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EKONOMISK SAMMANFATTNING

Allmént om véarldsekonomin

Den svaga utvecklingen i omvarlden gor att tillvaxten
bromsar in ocksa i Sverige. Efter ett forhallandevis starkt
forsta halvar 2012 har svensk ekonomi tappat fart. SKL's
(Sveriges kommuner och landsting) bedémning &r att
tillvaxten i svensk ekonomi forblir svag under aterstoden
av 2012 och en bit in i 2013. Arbetsldsheten stiger, men
uppgangen blir tillfallig och inte sérskilt stor. | takt med att
konjunkturutsikterna internationellt ljusnar hojs tillvéxten
ocksd for svensk del. Arbetslosheten kan darmed
pressas tillbaka.

Utvecklingen hittills i &r har for manga lander inneburit
lagre tillvaxt. | Sydeuropa har utvecklingen Gverlag varit
negativ vilket aven varit fallet for Storbritannien. Ocksa i
USA och flera tillvéxtlander har tillvéxten ddmpats, men i
nagot mindre grad. | vara nordiska grannlander, som &r
betydande for svensk export, har bilden varit splitirad. |
Danmark och Finland har utvecklingen under férsta
halvéret varit mycket svag samtidigt som Norges eko-
nomi fortsétter att véxa snabbt. Den likaledes viktiga
tyska ekonomin har utvecklats dver férvantan, men anda
inte sarskilt bra. Signaler i form av ledande indikatorer
har under sommar och inledande host haft slagsida at
det negativa. Tecken pa ett positivt konjunkturomslag har
varit fa.

(Kalla: Ekonomirapporten oktober 2012 fran SKL)

Budgetramar ar 2013 - 2015

Enligt kommunallagen 8 kapitlet § 5 ska kommunen
upprétta en ekonomisk plan for en period av tre ar.
Budgetprocessen &r upplagd sa att fullméktige skall
faststélla ekonomiska ramar f6r varje ndmnd i november
avseende ar 2013.

Lagen om God ekonomisk hushalining

Langsiktigt mal for Filipstads kommun &r att resultatet
skall utvecklas i riktning mot god ekonomisk hushallning,
och inte bara uppfylla lagens minimikrav om en ekonomi i
balans.

Nuvarande regler om balanskravet géller fr.o.m. réken-
skapsaret 2000 och innebdr att budgeten varje ar ska
upprattas sa att intdkterna Overstiger kostnaderna. Ett
underskott skall regleras inom 3 &r.

Lagen om god ekonomisk hushallning kan sammanfattas

i féljande punkter:

> Mal och riktlinjer skall finnas for god ekonomisk
hushallning.

> Aterstaliningstiden for negativa resultat ar tre &r.

> Synnerliga skal for att inte aterstalla negativa resultat
skall tas upp bade i budget och i arsredovisning.

> Uppréttande av atgérdsplaner skall ske vid negativa
resultat.

> Revisionen skall bedéma uppfyllelsen av malen for
god ekonomisk hushallning i &rsredovisning och del-
arshokslut.

> Regeringen har under 2012 ldamnat en lagradsremiss

med innebdrden att kommuner och landsting ska fa
okade mojligheter att utjamna resultaten mellan aren.
| lagradsremissen foreslas att mojligheten for kom-
muner och landsting att sjélva kunna utjamna intakter
dver tid, och darigenom méta konjunkturvariationer,
forstarks. Detta ska ske genom tillskapande av en
méjlighet att bygga upp resultatutjamningsreserver
inom ramen fér det egna kapitalet. Resultatutjam-
ningsreserven ska gdra det mdjligt att reservera en
del av Overskottet i goda tider och sedan anvanda
medlen for att tacka underskott som uppstar till foljd
av lagkonjunktur. Inforandet av reserverna kan ses
som ett fortydligande av det Gvergripande malet om
god ekonomisk hushlining som kommuner och
landsting har i sin verksamhet.

Andringarna foreslas tréda i kraft den 1 januari 2013.
En mojlighet infors att dven reservera verskott upp-
arbetade fr.o.m. rakenskapsaret 2010.

Viktiga faktorer som paverkar kommunens ekonomi
De faktorer som framst kommer att paverka Filipstads
kommuns framtida ekonomi &r:

Befolkningsutveckling

Arbetsmarknadens utveckling
Skatteunderlagsutveckling

Forandring i bidragssystemet
Volymféréndringar

Okad statlig 6vervaltring av kostnader
Utveckling av pagaende samverkansprojekt
Léneutveckling

Utbildningsniva

Balanskrav
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Befolkningsutveckling

Filipstads kommun befinner sig, trots en positiv inflyttning
under stora delar av 2000-talet, i en langsiktig befolk-
ningsminskning.

Sysselséattningen har en lagre forvarvsfrekvens i kommu-
nen &n i lanet och riket.

Filipstad ar en industrikommun med 40 % av de totalt
sysselsatta  inom tillverkning. De  dominerande
branscherna &r livsmedelsindustrin och verkstadsindu-
strin.

BEFOLKNINGSUTVECKLING
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Kontroll av ekonomin

| arbetet med att anpassa var ekonomi & kommunens
samtliga medarbetare en oerhort viktig kugge i maskine-
riet for att vi ska klara av arbetet pa ett bra satt.

Det &r darfor viktigt att vi pa alla nivaer arbetar aktivt for
att 6ka medvetandet och delaktigheter hos alla, politiker
som medarbetare.

Samarbete

Malsattning ar att finna samarbetsomraden med andra
kommuner, foretrddesvis grannkommuner.

Mellan  kommunerna Filipstad, Degerfors, Héllefors,
Karlskoga, Kristinehamn och Storfors har respektive
kommunfullméktige beslutat om avsiktsférklaring om
utvecklad samverkan.

Fran och med 1 september 2012 sker samverkan
avseende l6nehanering med séte i Kristinehamn mellan
Karlskoga, Kristinehamn, Filipstad och Storfors.

---- Budgetforutsattningar for Filipstads kommun -----
2013 - 2015

Loneutveckling 3 %

Arbetsgivaravgifter 38,46 %

Prisutveckling/inflation 2,0 %.

Rénta pd investeringar enligt SKL 2,90 %.

Beraknad befolkningsminskning 0 personer/ar
(10511 - 10511 - 10 511 personer)
Skatteunderlagsprognos SKL 12:46.

Skatteunderlag enligt riksprognos.
Avgiftsfinansierad verksamhet skall vara sjalvfinan-
sierande.
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Vision 2020
Filipstads kommun, invanare som naringsliv, verkar
gemensamt fér en social, miljomassig och hallbar
ekonomisk utveckling;
o som far fler invanare och foretag att vilja och kunna
stanna i Filipstad
e som far fler manniskor och foretag, att valja Filipstad
att etablera sig, bo och leva i

Var vision innebér att

... Filipstad kommun &r valkand for sina goda mojligheter
att utova fritids- och sportaktiviteter i &andamalsenliga
anlaggningar och lattillganglig natur. Det har bidragit till
invanarnas goda halsa och en véxande turism inom
friskvard och friluftsliv.

... Filipstads ungdomar far genom hela skoltiden en bra
ndringslivs- och samhéllsorientering. Kommunen gor en
fortsatt satsning pa 6kade resultat och nara samarbete
med kommunens ndringsliv. Tillsammans har det
resulterat i att ungdomarna kan géra medvetna val
betraffande uthildning och yrkesval. Detta bidrar till att
ndringslivet i Filipstad har val utbildade medarbetare.

... hela kommunen har en modern digital infrastruktur.
Tillsammans med var lugna, naturnara miljé och goda
pendlingsmdjligheter, gor det kommunen attraktiv att
leva, bo och verka i.

... kommunen ingér i ett vél etablerat lokalt och regionalt
arbete for effektiv och modern energianvandning, ren
miljé och bra vattenforsérjning.

... vara framgangar bygger pa ett dppet och delaktigt
samhalle. Kommunen &r en viktig aktor for att bland
annat utveckla integrationen av nyanlanda, stétta kultur-
och foreningslivet samt féra dialog med innevanare,
foretag och besokare.

... var kommun erbjuder trygghet i vardagen. Barnen far
en trygg uppvaxtmiljo och gamla en trygg alderdom.

... i Filipstad &r vi alla stolta ambassadérer for var
kommun!

Finansiella mél 2013

» Resultatet fore avsattning till social investeringsfond
ska vara minst 1,5 % av skatteintékter och generella
bidrag.

> Verksamheten ska bedrivas sa effektivt att kostna-
derna, med bibehallen kvalité, inte Gverstiger ge-
nomsnittliga kostnaden for motsvarande verksamhet
med jamforbara kommuner.

Filipstads kommuns verksamheter skall bedrivas pa ett
satt som ar forenligt med god ekonomisk hushallning.
Med god ekonomisk hushalining menas att vi forvaltar
vara resurser sa att vi skapar en langsiktig hallbar
utveckling. Detta innebéra att resultatet ska finansiera
normal investeringsniva och nya pensionsataganden.
Foljande prioriterade omraden/insatser ska hjalpa
kommunen att uppna en god ekonomisk hushallning av
sina resurser.



Prioriterade omraden/insatser och upp-
drag/utredningar _enligt budget 2012 — 2014 som

Y

agar

> Personalbeframjande atgérder
Fortsatt prioritering av forebyggande atgarder, samt
att inom FFA arbeta for att f& med fler foretag i
kommunen.

> Halsa/ Friskvard
Filipstads kommun arbetar for att bli en av Sveriges
ledande kommuner i arbetet med Hélsa och Frisk-
vard. En deliden satsningen &r projekten 'Halsa
och breddidrottsturism’ och 'Destination vérd att in-
vestera i’ som genomfordes under 2011/2012. Un-
der 2012/2013 ska arbetet inriktas pa hur vi ska dra
nytta av projekts satsning och hur arbetet kan ut-
vecklas vidare inom andra omraden.

> Oversyn, Energieffektivisering av kommunala
fastigheter och anléaggningar.
Fordjupad 6versyn och atgarder for att skapa ener-
gieffektivisering inom den kommunala verksamhet-
en. Vidare utredning inom Biogasomradet for beslut
om atgarder.

» Kommunomfattande éversiktsplan Filipstads
kommun
Arbetet med revidering och aktualisering av Over-
siktsplan 90 ska paborjas.

> Attinom ramen for Skolutvecklingsprogrammet
utveckla IT-satsningen inom Barn- och uthild-
ningsforvaltningen
Med malsttningen okad maluppfyllelse/forbéttrade
betyg och resultat intensifieras arbetet med att
anvanda IT som pedagogiskt verktyg i samtliga
verksamheter. Under 2011 inleds en flerarig
satsning. Malsattningen &r att all pedagogisk per-
sonal och elever i grundskolans ar 6-9 och i
gymnasieskolan kommer att utrustas med bérbara
datorer samt att datortatheten forbattras aven for de
yngre aldersgrupperna.
Arendet ar p&bdrjat under 2011 och kommer att
fortsatta under 2012/2013.

» Familjecentral
Fortsatta arbetet kring en Familjecentral att startas i
samverkan med Landstinget.
Barn- och utbildningsférvaltningens del i verksam-
heten ar Oppen forskola och socialférvaltningen an-
svarar for socionomtjénster.
Landstingets verksamheter &r Barnavardscentral,
Barnmorskemottagning och Ungdomsmottagning.

» Skuldsatta
Filipstads kommun ligger hdgt i métningar av skuld-
satta personer i jamférelse med andra kommuner.
Av kommunens invanare har 5,93 % skulder hos
kronofogden.

» Utredning av skollokaler
Sammanstalining av lokalkostnader och éversyn av
skollokaler (gemensamt uppdrag mellan Bun och
Tu).

» Bolagisering av Stiftelsen Filipstadsbostader
Forutsattningar och kostnader for en bolagisering av
Stiftelsen Filipstadsbostéder och de kommunala fas-
tigheterna. Utredningen har pabérjats 2011.

» Samverkan Ostrq Varmland
Samverkan inom Ostra Varmland. For nérvarande
pagar arbete inom bl.a. personal, ekonomi och IT.

» Kostutredning
Framtida mottagningskok eller ej. Konsekvenser och
kostnader samt paverkan av volymférandringar.

» Utredning av gymnasieskolan
Spangbergsgymnasiet star infor stora forandringar
och utmaningar vilket innebar
att utredning om kommunens viljeinriktning for

gymnasiet infor 2015 inleds.

> Lokalvardsutredning

Effekter pa kostnader med hansyn till volymférand-
ringar inom BUN och SOC.

Nya _prioriterade omraden/insatser _och _ upp-

drag/utredningar och med tillagg av utredningar som

paborjats under 2012.

»  Stod till barn, ungdomar och familjer
Fortsatta att utveckla det férebyggande arbetet for
barn, ungdomar och familjer i kommunen genom
bland annat Fordldrastod, Ungdomens Hus, Familje-
behandlingsteam, samverkan med skolan,
Pilotgrupp, ungdomsmottagning och samverkan
med Kvinno- och Brottsofferjouren.

> Kvalitet inom aldreomradet
Socialférvaltningen anvénder de nationella kvalitets-
registren Senior Alert (riskbedomning av trycksar,
undernaring och fall), Palliativa registret (vard i livets
slutskede) och BPSD registret (beteendemassiga
och psykiska symtom vid demens) inom vard och
omsorg. Syftet med registren &r att skapa en bra
systematik for det férebyggande arbetet. Dessutom
registreras forvaltningens arbete i kvalitetssystemen
Oppna Jamforelser och Aldreguiden. Halso- och
sjukvarden erbjuder forebyggande hembesok till de
personer som under aret fyller 80 ar och som inte
tidigare har ngra insatser. Inom rehabiliteringen
pagar utvecklingsarbete med férebyggande balans-
och styrketréning i grupp. Forvaltningen deltar i ett
demensprojekt med syfte att implementera de nat-
ionella riktlinjerna fér vard och omsorg for personer
med demenssjukdom. | forvaltningen pagar dessu-
tom arbetet med att implementera Socialndmndens
vardegrund och tre vérdighetsgarantier har tagits
fram.



> Socialpsykiatri
Organisera socialpsykiatrin och verka for att "Over-
enskommelsen personer med psykisk funktionsned-
sattning” tilldmpas, att boendestéd individ- och kva-
lité anpassas. Etablera natverk och samarbetsfunkt-
ioner i riktning integrerad psykiatri och vard- och
stddsamordning.

> Pooltjanstgéring for omvardnadspersonal
| forvaltningen pagar ett arbete med vikarieforsorj-
ning via pooltjanstgoéring

> Vard- och omsorgscollege
Socialforvaltningen har tillsammans med Barn- och
utbildningsforvaltningen, gjort en lokal ansékan om
certifiering inom Vard- och omsorgscollege, som ar
en samverkansform mellan utbildnings-anordnare
och arbetsliv inom vard- och omsorg, for att saker-
stalla kompetensforsérjningen, att personal med rétt
kompetens kan anstallas i vara verksamheter.

> Persbergs friskola — Ersattningsbyggnad efter
brand.
» Utredning Skollokaler, Nykroppa.

» Utredning Korsningen Konsul Lundstroms vag.
(Utfart OK/ICA/Filipstads Energinét AB).

» Utredning konstgrasplan Kalhyttans idrottsplats.
> Start av ungdomsrad

Arbetet paborjat av kommunfullmaktiges presidium
genom dialog med skolornas elevrad.

Resultatutveckling

Budgeterat resultat for 2012 uppgar till 2,5 mkr.
Prognostiserat resultat fére extraordindra kostnader
(avser Skolutvecklingsplanen 1:1 fér vilket medel avsat-
tes i bokslut 2010) enligt delarshokslut uppgar till 2,3 mkr.
Némnderna redovisar ett underskott med -2,6 mkr
medan finansieringen redovisar Gverskott med 2,4 mkr,
framst beroende pa positiv slutavrakning av skattemedel
for 2011 och 2012.

Under 2012 kommer ocksa en engangsutbetalning av
AFA-medel for aren 2007 och 2008 att ske med 12,4 tkr
vilket resulterar i att septemberuppféljningen visar ett
prognostiserat resultat for extraordindra kostnader pa 9,1
mkr. Namndernas underskott har dock férsdmrats till ett
underskott med -8,7 mkr.

Budgeterat resultat for 2013 uppgar till 5,3 mkr.
Budgeterat resultat fore avsattning till social investerings-
fond uppgar till 8,3 mkr vilket motsvarar 1,5 % av skatte-
intékter och generella bidrag.

RESULTATUTVECKLING
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Diagrammet visar resultat fore extraordinéra poster.

Resultatet efter skatteintdkter och finansnetto (exkl.
avskrivningar) for budget 2013 uppgar till 29,1 mkr.
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Soliditetsutveckling

Tredrsplanen visar pa en sjunkande soliditet de kom-
mande tre aren.

Budgeterad soliditet 2013 &r forbattrad med 2,2 % jamfort
med delarsprognos for 2012 och jamfort med bokslut
2011 berédknas den sjunka med -0,6 %. Soliditeten for
2014 och 2015 sjunker jamfort med budget 2013.
Framsta orsaken till att soliditeten sjunker ar forslag om
lanefinansiering om 15 mkr per &r under planeringspe-
rioden.

SOLIDITETSUTVECKLING
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Kompensation for lénekostnadsokning har beréknats
med 3,0 % inom de olika forvaltningarna.

De sociala avgifterna har berdknats med 38,46 % enligt
foljande fordelning:

»  Arbetsgivaravgift 31,42 %
»  Avtalsforsakring 0,21 %
> Kollektivavtalad pension 6,83 %

For anstéllda som vid arets ingang inte fyllt 26 ar berak-
nas arbetsgivaravgiften enligt lag till 15,49 %. | budgeten
for 2013 finns en intakt under finansiella intakter géllande
skillnaden i arbetsgivaravgifter for 18-25-aringar som
uppgar till 4 000 tkr.

Pensioner

Fro.m. 1998 tillampas den s.k. blandmetoden vid
berékning av pensionsskulden. “Blandmetoden” innebéar
att den totala pensionsskulden redovisas i
balansrakningen t.o.m. 1997 dérefter redovisas endast
den pensionsskuld som intjénats fr.0.m. 1998.

Enligt pensions- och forsdkringsavtal PFA-98 ska
kommunen bestdmma hur stor del av intjinade pensions-
rattigheter som ska avsattas som individuell del fr.o.m. ar
2000.

Kommunfullméktige har beslutat att intjanade pensions-
ratter ska avséattas som individuell del.

Intjdnade pensionsrétter uthetalas normalt 31 mars
kommande ar.

Kommunens utgangspunkt &r att for framtida pensioner
skall ej nagon ny pensionsskuld uppstd. Under plane-
ringsperioden berdknas pensionsskulden enligt KPA

sjunka fran 332,9 mkr 2012 till 329,2 mkr 2013. Fér de
delar som ej omfattas av PFA 98 har sérskild forsékring
tagits. Berakningen grundas pé prognos fran kommuner-
nas pensionsanstalt (KPA) och omfattar all personal.

Nettokostnaden for pensioner under 2013 okar jamfort
med 2012 med ca 1,6 mkr och inryms i budgetforslaget.

Budgeterade pensionskostnader;

Budget Budget
tkr 2012 2013
- Utbetald pension exkl. l6neskatt 14 588 15780
- Individuell del exkl. loneskatt 14918 15 587
- Loneskatt 7158 7609
- Féréndring PFA -134 -170
Total pensionskostnad 36 530 38 806
avgar:
-Intern avtalspension -22 095 -22 725
Nettokostnad pension
under finansieringen 14 435 16 081
Forandring 1646
* Avséttning pensioner och
|6neskatt PFA 98-00
(bokférd som avsattning) 2619 3160
* Ansvarsforbindelse 309 853 329171

Investeringar

Kapitalkostnader

Fr.o.m. 1 januari 2000 tillampas nominell metod.
Kapitalkostnadsrantan i budget fér 2013 - 2015 har
sankts med -1,3 % jamfort med 2012 och uppgar till 2,9
% (4,2 %) enligt rekommendation fran Sveriges kommu-
ner och landsting, SKL.

Investeringar

Investeringarna for 2013 planeras uppga till 25 200 tkr,
varav teknikutskottet star for stérre delen, 22 800 tkr.
(Se specifikation sid. 35 - 36)

Bland de stérre investeringsprojekten kan ndmnas:
Energibesparing Gatlyktor

Energibesparing Fastigheter

Ledningsarbeten

Interna lokalanpassningar

Renhallningskarl for insamling av matavfall

Byte av teknisk plattform, fran Novell till Microsoft

VVVVYVYY



NETTOINVESTERING

68,9

50 46,2

32,7

* 252 227 214
17,4

anl ol

2009 2010 2011 Prog 2012 Bu 2013 Bu2014 Bu 2015

Afférsdrivande verk
Malsattning for de Affarsdrivande verken (vatten- och
renhallningsverket) &r att de ska vara sjalvfinansierande.

VA | avloppsverksamheten har ett ackumulerat éverskott
om 0,9 mkr i 2011 ars bokslut.

For 2012 pekar delarsprognosen pa ett dverskott om 0,2
mkr.

Renhallningsverksamheten har ett ackumulerat Gverskott
om 1,7 mkr i 2011 &rs bokslut. Det finns ocksad en
avséttning for aterstéllande av deponi som vid bokslut
2011 uppgar till 4,3 mkr.

For 2012 pekar delarsprognosen pa ett resultat i balans.

Koncernbolag
Idag bestar koncernen Filipstads kommun av foljande
bolag dar agarandelen Gverstiger 20 % av:

Stiftelsen Filipstadsbostader
Filipstad Stadshus AB
Filipstad Energinét AB
Filipstad Energi AB
Vargarda Fastigheter AB
Novelty AB

Skogstorpa Fastigheter AB
Filipstad Varme AB (50 %)

VVVVYVVVY

Finansiering

Skatte- och bidragsintakter:

Skatteintakterna for ar 2013 - 2015 &r beréknade enligt
Sveriges kommuner och landstings, SKL, cirkuldr 12:46
och grundar sig pa en befolkningsférandring pa 0
personer 2013 - 2015. (10 511 - 10 511 - 10 511).

Befolkningsutveckling per 31 december:

Ar 2008 -100 personer
Ar 2009 -56 personer
Ar 2010 -64 personer
Ar 2011 - 48 personer
Ar 2012-09 -10 personer

Kommunens befolkningsutveckling ar mycket avgdrande
for hur kostnadsbidraget i systemet ska utvecklas. En
person motsvarar i genomsnitt 50 tkr i bidrag.

Léngfristiga skulder

Den totala laneskulden i bokslut 2011 uppgick till 129,5
mkr och delérsprognos 2012 uppgar till 146,3 mkr. Under
2012 har upplaning skett for trygghetsboendet Eken 1
med 22 mkr.

Budget for 2013 uppgar till 147,1 mkr.

Nyupplaning har upptagits med 15 mkr per ar.

LANESKULDENS UTVECKLING
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Balanskrav

Arbetet med att uppratthalla balans i kommunens
ekonomi maste prioriteras. Balanskravet géller fr.o.m.
rakenskapsaret 2000. Ett underskott skall tackas inom tre
ar.

Enligt delarsprognos kommer inget underskott att uppsta
for 2012.

Filipstads kommun har inget balanskrav att aterstélla i
kommande budgetperiod.

Regeringen har under 2012 lamnat en lagradsremiss
med innebdrden att kommuner och landsting ska fa
okade mojligheter att utiamna resultaten mellan aren.

| lagradsremissen foreslas att méjligheten fér kommuner
och landsting att sjélva kunna utjimna intékter over tid,
och darigenom mota konjunkturvariationer, forstarks.
Detta ska ske genom tillskapande av en mdjlighet att
bygga upp resultatutigmningsreserver inom ramen for det
egna kapitalet. Resultatutigmningsreserven ska géra det
majligt att reservera en del av dverskottet i goda tider och
sedan anvanda medlen for att tacka underskott som
uppstar till folid av lagkonjunktur. Inférandet av reserver-
na kan ses som ett fortydligande av det évergripande
malet om god ekonomisk hushalining som kommuner
och landsting har i sin verksamhet.

Andringarna foreslas trada i kraft den 1 januari 2013. En
méjlighet infors att dven reservera dverskott upparbetade
fr.o.m. rakenskapsaret 2010.



RESULTATBUDGET

DRIFTRESULTAT Arsredovisning Budget  Prognos Delar Budgetforslag Budgetforslag Budgetférslag
(tkn) 2011 2012 2012 2013 2014 2015
Kommunstyrelsen -145 629 -151 704 -150 486 -149 902 -154 663 -159 640
Milj6- och byggnadsnamnd -2 989 -3498 -3399 -3 649 -3 804 -3 964
Barn- och utbildningsndmnd -159 486 -158 947 -161 388 -164 149 -169 255 -174 504
Socialndmnd -223 697 -221 623 222776 -224 406 -233 270 -242 392
Ovriga ndmnder -4 044 -2 760 -3100 -2 818 -3 278 -2 939
VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNAD -535 845 -538 532 -541 149 -544 924 -564 270 -583 439
FORE JUSTERINGAR

Pensionskostnad -37 425 -36 530 -38 030 -38 806 -39 817 -41 536
Kapitalkostnad intern 11095 12 985 12 485 10 034 10 142 10 163
Avtalspension intern 22 045 22 095 22 095 22725 23 406 24109
Total interna poster och pension -4 285 -1450 -3450 -6 047 -6 269 -7 264
VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNAD -540 130 -539 982 -544 599 -550 971 -570 539 -590 703
EFTER JUSTERINGAR

Skatteintakter 367 654 370 408 375437 376 121 390 452 407 632
Generella statshidrag och utjgmning 164 137 164 870 165 018 176 778 172 824 170519
Finansiella intékter 15997 12190 11 690 12 000 11300 11 100
Finansiella kostnader -5193 -5 000 -5 250 -8 600 -6 000 -6 300
Total finansiella poster 542 595 542 468 546 895 556 299 568 576 582 951
RESULTAT FORE

EXTRAORDINARA POSTER 2465 2486 2296 5328 -1963 -7 752
Extraordindra intékter

Extraordindra kostnader -3920 -4 000

ARETS RESULTAT -1 455 2486 -1704 5328 -1963 -7 752
Balanskrav underskott 0 0 0 0 0 0
Verksamhetens andel av

skatteintakter och bidrag/inkomster 101,6% 100,9% 100,8% 99,7% 101,3% 102,2%




BALANSBUDGET

BALANSRAKNING Arsredovisning Budget Deldrsprognos Budget Budget Budget
(tkn) 2011 2012 2012 2013 2014 2015
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Mark, byggnader och anlaggningar 282 299 293 726 328 326 329 643 327803 323990
Inventarier 22833 23918 23102 23208 23 060 22 751
Finansiella anlaggningstillgangar 116 342 111740 112 852 109 742 94 442 92 142
Summa

Anlaggningstillgangar 421 474 429 384 464 280 462 593 445 305 438 883
Omsattningstillgangar

Forrad 660 500 600 500 500 500
Kortfristiga fordringar 108 094 65 000 80 000 70 000 70000 70000
Likvida medel -37 826 13 844 -20 067 -23947 -4 202 307
Summa

Omsattningstillgangar 70928 79 344 60533 46 553 66 298 70 807
SUMMA TILLGANGAR 492 402 508 728 524 813 509 146 511 603 509 690
EGET KAPITAL, AVSATTN.

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 202 553 206 068 200 849 206 177 204 214 196 462
dérav arets resultat -1 455 2 486 -1704 5328 -1963 7752
Summa eget kapital 202 553 206 068 200 849 206 177 204 214 196 462
Avsittningar

Avséttningar for pensioner 3650 2619 3330 3160 2980 2819
Avséttning dvrigt 12 747 10 000 10 000 8375 6075 6075
Avséttning deponi 4334 4334 4334 4334 4334 4334
Summa avséttningar 20731 16 953 17 664 15 869 13389 13228
Skulder

Langfristiga skulder 129 453 120 707 146 300 147 100 154 000 160 000
Kortfristiga skulder 139 665 165 000 160 000 140 000 140 000 140 000
Summa skulder 269 118 285 707 306 300 287 100 294 000 300 000
SUMMA SKULDER, AVSATTN.

OCH EGET KAPITAL 492 402 508 728 524 813 509 146 511 603 509 690
Soliditet 41,1% 40,5% 38,3% 40,5% 39,9% 38,5%
Soliditet inklusive ansvarsférbindelse -26,2% -20,4% -25,2% -24,2% -23,1% -24,8%
Ansvarsforbindelse pensioner 331 346 309 853 332898 329171 322 445 322779
Borgensférbindelser 160 754 158 254 155 754 153 254 150 754
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KASSAFLODESBUDGET

Kassaflde fran den I6pande verksamheten Delars-

(tkr) Arsredovisning Budget  prognos Budget
2011 2012 2012 2013

Den lépande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -1455 2486 -1 704 5328

Justering for poster som ej ingar i kassaflodet:

- Avskrivningar 20 206 22585 22585 23777

Avsattning till pensioner 685 -135 -320 -170

Avséttning ovrigt 2234 -4 000 -2 747 -1625

Avsattning deponi

Justering EK avs. Bergslagens raddningstjanst 9

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

fore forandring av rorelsekapitalet 17211 20936 17 814 27 310

Kassaflgde fran forandring i rorelsekapitalet

Okning(-) / Minskning(+) av varulager -155 200 60 100
Okning(-) / Minskning(+) av rérelsefordringar -29192 15000 28 095 10 000
Okning(+) / Minskning (-) av rérelseskulder -10 901 5000 20 336 -20 000
| Kassaflode fran den lopande verksamheten -23037 41136 66 305 17 410

Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -46 020 -33 000 -68 881 -25 200
Forsalining av materiella anlaggningstillgangar 211
Il Kassaflode fran investeringsverksamheten -45 809 -33 000 -68 881 -25 200

Finansieringsverksamheten

Utlaning

-Okning (-) / Minskning (+)av langfristiga fordringar 2996 6260 3490 3110
Uppléning

- Amortering langfristig upplaning 5732 -9 693 5135 -14 200
- Langfristig upplaning 25500 29 500 21980 15000
Il Kassaflode fran finansieringsverksamheten 22764 26 067 20335 3910
Forandring av likvida medel (I + 11 +111) -46 082 34203 17 759 -3880
Likvida medel vid arets borjan 8256 -20 359 -37 826 -20 067
Likvida medel vid arets slut -37 826 13844 -20 067 -23 947

Foréndring -46 082 34 203 17759 -3 880
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Budget
2014

-1 963
24 638

-180
-2 300

20 195

20195

-22 650

-22 650

15 300

-8 100
15000
22 200

19745

-23 947
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19745

Budget
2015

-1 752

25472
-161

17 559

17 559

-21 350

-21 350

2300

-9.000
15000
8300

4509

-4 202

307
4509




KOMMUNSTYRELSEN

Delarsprognos
Drift Bokslut 2011 | Budget 2012 2012 Budget 2013 | Budget 2014 | Budget 2015
KF
Intékter
Kostnader -933 -1039 -1039 -1 046 -1058 -1071
Nettoram -933 -1 039 -1 039 -1 046 -1058 -1071
KS
Intakter 113 310 83 000 84 400 82 606 82 997 83 560
Kostnader -258 006 -233 665 -233 847 -231 462 -236 602 -242 129
Nettoram -144 696 -150 665 -149 447 -148 856 -153 605 -158 569
Nettoram -145 629 -151 704 -150 486 -149 902 -154 663 -159 640
Investeringar 44 256 65 097 64 751 22 950 28 400 19100

VERKSAMHETSBESKRIVNING

»  Kommunfullmaktige inklusive partistod

» Kommunstyrelsens inkluderar féljande
verksamheter.

Stabsenhet

Personalenhet

Ekonomiskt ledningsstéd

Naringslivsenhet

Kfu Féreningshidragsenhet

Teknik och serviceenhet

Biblioteksenhet

Inképsenhet

IT-enhet

Fastighetsenhet

Avgiftsfinansierad verksamhet
e Vatten/avloppsenhet
o Avfallrenhéliningsenhet

Kommunfullméktige (KF)

Kommunfullmaktige & kommunens hdgsta beslutande
organ och faststdller darvid sdval inriktning som
ekonomiska ramar for kommunens verksamheter, uttalar
den Gvergripande malriktsattningen sa att styrelsen och
ovriga namnder samt forvaltningar, inom erhalina ramar
pa ett ansvarsfullt och effektivt sétt, skall astadkomma
basta mojlign verksamhet i enlighet med de mal
kommunfullméktige faststallt.
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Kommunstyrelsen (KS)

Kommunstyrelsen skall leda och samordna forvaltningen

av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt over

dvriga ndmnders verksamhet.

Det aligger KS foretradesvis att:

e leda och samordna planeringen av kommunens
ekonomi och verksamheter samt den oversiktliga
fysiska planeringen

e frdmja  sysselsédttningen och  naringslivet i
kommunen samt leda och samordna arbetet
avseende arbetsbeframjande atgarder

e (vervaka efterlevnaden av den av KF faststéllda
budgeten och darvid se till att kommunens Iépande
forvaltning handhas pé ett rationellt och effektivt
satt.

Stabsenheten

Stabsenheten skall bitrdda med samordningen och den
centrala ledningen av kommunens olika verksamheter
samt verka for frdmjandet av narings-livsutvecklingen.
Stabsenheten skall dértill aktivt verka for ett
decentraliserat ansvarstagande bl.a. genom
forvaltningschefstraffar. Likasa skall stabseneheten verka
for en effektiv och rationell drendehantering bade externt
och internt. Stabsenhetens handlagger &ven fragor
betréffande alkoholservering och lotterier samt kontakter
med det gemensamma kontoret fér Overformyndar-
namnden i Ostra Varmland.



Personalenheten

Ar kommunens centrala enhet for personalfragor och
personaladministrativt std till férvaltningar.
Personalenheten skall utgdra en konsult- och
stédfunktion for 6vriga forvaltningar inom PA-
hanteringen, t.ex. vid anstallning, avveckling, introduktion
och rehabilitering/friskvard. Vid behov skall darvid
utarbetas kommungemensamma policydokument.
Verksamhetsomradet omfattar central personal-
administration, férhandlingar om kollektivavtal, facklig
samverkan, foretagshalsovard samt évriga fragor.

Ekonomiskt ledningsstod

Fungera som central funktion och ge stéd till stab och
ovriga forvaltningar i ekonomiska fragor samt driva
utvecklingsfragor inom  ekonomiomradet.  Uppratta
bokslut, budget och budgetuppféljningar for Filipstads
kommun.

Inom enheten finns ekonomer som verkar mot
teknikenhet (service och gata/park), fastighetsenhet och
Stiftelsen Filipstadsbostader.

Enheten skoter aven administration och
bokféring/redovisning for  Filipstads ~ Stadshus AB,
Vargarda Fastigheter AB, Novelty AB och Skogstorpa
Fastigheter AB. Skoter dven Filipstads kommuns
stiftelser (17 st).

Systemansvar for Economa och IOF (inkdp- och faktura).

Naringslivsenheten

Naringslivsenheten &r organiserad i ett néringslivskontor
som arbetar inom fljande fokusomraden:
Néringslivsfragor

o Turistbyra

e  Bestksnaring

e  Skola/Kompetensforsérjning

Kultur- och féreningsutskottet

Fordelar forenings- och verksamhetshidrag till ett stort
antal foreningar verksamma i kommunen i syfte att fa ett
rikt och varierat foreningsliv i Filipstads kommun.

Medlen fordelas med utgangspunkt i en dialog mellan
foretrddare for de enskilda foreningarna, kommunens
tjansteman och ledamot i Kultur- och fdreningsutskottet.
Kfu fordelar kulturmedel som stdd till olika
kulturevenemang i kommunen.

Kfu bereder det arliga utdelandet av Ferlin- och
folkrorelse och foreningsstipendierna och  Filipstads
kommuns stipendium till bréderna Ericssons minne.

Kfu organiserar kommunens arliga Konstrunda med
lokalt verksamma konstndrer och konsthantverkare.
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Teknikenhet

Inom forvaltningen samlas flera enheter med inbordes

mycket olika verksamhet:

- Gata och park svarar for underhdll av ytire
anlaggningar.

- VA och avfall svarar for vattenforsérjning och
avfallshantering.

- Fastighet svarar for forvaltning av kommunens
fastighetskapital.

- Lokalvard svarar for stadning av alla kommunala
fastigheter.

- Kost levererar maltider till barn, aldre och andra
inom kommunens skolor och omsorgsverksamheter.

- Idrotts och fritidsenhet omfattar idrottsplatser och

motionsanldggningar  inom  kommunen  samt
Kanotleder.
- Biblioteksenhet omfattar biblioteksverksamheten

som bedrivs pd kommunens huvudbibliotek i
Filipstad, som integrerat folk- och skolbibliotek i
Lesjofors samt i samarbete med Kristinehamns
kommun, via bokbuss.

- Inképsenhet omfattar all upphandlingsverksamhet
for samtliga forvaltningar inom kommunen.

- IT-enhet omfattar f6ljande funktioner, drift av
kommunens datasystem, installation och service av
datorer, servrar, natverk och kringutrustning, repro,
post och lagerhalining av kontorsmaterial.

Den service vi ansvarar for beror flera basomraden som
maste fungera val for att géra det enkelt och bekvamt att
bo, arbeta och leva i kommunen. Vi ser langsiktigt pa
Filipstads kommun och arbetar for att det ska kénnas
sjalvklart att vilja bo och rota sig och se sina barn vaxa
upp har.

Effektivitet och sparsamhet med kommunens och
innevanarnas resurser praglar vart arbete och vi soker
alltid att se till helhet och langsiktiga behov.

MAL

Ksau:

Stabsenhet:

o Stabsenheten skall utveckla den gemensamma
namndadministrationen och de hértill hérande
processerna. Vidare skall fortsatt inférande och
utveckling av dokument och arendehanterings-
systemet ske, med spridning av anvandandet till flera
nyckelpersoner inom samtliga forvaltningar.

e Ekonomi- och kundtjénst skall under aret utveckla
arbetsmetoder och rutiner for att sékerstélla en stabil
och val fungerande verksamhet med minimal
sarbarhet for centrala funktioner inom organisationen.



Personalenhet:

Malsattning &r en fortsatt Iag sjukfranvaron.
Malsattningen for 2013 — 2015 &r en bibehallen
sjukfranvaro under 4,0 %, och att vara en av
Sveriges kommuner med lagst sjukfranvaro.

Naringslivsenheten

Skapa battre forutsattningar for tillvaxt av nya foretag
och tillvaxt i befintliga foretag.

Skapa relationer/arenor fér utveckling av en bra
dialog mellan kommunen och néringslivet.

Stérka Bergsskolan och Gammelkroppa Skogsskolas
roll i den lokala néringslivsutvecklingen.

Utveckla kundanpassad kommunal service till
foretagen och starka den positiva attityden till
foretagandet i kommunen "En dorr in”.

Att med entreprendrskap som utgangspunkt och
fokus stimulera till 6kad tillvéxt inom beséksnéringen.
Soka aktivt fler och nya végar att jobba med
entreprendriellt Iarande inklusive skola/néringsliv.

Kfu:

Att stimulera det arbete som standigt pagar samt att
ge bidrag i syfte att framja kultur- och féreningsliv i
kommunen och att uppmuntra till nya verksamheter.
Att prioritera barn- och ungdomsverksamhet.

Teknikutskott
Administration:

IT skall nyttjas effektivt och ekonomisk fordelaktigt
sétt genom samverkan med dvriga
Véarmlandskommuner saval inom

teknik som upphandlingar dér sa ar mojligt.
Inkdpsverksamheten effektivisera upphandlingar
genom att 6ka antalet avtal samt att férbattra
kdptroheten gentemot tecknade avtal.
Biblioteksenhet

Samverkan: Fortsatta och utbka samarbetet med
6vriga bibliotek i Varmland, inom ramen for "Bibliotek
Véarmland”, for att darigenom astadkomma en béttre
service for kommuninvanarna Filipstad.

Forbattra servicen till &ldre och handikappade.

L&s stimulering: Arbeta med bokprat, riktat mot i
forsta hand grundskoleelever. Malsattning r att
arskurserna 4 och 7 inom grundskolan skall erbjudas
minst ett bokprat/besok pa biblioteket per lasar. Vi
skall vid inkop av media ta stor hansyn lantagarnas
egna onskemal.

Skattefinansierad verksamhet:

Vérda och underhalla kommunens fastigheter och
andra tillgdngar vél. Ha en god framforhalining i den
fysiska planeringen och ha en effektiv organisation.
Halla kostnaderna pa en langsiktigt lag niva.

Fortsétta med energibesparande atgarder for att halla
kostnadsnivan pa en sa 1ag niva som mgjligt.
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Arbeta med att gora Filipstad attraktivt som bostads-
och arbetsort.

Avgiftsfinansierad verksamhet:
Vattenforsdrjning och avloppshantering

Dricksvattnet ska vara av god kvalitet:

Inga vattenanalyser ska visa 'otjanligt’.
Vattenanalyser som visat 'tjanligt med anmérkning’
ska inte dverstiga 20.

Vattnet ska alltid finnas i kranen.

Fa antal avbrott (hogst 100 drabbade hushall och
inga drabbade verksamheter)

Avloppssystemen ska ha en Iag storningsniva:
Hégst 25 avloppsstopp och 4 dversvdmningar i
kéllare.

Avloppsvatten ska tas om hand pa ett miljériktigt
satt.

Inga miljorapporter fran avioppsreningsverk ska
foéranleda anmarkningar fran tillsynsmyndighet.
Inlackage fran regn- och dréneringsvatten skall
minskas.

Avfallshantering

Okad kéllsortering:

Méngden osorterat hushéllsavfall per invanare ska
minska.

Méangden omhandertaget farligt avfall ska éka.
T6émma kunders avfallskarl enligt tdmningsschema.
Méangden hushallsavfall som transporteras il
Karlskoga for forbranning ska minska. Detta ska
astadkommas genom att graden av utsorterat
atervinningsbart avfall ska oka.

Insamling av matavfall fran hushall och storkok ska
pahdrjas under 2013.



| VERKSAMHETSFORANDRINGAR

tkr

Ramférslag for 2013 -153 852
Ksau:

Lonesamverkan -180
Teknikutskott:

Minskad intakt kost Storfors ¥ -120
Infaltion entreprenad (asfalt, lastbil- och mask -300
Okade hyresintakter netto 2 900
Drift Kalhyttan * -600
Infaltion energi, fastighetsservice -500
Aterfért inflationstillagg 2400
Adm. Bidrag fran Filipstads Stadshus Ab 700
Energibesparande atgarder 500
Nykroppa gamla skola rivning 3 300
Okat skogsuttag 300
Ovrigt ej specificerat 700
Enligt KF § 64/2012 4100
Minskad intakt Storfors inryms i ram 120
Okade kostnader Varmlandstrafik -400
Korr. Okade hyresintakter 2 100
Korr. Nykroppa gamla skola 3 -300
Korr. Drift Kalhyttan 4 100
Sénkta kapitalkostnader pga. sénkt

investeringsniva 380
Askat 2012-10-22 0
Enligt beslut i KS § 111/2012:

Okning av tillgéngliga medel -150
Total minskning av ram 2013 3950
Slutligt ramforslag for 2013 -149 902
[Budget 2013 enligt KF § 108/2012 -149 902]

1) — 4) avser gj fotnot utan visar endast posternas koppling
till varandra
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Ovriga verksamhetsforandringar:

Under 2013 kommer férvaltningen att se 6ver
pensionsavgangar och erbjudande om pensionsldsning
for att klara kostnaderna inom angiven budgetram.

Stabsenhet

Behov finns att forstarka KS tillgangliga medel. For
ndrvarande finns ca 500 tkr av totalt 1 500 tkr tillgangligt
for framtida prioriteringar. Med hansyn till pAgaende
arbete inom E-tjénster, E-handel, kommunsammanbind-
ande nét, bredbandsutveckling behover tillgangliga medel
hojas med 1 000 tkr. Utrymme finns dock inte att klara
det inom férvaltningens ram.

Alternativ méjlighet kan vara att &terbetalda AFA-medel
till viss del anvénds for att finansiera personalenkét och
Okad kostnad for kommunsammanbindande nét
(Quadracom). Kostnad ca 250 tkr.

Personalenhet

Lonesamverkan Ostra Varmland (LOV) har genomférts
och administration av l6ner sker fr.0.m. 2012-09-01 frén
Kristinehamn.

Néringslivsenhet

Sarskild satsning pa marknadsplan/marknadsforing av
Kalhyttand multisportarena finansieras med erhalina Alfa-
medel.

Etablering av servicecenter i Lesjofors finansieras med
bidragsmedel frn Lansstyrelsen.



VERKSAMHETSMATT / NYCKELTAL | Intern lokalanpassning 3 000 tkr

Atgarder enligt sérskilt beslut i Teknikutskott.

Personalenhetens alla nyckeltal f6lis upp i den

personalekonomiska rapporten. Karl for matavfall 1900 tkr
Insamling av matavfall beréknas pabdrjas under 2013.

Tekniska enheten

Inventarier data 1 400 tkr

Verksamhetsmatt Redov Redov Budget Budget ) .

2010 2011 2012 2013 800 tkr §ka|! anvandas for att &ndra teknisk plattform fran
— Novell till Microsoft.

Utian Bibliotek 96403] 88511] 90000 90 000

Utlan/invanare 91 84 85 8,50

Bestk Bibliotek Filipstad 75628 63981 80 000 80 000 F('j|jande investeringar har ej medtag its i

Besok Bibl. F-d/dag 285 263 300 300 investeringsbudgeten: Om- och tillbyggnad Nykroppa

Oppethallande skola, Persbergs friskola, korset Konsul Lundstréms véag

- Bibliotek Filipstad " n n " samt plastgr?splan Kalh}/ttan. Dgssa kommer att

_ Biblotek Lesjoors . A A A redovisas/prévas som sarskilda &renden.

- Bokbuss 8 8 8 8

Ink6pta medier 2526 2500 2500

Lunch AO/Handik.oms. 56,62 57,60 56,43 56,43

Lunch skolor 26,36 26,33 26,13 26,73

Lunch barnomsorg 27,95 28,07 26,14 26,61 _

Snittkostnad/stadtimme 10486] 10303 19812 20436 BUDGETBEREDNINGENS FORSLAG

Toppheldggning m? 5500 5500 5500 5500

Kostnad per m’ toppbel westl 1mm| 1351 127 att lamna &rendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget

Vintervaghalln. kr/m 29,06 22,89 23,71 24,36 forslag

Skogsareal ha 2450 2450 2450 2450

Nettointakt per ha 53500 541,00 540,00 669,00

Forsaljning vatten m’ 891 860 890 890 KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG OCH BESLUT

Kostnad per m*va/avl 32,93 34,56 33,95 33,25

Intékt per m® vatten 3344 34,56 33,95 33,25 Kommunstyrelsen beslutar:

Hushallsavt.avgift per & 1642 1642 1468 1678 att ekonomiska mélet 'balanskrav fér 2013’ ersétts med

Fastighetsunderhalim? ool 00| 5200 52,00 'Resultat fore avsattning till social fond skall vara minst

1,5 % av skatteintékter och generella bidrag

Nyckeltal fastighetsunderhall 52 kr/m2. Jamforelsetal for Stiftelsen - . . .
Filipstadsbostader r 90 kr/m2. att inratta en social investeringsfond vars syfte &r att
finansiera insatser som motverkar arbetsldshet och
beroende av forsorjningsstdd, framst bland ungdomar

INVESTERINGAR |

att minska socialndmndens ram, motsvarande den
foreslagna 6kningen for férsorjningsstdd och

Totala investeringar inom Kommunstyrelsen uppgar till arbetsmarknadsinsatser, med 1 635 tkr
22 950 tkr for 2013.

att till den social fonden tillskjuta 3 000 tkr
Ksau 150 tkr
Serviceenhet 450 tkr att uppdra till kommunchefen att tillsétta en forvaltnings-
Fastighetsenhet 9450 thr évergripande grupp som tar fram &tgérder och arbets-
Teknik Skattefinansierat 4950 thr metoder for att 'motverka arbetsloshet och beroende av
Teknik Avgiftsfinansierat 7950 thr forsorjningsstod, framst bland ungdomar’, &tgérder som

kan finansieras via den sociala fonden. | uppdraget ingar
att sbka samarbete med andra aktdrer och finansiarer for
o . att 'vaxla upp’ de anslagna medlen
Kommentarer till vissa investeringar 2013;

att bemyndiga kommunstyrelsen att ansla medel ur

Energibesparing 5000 tkr . . sociala investeringsfonden

Atgérder for att energieffektivisera fastighetsbesténdet

enlig sérskild plan som behandias av Teknikutskottet. att uttka bam- och utbildningsnamndens ram med 2 000
Besparing ar upptagen med 500 tkr med hansyn till tkr att fordelas mellan verksamheterna av namnderna

energisatsningar.
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att utbka kommunstyrelsens ram med 150 tkr till
kommunstyrelsens tillgangliga medel

att forslaget till prioriteringar utgar 'Renovering av
kommunhuset, Filipstad plan 2 och 3’

att i forslag till prioriterade omraden tillfora 'Start av
ungdomsrad’. Arbetet pabérjat av kommunfullméaktiges
presidium genom dialog med skoloras elevrad

Kommunstyrelsen beslutar féresla kommunfullméaktige
besluta:

att anta av ekonomienheten upprattat forslag till utgifts-
och inkomststat fér 2013-2015 efter ovan angivna
justeringar

att i antagna delar bifalla forslag och yrkanden samt
godkanna de motiveringar, dispositioner, regler och
anslagsvillkor som angivits i handlingarna

att de ekonomiska ramarna for ar 2014 faststalls senast
juni manad ar 2013 varvid malséttningen ska vara att
budgetramarna innebér ett dverskott pa 1,5 % av
skatteintakter och statsbidrag

att investeringar for ar 2013 harmed antagits om 25 200
tkr i enlighet med ovanstaende beslut. Investeringar for
efterfoljande &r kommer behandlas i senare beslut

att bemyndiga kommunstyrelsen att inkdpa fastigheter
varvid kdpeskillingen for varje enskilt objekt ej far
overstiga 2 000 tkr

att bemyndiga kommunstyrelsen att forsélja fastigheter
varvid kopeskillingen for varje enskilt objekt ej far
overstiga 2 000 tkr

att for fyllande av kommunens medelsbehov 2013 av de
till kommunen skattskyldiga utdebitera allmén
kommunalskatt med 22 kr/skattekrona

att bemyndiga kommunstyrelsen, i man av behov av
likvida medel, uppta Ian om hégst 30 000 tkr i 2013 &rs
budget

att bemyndiga kommunstyrelsens arbetsutskott att under
2012 fran fall till fall préva fragan om disposition av i
budget 2013 upptagna medel

att bemyndiga ekonomienheten att vidta de redaktionella
andringar i budgeten som erfordras

att bemyndiga kommunstyrelsens arbetsutskott besluta
om tillaggshbudget &r 2013 for pAgaende projekt samt

att i 6vrigt godké&nna upprattat budgetférslag
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KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetfdrslag.



MILJO- OCH BYGGNADSNAMND

Delarsprognos
Drift Bokslut 2011 | Budget 2012 2012 Budget 2013 | Budget 2014 | Budget 2015
Intékter 2037 2000 2000 2000 2000 2000
Kostnader -5 026 -5498 -5399 -5 649 -5 804 -5964
Nettoram -2 989 -3498 -3399 -3 649 -3804 -3964

[Investeringar

VERKSAMHETSBESKRIVNING

Milj6- och byggnadsndmnden

Det politiska ansvaret for miljo- och hélsoskyddsarbetet
samt plan- och byggfragor i Filipstads kommun har milj6-
och byggnadsndmnden som tar beslut i Overgripande
fragor inom verksamhetsomradet. | stor utstrackning har
namnden dock delegerat beslutsratten till miljé- och
stadsarkitektkontoret.

Miljé- och byggnadsnamndens Gvergripande malsattning
ar att aktivt arbeta for en god miljio med attraktiv
bebyggelse, bra livsmedel, frisk luft, rent vatten samt
levande sjoar och skogar. Miljé- och byggnadsnamndens
verksamhet &r tvérvetenskaplig och spéanner Over ett
mycket stort antal naturvetenskapliga dmnesomraden
med tillhérande juridik.

Milj6- och hélsoskyddsavdelningen

Hélsoskydd

Hélsoskyddstillsynen omfattar hygienisk behandling,
utbildningslokaler, bassangbad, radon, métning av
bakgrundsstralning mm. Inomhusmilio i bostader
handlaggs vid klagomal.

Tillsynen syftar till att undanrdja olagenheter for
ménniskors hélsa. | en bostad kan olagenheter till
exempel bero pa dalig inomhusmiljé (temperatur, buller,
luftfroreningar, ventilation, dagsljus, vatten & hygien
m.m.), ohyra och husdjursskotsel.

| andra lokaler kan olagenhet forutom ovan ocksa bero
pa otillrackligt med toaletter, skétsel av hygien, stadning,
avfall m.m. Flertalet lokaler & anmélningspliktiga och
kréver tid for handldggande.

Livsmedel

Livsmedelkontrollen omfattar verksamheter som hanterar
livsmedel inom kommunen. Verksamheterna ar kiosker,
caféer, butiker, restauranger, producenter, tillfalliga
livsmedelshanteringar som marknader mm.
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Livsmedelskontrollen & riskbaserad, varje objekt
riskklassas efter en modell som tar hansyn till riskerna
med livsmedelshanteringen och méangden livsmedel som
tilverkas. | kontrollen ingar &ven kontroll av dricksvatten
fran vattenverk.

Miljoskydd

Miljoskyddsarbetet ~ omfattar en rad  verksam-
hetsomraden som tillsyn och kontroll av utslapp till vatten
och mark av avloppsvatten och kemikalier, utslapp till luft,
skydd av grundvatten, fororenade omraden, buller och
avfallshantering.

Ansgkningar om enskilda avlopp, varmepumpar, forlangt
slam- och sophamtningsintervall behandlas arligen.
Granskning av arsrapporter och kontroll av anlaggningar
som innehdller ozonnedbrytande och klimatpaverkande
amnen utfors arligen. Forvaltningen yttrar sig over
tillstand enligt miljsbalken samt deltar vid samradsmaéten
infor bland annat tillstandsprévningar

Samverkan med Storfors kommun

Storfors kommun koper sedan 2006 tjansten miljé- och
halsoskyddsinspektor (1 tjanst). Avtalet & dock uppsagt
from 2013-01-01.

Miljosamverkan Varmland

Filipstads kommun deltar sedan februari 2008 i
Miljpsamverkan Varmland. Det dvergripande syftet med
Miljpsamverkan Varmland &r att medverka till ékad
samverkan, mdjliggéra resurseffektivt samarbete och
samnyttjande av kompetenser for att &stadkomma en
framgangsrik och langsiktig hallbar utveckling i Varmland.

Plan- och byggavdelningen

Arbetet med plan- och bygglovsfragor sker inom ramen
for de lagar och bestdmmelser som finns for olika
malgrupper sasom, kommunen, allménheten, foretag
etc. Malet ar snabb och enkel bygglovhantering,
radgivning och anvisningar i bygglov och planfragor
m.m.




Byggfragor
Ansvariga tjanstem&n ansvarar
nedanstaende arbetsuppgifter:

bland annat for

Utdva tillsyn och kontroll éver att bestdmmelserna i plan-
och bygglagen foljs.

Forbereda beslutsunderlag i &renden till n&mnden.

Kompletteringar, infordran av  yttranden, samrad,
underlag for beslut, motiv till beslut, géllande lagrum,
forslag till beslut mm.

Besluta i arende for vilka delegationsratt erhallits enligt
upprattad delegationsordning.

Att skapa ett bra inomhusklimat genom att se till att
funktionskontroll av ventilations- system utférs samt att
eventuella anmarkningar atgardas.

Samverkan med Storfors kommun

Storfors  kommun  koper sedan 2005 tjansten
byggnadsinspektor (4 timmar i veckan). Avtalet kommer
med stor sannolikhet ségas upp from 2013-01-01

Planfragor
Ansvariga tjansteman ansvarar
nedanstaende arbetsuppgifter:

bland annat for

Medverka vid och ansvara for att erforderliga detaljplaner
uppréattas samt att de handlaggs pa ett formellt riktigt satt.
Gora  erforderliga vid
etableringsprévningar.

Medverka vid upprattande och handldggning av enklare
planarenden sa kallade enkelt planfrfarande.

planutredningar nya

Medverka till att Oversiktsplanens intentioner efterlevs
och genomfors. Ett tematiskt tilligg med fokusering pa
vindkraft ar under framtagande

Se till att fastighetshildningar sker i enlighet med
bestammelser i géllande  naturvardsforeskrifter,
detaljplaner, fastighetsplaner och omradesbestammelser.
Medge mindre avvikelser fran dessa bestammelser om
syftet ej motverkas.

MAL

Milj6- och hélsoskyddsavdelningen
Fortsatt operativ tillsyn enligt miljbalken och
livsmedelslagen.
Fortsatt projektarbete med enskilda aviopp,
eventuellt med stéd av Lova. Fokus kommer att
ligga pa ndgon av de sj6ar i kommunen som inte
uppfyller god ekologisk status.
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Plan- och byggavdelningen
Fortsatt arbete enligt PBL pa bygglovsenheten

- Fortsatt arbete med den kommunomfattande
oversiktplanen. Det tematiska tillagget som behandlar
vindkraft —antogs under 2011. Fokus pa
landsbygdsutveckling i strandndra lagen, sk LIS-
omraden.

- Fortsatt hog planberedskap i relation till de forslag
och 6nskemal pa olika typer av boendeformer som
finns eller kan komma att uppsta. Fritidshusomraden,
industrimark, strandnéra omraden,
fortatningsmajligheter, seniorboenden etc. Bade i
Filipstads tétort och i kommunen som helhet.

- Fortsatt ajourhallning och  uppdatering av
primérkartan.

- Fortsatt samverkan med teknik och service.

VERKSAMHETSFORANDRINGAR

tFli(;mftjrslag for 2013 -3 649
Minskad intékt pga avslut Storfors -575
Minskad intakt Storfors skall inrymmas i ram 575
Enligt KF § 64/2012 0
Askat 2012-10-22 0
Total férandring ram 2013 0
Slutligt ramforslag for 2013 -3 649
[Budget 2013 enligt KF § 108/2012 -3 649|

INVESTERINGAR

Inga planerade investeringar. Dock pagar utredningar om
nytt kartsystem vilket innebdr att en investeringskostnad
kommer lyftas som sérskilt &rende nér utredningen &r
Klar.

BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att Idmna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar féresla kommunfullmaktige
besluta:
att godkénna lamnat budgetfdrslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetfdrslag.



BARN- OCH UTBILDNINGSNAMND

Delarsprognos

Drift Bokslut 2011 | Budget 2012 2012 Budget 2013 | Budget 2014 | Budget 2015
Intakter 30503 23332 23332 23332 23332 23332
Kostnader -189 988 -182 279 -184 720 -187 481 -192 587 -197 836
Nettoram -159 485 -158 947 -161 388 -164 149 -169 255 -174 504
[Investeringar | 1620 1 750] 1750 | 1 750] 1 750] 1 750|
VERKSAMHETSBESKRIVNING Berguven, Nykroppa 2 avd

Hyttan, Brattfors 1avd
Namnd Bergabacken, Nordmark lavd

Styrelsesammantraden och ledaméters deltagande i
konferenser.

Gemensam administration

Gemensam administration omfattar forvaltningsledning,
skol- och férskoleledning, centralt kansli, samt viss
gemensam fortbildning.

Sarskilda stddanordningar

Skolskjutsar for férskoleklasser, grundskola och sarskola.
Gemensam servicefunktion for viss elewvard, elevfor-
sakringar, AV-hjalpmedel m m.

Elevhalsa medicinska insatser - skolhélsovard
Skolhalsovarden skall arbeta utifran ett folkhalsoveten-
skapligt perspektiv, dar man har ett halsobegrepp som
omfattar fysiska, psykiska, emotionella och sociala
faktorer. Skolhalsovarden skall vara i Gverensstammelse
med Socialstyrelsens Riktlinjer for skolhdlsovard och
FN:s konvention om barns réttigheter.

Skolhalsovard finns pa alla skolor i olika omfattning be-
roende pa skolans storlek. Det finns en skolskoterska
med medicinskt ansvar for att garantera att
skolhalsovardens arbete bedrivs enligt lagar och
forordningar. Skollékare konsulteras via skolskéterska.
Elevhalsans psykologiska insatser kops in pa
konsulthasis.

Forskoleverksamhet
Gemensam administration fér kommunens barnomsorg.
Forskolor

Bullerbyn 4 avd

Junibacken 4 avd varav 1
natt/helgéppen

Bjornen 2avd

Storbron 4 avd

Villekulla, Lesjéfors 2avd
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Familjedaghem
2 grupper; Lesjéfors och Filipstads tatort.

Grundskola ink. grundsérskola, forskoleklass och
fritidshem

Grundskola, forskoleklasser och fritidshem ansvarar, var
och en utifrén sin specifika verksamhetsinriktning, for att
ge eleverna majlighet att inhamta och utveckla sadana
kunskaper som &ar nddvandiga for varje individ och
samhallsmedborgare. De ger ocksa en grund for fortsatt
utbildning samt skall &ven bidra till elevernas harmoniska
utveckling. L&rarna skall strava efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i olika former.

Skolan skall aktivt och medvetet paverka och stimulera
eleverna att omfattas av vart samhalles gemensamma
vérderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk
vardaglig handling.

Grundsérskola

Barn som bedoms inte kunna nd upp till grundskolans
kunskapsniva darfcr att de har en utvecklingsstoming ska
tas emot i grundsérskolan.

Inom grundsérskolan finns en séarskild inriktning,
traningsskola. Traningsskola &r avsedd fér elever som
inte kan tillgodogéra sig hela eller delar av utbildningen i
amnen. Uthildningen &r niodrig och ska ge elever med
utvecklingsstdrning en utbildning som &r anpassad {ill
varje elevs forutsattningar.

Grundsarskola finns vid Strandvégsskolan och Ferlin-
skolan. Traningsskola finns vid Strandvagsskolan.

Frivilliga skolformer: Gymnasieskola, Komvux, SFl,
Sarvux och Uppdragsutbildning

Gymnasieskolan

Gymnasiereformen GY11 har infordes aret 2011/2012
vilket innebér att nu gar tvd arskurser enligt reformen
Organisation och verksamhet som beskrivs nedan anges
endast med de nya beteckningar som galler GY11.



Lasaret 2012/2013 startade Hantverksprogrammet HV
frisor vilket innebar att nu finns foljande 10 nationella
gymnasieprogram i Filipstad:

Bygg- och anldaggningsprogrammet BA, El-
energiprogrammet EE, Fordons- och
transportprogrammet FT, Handels- och
administrationsprogrammet HA, Hantverksprogrammet
HV,, Restaurang- och livsmedelsprogrammet RL,
Industritekniska programmet IN, Naturvetenskapliga
programmet NA Samhallsvetenskapliga programmet SA
samt Introduktionsprogrammen IM och Individuella
programmet for nyanlanda.

Handels- och  administrationsprogrammet ~ HA,
Hantverksprogrammet ~ HV ~ och  Vérd-  och
omsorgsprogrammet drivs helt som larlingsprogram.
Négra elever pa andra yrkesforberedande program har
ocksa larlingsplatser.

och

Gymnasiesarskola

Pa Spangbergsgymnasiet finns gymnasiesarskola med
verksamhetstraning och yrkestraning.
Gymnasiesarskolan vander sig till ungdomar vars
skolplikt har upphért och som har gatt i grundsérskolan
eller som inte kan ga i gymnasieskolan darfér att de har
en utvecklingsstorning.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningen  erbjuder  Grundldggande  vux,
Gymnasial vux, SFI (svenska for invandrare), S&rvux
JIntroduktionsutbildning  foér invandrare, Vuxenlarling,
Uppdragsutbildning samt Yrkesvux.

Med start hdstterminen 2012 infdrs nya styrdokument f6r
vuxenutbildningen vilket innebér en harmonisering med
gymnasieskolan enligt GY11.

Vuxenutbildningen samordnas dar sd ar mgjligt med
samverkanskommunerna i den utstrdckning som med
hansyn till erforderligt lokalt utbud &r méjlig.
Hdgskoleutbildning i form av distansutbildning via L&r-
centrum erbjuds om efterfragan finns.

Kulturskola

Klassundervisning i grundskolan samt grupp- och
individuell musik/bildundervisning for i forsta hand
grundskolans elever.

Ovrigt
Bidrag
N&mnden ldmnar, i enlighet med bestdmmelser i Skol-
lagen, bidrag per elev/barn till
Persbergs fristdende skola, fritidshem och fristdende
forskola Guldgruvan
Fristdende forskolan Skogsglantan
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| MAL

Punkterna 2 till 5 sammanfaller med de statliga
malen

1. Ekonomiska resurser

Ekonomiska resurser tillfors forskoleverksamhet och
skola i niva med vad jamforbara kommuner i genomsnitt
avsatter per barn/elev.

2. Personalens utbildningsniva

Forskollarare och larare har, senast 2015, fullstdndig
behdrighet enligt forordningen om "behdrighet och
legitimation for l&rare och forskollarare”.

3. Utveckling, larande och kunskaper
Alla elever klarar malen i samtliga &mnen.

4. Trygghet for barn och unga
Alla barn och ungdomar kanner sig trygga i kommunen.
Alla elever ar nojda med sin skolgang.

5. Inflytande och delaktighet

Alla barn och elever har goda méjligheter till inflytande
dver sin uthildning och sin vardag i skola och
forskoleverksamhet.

Vardnadshavarna erbjuds goda méjligheter till inflytande
dver uthildningen.

Alla vardnadshavare &r nojda med sina barns/ungdomars
forskoleverksamhet och skolgang.

6. Skola - arbetsliv

Alla barn och ungdomar har god ka&nnedom om
arbetsgivare och mdjligheter till arbete i Filipstads
kommun.

Alla barn och ungdomar har en god sjélvkannedom, ett
gott sjélvfortroende och en vetskap om att de &r bra pa
nagot.



VERKSAMHETSFORANDRINGAR

tkr

Ramférslag for 2013 -163 849
Minskning IKE gy 1000
Okat barnantal férskoleverksamhet -900
Fortsattning skolutveckingsprogrammet -1000
Minskning personal forskoleverksamhet HT-12 600
Minskning larartjanster grundskola HT-12 700
Minskning l&rartjénster frivilliga skolformer HT-12 1000
IT-satsning minskade laromedelskostnader

- grundskola 500
- Gymnasieskola 500
Aterlagt inflationstilldgg fran 2% till 1% 475
Minskning personal forskoleverksamhet HT-13 300
Minskning larartjénster grundksola HT-13 425
Minskning larartjénster frivilliga skolformer HT-13 500
Enligt KF § 64/2012 4100
Okade kostnader nyanlénda -2400
Interkommunala erséttningar grundskola -250
Utdkning barnantal Skogsgléntan och Guldgruvan -380
Volymékning grundskola -500
Interkommunala ersattningar grundskola 250
Utdkning barnantal Skogsglantan och Guldgruvan 380
Volymdkning grundskola 500
Okad kostnad nytt [6neavtal lararfrbunden -1800
Minskning larartjénster 8-10 tjénster HT-13 1800
Askat 2012-10-22 -2400
Beslut enligt KS § 111/2012:

Utdknig av total ram -2000
Total 6kning av ram 2013 -300
Slutligt ramférslag for 2013 -164 149
[Budget 2013 enligt KF § 108/2012 -164 149
Elevhélsans medicinska insatser

Under & 2013 forutses inga forandringar inom

elevhalsan.

Forskoleverksamhet

Antalet barn i tatorten har okat och en ny avdelning
behdver dppnas i borjan av 2013. Vid alla forskolor i
glesbygden, utom Brattfors, minskar barnantalet.

Start av familjecentral &r skjutet pa framtiden.
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Grundskola inklusive grundsérskola, forskoleklass
och fritidshem

Under ar 2013 planeras inga verksamhetsforandringar
rubricerade verksamheter.

Frivilliga skolformer: Gymnasieskola, Komvux, SFI,
Sarvux och Uppdragsutbildning

Frivilliga skolformer har haft en férvantad nedgdng av
elevtalen pa gymnasieskolan som forbytts i en uppgang
hésten 2012. Fran forvantat ca 330 elever har vi ca 375
elever 121001. Vuxenutbildningen 6kar framforallt inom
SFI.

Gymnasieskolan nationella program

Samtliga nationella program har ¢kade elevtal utom
Restaurant- och Livsmedelsprogrammet ~ och
Samhallsvetenskapliga programmet. Elevékningen ger
Gverlag en hdgre fyllnadsgrad i undervisningsgrupper. En
viss dkning av personal inom karaktdren har krévts p.g.a.
Okat elevtal. Hantverksprogrammet &r nystartat med
samtliga arskurser hosten 2012.

Personaltkning hosten 2012 med effekt pd 2013 ar 2,0
tjanster.

Introduktionsprogram

Introduktionsprogrammens uppdrag okar i takt med
inféranden av GY!! och dkade krav pa grundskolekurser.
Ca 100 elever har behov av undervisning i allt fran 1 till
16 grundskolekurser.

Personalokning hosten 2012 med effekt pd 2013 &r 1,4
tjanster.

Vuxenutbildning

SFI har okat fran ca 40 studerande till 80 studerande
under hosten 2012. Personaldkning hdsten 2012 med
effekt pa 2013 ar 0,6 tjanster.

INVESTERINGAR

Kontinuerligt utbyte och férnyelse av inventarier inom
saval skola som forskoleverksamhet, 1 000 tkr
IT/data specialdestinerade medel 750 tkr



NYCKELTAL

Verksamhetsmatt | Budget | Budget | Budget
2011 2012 2013
UTBILDNING
Grundskola
Antal elever 869 863 837
kostn/elev 53 702 53 461 53 069
Sarskola
Antal elever 21 15 15
kostn/elev 259 048 279 533 280 267
Gymnasieskola
Antal elever 358 351 340
kostn/elev 68 891 68 618 67 459
Forskoleverksamhet
antal barn 416 414 428
kostn/barn 74 214 75 169 74 593
Fritidshem
Antal barn 255 265 276
kostn/barn 19 231 20 758 18971
Forskoleklass
Antal elever 74 86 100
kostn/elev 51 608 48 035 42 010

BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att 1dmna &rendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget

forslag.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelens beslutar:
att utéka barn- och uthildningsndmnden ram med 2 000
tkr att férdelas mellan verksamheterna av namnden

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige

besluta:

att i 6vrigt godké&nna upprattat budgetférslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetforslag.
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SOCIALNAMND

Delarsprognos

Drift Bokslut 2011 | Budget 2012 2012 Budget 2013 | Budget 2014 | Budget 2015

Intékter 100 905 88933 89733 88 383 88 383 88 383

Kostnader -324 602 -310 556 -312 509 -312 789 -321 653 -330 775

Nettoram -223 697 -221 623 -222 776 -224 406 -233 270 -242 392
[Investeringar | 144| 2100 2000 | 500| 500| 500|
‘ VERKSAMHETSBESKRIVNING Anhérigstod

Anhdrigstodet ska underlatta for anhdriga/nérstaende

Overgripande som under kortare eller langre tid gor insatser for en
Socialférvaltningen i Filipstads kommun ska pa nérstaende. Anhorigstddet ar en forebyggande

kommunfullméktiges uppdrag via socialnémnden bedriva
en utvecklande, effektiv och serviceinriktad verksamhet.
Vi ska tillgodose invanamas behov av hélso- och
sjukvard, ~ omvardnad, = omsorg,  rehabilitering,
dagverksamhet, bostadsanpassning, stéd och service
enligt gdllande lagar, férordningar och riktlinjer. Vidare
ska jamstélldhets-, genus och etniskt perspektiv beaktas i
all verksamhet inom socialforvaltningen. Socialnémnden
ska verka for goda arbetsvillkor for sin personal sa att de
kan utfora ett bra arbete. Verksamheterna ska svara for
utveckling, uppfdljning, utvardering samt ledas och styras
enligt uppsatta mal och ekonomiska ramar.

Staben

Staben dr en st6d- och servicefunktion till hela
forvaltningen. Staben skéter post- och diariehantering,
sammanstalining av samtliga arenden till socialndmnden
och individutskottet samt expediering av beslut. Vidare
har staben hand om  administration  kring
klagomalshanteringen, utfor utredningsuppdrag,
information till verksamhetschefer/handlaggare om t.ex.
lagandringar, rattsfall m.m. samt till allmé&nheten via
hemsidan, ansvarar for arkiv, arlig revidering av
delegeringsbestdmmelser och attestforteckning. Staben
skoter  ekonomisk  rapportering, momsredovisning,
styrning av ekonomiska ramar, personalhantering for
verksamhetschefer, tillsynsteam och stabspersonal samt
assistentarbetsuppgifter &t socialchefen. Staben &r &ven
en stod- och servicefunktion till FINSAM.

Tillsynsteam

Att  pd socialnamndens uppdrag bedriva en
serviceinriktad, utvecklande och effektiv verksamhet
enligt lagstiftning, mal och budgetramar.

24

verksamhet som genom personliga ldsningar ska
medverka till okad livskvalitet bade for den som ar
anhorig/narstaende och vardar samt den som &r i behov
av stod. Den anhérige/narstaende kan genom
anhorigstodet fa en forbattrad livssituation, samtidigt som
risken for ohdlsa minskas. Anhérigstodet riktar sig till alla
malgrupper.

Bistandsbedémarverksamhet SoL

(Socialtjanstlagen)

Bistandshedémning utifrdn socialtjanstlagen. Malgruppen
ar dldre och funktionshindrade. Bistandsbedémning sker
efter den enskildes behov, for att tillférsakra en skélig
levnadsniva. Beviljade drenden rapporteras skriftligt och
muntligt till respektive arbetsgrupp.

Handlaggning - LSS (Lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade)

Handl&ggning utifran Lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Malgruppen &r personer som
tillhdr LSS personkrets enligt 1 § LSS. Beddmning sker
efter den enskildes behov, for att tillférsdkra goda
levnadsvillkor. Beviljade insatser rapporteras skriftligt och
muntligt till respektive verkstéllare.

Assistent- och bemanningscentral (ABC)

Assistent- och bemanningscentralen (ABC) &r en stdd-
och servicefunktion till hela forvaltningen. ABC ansvarar
for personaladministration géllande omvardnadspersonal,
debitering, fakturering, administration kring
bostadsanpassning, samt Gvriga administrativa fragor.
ABC skoter avgiftshantering inom eget och sérskilt
boende (&rendehantering, radgivning, fakturering och
jamkning), dédshoanmélningar for sérskilt boende. ABC
utfor aven andra uppdrag frdn verksamhetschefer pa
begéran.



Individ- och familjeomsorgen (IFO)

Ekonomi- och familjerattsgruppen

Handlagger forsorjningsstod och ekonomiskt bistand,
dodsboanmalan, familjerattsarenden, samt
budgetradgivning och skuldsanering. Verksamheten
bedrivs enligt géllande lagstiftning och riktlinjer.

Barn- och ungdomsgruppen

Ska verka for goda uppvéaxtvillkor fér barn och ungdomar
i kommunen och ge féraldrar stod i foraldrarollen.
Gruppen utfor utredningar enligt Socialtjgnstlagen och
LVU (Lagen om séarskilda bestammelser om vard av
unga), uppfélining av insatser i forekommande fall samt
rad- och stédsamtal.

Vuxengruppen

Vuxengruppen arbetar med radgivande och stédjande
verksamhet  samt  utfér  drogprovtagning  och
medicinutdelning enligt delegation. Gruppen utfér sociala
utredningar enligt socialtjinstlagen eller LVM (Lag om
vard av missbrukare i vissa fall) utifrdn ansékningar eller
anmalningar  samt  uppfélining av  insatser i
forekommande fall samt rad och stodsamtal.

Arbetsmarknads- och integrationsenheten (AIE)

AIE arbetar med manniskor som befinner sig i ett s&
kallat utanférskap nér det galler sysselsattning och
arbete. AIE arbetar for att s& ménga som mdjligt, av de
som finns inom verksamheten, skall na sysselsattning
och egen forsdrjning.

AIE arbetar med mottagande av ensamkommande
flyktingbarn och bedriver i anslutning till detta tva
kommunala HVB-hem, Bergslagaren och Masméstaren.
Inom AIE finns ocksd Mojligheternas Tradgard som i
huvudsak &r en verksamhet som jobbar med
rehabilitering av manniskor som coachas inom FINSAM

Ungdomens Hus

Ungdomens Hus ligger organisatoriskt under AIE och
den 6vergripande malséttningen for verksamheten ar att
ungdomar ska erbjudas mdjligheten till en bra och trygg
fritidsaktivitet. Verksamheten ska erbjuda aktiviteter inom
olika omraden sa att den nar sd manga ungdomar som
mdjligt samt sa ska, om majligt, de flesta aktiviteter vara
gratis eller kosta ytterst lite for den enskilde.
Verksamheten véander sig till ungdomar fran arkurs 6 pa
hogstadiet.

Sarskilda boendeformer SoL
Tillhandahalla boendeplatser for de personer som ar i
behov av hemsjukvard, omvardnad, stod, service,
omsorg och rehabilitering och som inte langre kan fa
detta tillgodosett pa annat sétt.

Korttidsboende

Korttidsboende omfattar rehab-/ och korttidsenhet, som
tilhandahéller platser for tillfalligt boende for personer
med behov av rehabilitering, avlastning och/eller
medicinska insatser.

Hemtjanst
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Verksamheten ska underlatta for  dldre  och
funktionshindrade, att i sin hemmiljo klara sin vardag pa
ett sjalvstandigt, aktivt och tryggt satt. De insatser som
kan beviljas ar social/personlig omsorg, matdistribution,
inhandling, stadning, tvatt, ledsagning och trygghetslarm.

Hemsjukvard

Verksamheten omfattar hélso- och sjukvard och
omvardnad. Verksamheten ska underlatta for aldre och
funktionshindrade att i sin hemmilj6 klara sin vardag pa
ett sjalvstandigt, aktivt och tryggt satt.

Kommunrehabilitering

Kommunrehab omfattar arbetsterapi, sjukgymnastik,
dagverksamhet, sinnestréning, hjalpmedelsverksamhet
och bostadsanpassning.

Kommunrehab &r en verksamhet som bildar grund for en
valfungerande helhet, dér all personal inom hemtjénst,
hemsjukvard, LSS och sarskilda boendeformer &r
delaktiga i rehabiliteringsarbetet och, s langt det ar
mojligt, arbetar  utifrdn et  rehabiliteringsinriktat
forhaliningssétt.

Kommunrehab bedriver en rehabilitering som leder till att
personer med aktivitets- och/eller funktionsnedséttning
uppnar optimal aktivitets- och funktionsférmaga och
darigenom kan de leva sa aktivt och sjélvstandigt som
majligt i sitt dagliga liv for att ka livskvaliteten.

LSS-verksamheten

(Lag om sttd och service till vissa funktionshindrade)
Verksamheten ska arbeta for att ménniskor med
funktionshinder, som bedoms omfattas av négon av
lagens tre personkretsar, ska ges individinriktade stod-
och serviceinsatser for att framja ratten till jamlikhet,
trygghet och delaktighet i samhallet.

Socialpsykiatri

Verksamheten ska arbeta for att ménniskor med psykisk
sjukdom och/eller psykiska funktionsnedséttningar ges
samordnade individuella stod- och serviceinsatser for att
framja rétten till jamlikhet, jamstélldhet och delaktighet i
samhéllet.

Overgripande strategi

For att utféra uppdraget ska vi se till att ha:

- En organisation med tydliga ansvarsomraden pa alla
nivaer, beskrivna via ansvars- och befogenhets-
beskrivningar. Medarbetarsamtal ska genomféras
individuellt.

- En malstyrd organisation med visioner, tydliga
langsiktiga och &rsvisa mal, resultatkrav pa alla
nivder och genomarbetade kvalitets- och effektmal
samt atgardsplaner, for att nd malen.

- En malstyrd fortbildning, innefattande jamstalldhets-,
genus- och etniska perspektivet.

- Andamélsenliga lokaler.

- Andamélsenliga ekonomiska och administrativa
system samt rutiner.



- Arbetsmetoder och hjalpmedel ska tillhandahallas
och anvéndas i enlighet med vetenskap, beprévad
erfarenhet och modern utveckling.

- Verksamheterna ska praglas av rattssakerhet,
kompetent och kvalitetsinriktad personal, bra
bemétande/inlevelseformaga och god service.

- Utveckla metoder for att bli en konkurrenskraftig och
attraktiv arbetsgivare.

Organisation
Se verksamhetsplan.

Pagaende projekt/processer

- FINSAM - samordningsforbundet i Ostra Varmland

- Kvinnojouren - forstarka stodet tillvaldsutsatta kvinnor
och barn som bevittnat vald

- Barni utsatta miljder
- Omvardnadscollege
- Omvérdnadslyftet

- Vardegrundsarbete
- Demensprojekt

Antagna planer
- Verksamhetsplan
- Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

MAL

Socialnamnden har valt att anta de fyra utmaningarna
inom Nya perspektiv (mal under respektive utmaning &r
de antagna mal som relaterar till socialforvaltningen). |
socialndmndens dokument finns en mer utforlig
beskrivning av samtliga mal, bade kortsiktiga och
langsiktiga.

1. Den sarbara familjen
Filipstads kommun ska skapa forutséttningar for att
barnfamiljer inom kommunen ska kénna sig trygga
samt att det vid behov skall finnas ett utvecklat och
anpassat stdd for familjer.

2. Riskbruk och riskbeteende
Filipstads kommun ska aktivt uppmarksamma
riskbruk och riskbeteende i kontakter med elever,
klienter, patienter och brukare. For att stddja
inriktningen ska det, ar 2014, finnas en struktur for
kompetensutveckling i MI (motiverande samtal).

3. Psykisk hélsa
Filipstads kommun ska arbeta for att medborgarnas
psykiska vélbefinnande ska 6ka, samt att kommunen
ska bidra till en ékad kunskap om psykisk hélsa hos
allménheten.

4. Aldres halsa
Filipstads kommun ska skapa forutséttningar fér en
trygg, frisk alderdom for aldre i kommunen. Detta ska
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komma den enskilde till del genom en 6kad kvalitet i
berdrda verksamheter och inom foljande omraden:
e God vard i livets skede
e Preventivt arbetssatt (t ex underndring, fall,
trycksar och dalig munhalsa)
e God vard vid demenssjukdom
God lakemedelsbehandling for aldre
Sammanhallen vard och omsorg

. Handikappolitiskt mal

Programmets rubrik har fatt lydelsen "Delaktighet i
samhallet for manniskor med varierande
levnadsvillkor”.



| VERKSAMHETSFORANDRING

tkr

Ramforslag for 2013 -230 141
SABO, 12 sérskildaboendeplatser -3200
Hemtjénst e] verkstalld besparing 2012 H -1030
Intékt LOV -550
Ta bort arbetstidsforkostning 3-3 korttidshoendet 500
Reducera 1,0 3a rehabassistent pA Kommunrehab 400
Sénkning personaltathet SABO med 0,04 &a 2000
Foéreningshidrag/Fenix 500
Arbetsmarknadsenhet/daglig verksamhet 800
Hemtjanst ¥ 1530
LSS elevhem 500
LSS gruppbostad ? 950
Utredning HSL (Halso- och sjukvard) ¥ 760
Integration 1,0 da 440
IFO institutionsvard vuxna 500
Enligt KF § 64/2012 4100
LSS kommunal assistans 385
Hemtjanst ” -500
Individ- och familieomsorg (forsorjningsstod) -1235
Arbetsmarknadsatgarder 9 -400
Halso- o sjukvard, minskade intakter/vikarieanslag -500
LSS gruppbostad ? 150
Sénkt personaltathet rehab-/korttidsenhet 0,04 aa 200
Ej genomforbar besparing 3 -400
Ej lagga ut inflationstilldgg pa verksamheterna 1500
Minska behandlingskonton:

* bostadsanpassning 200
* hjdlpmedel 200
* Instutitionsvard barn o ungdom 200
* Familiehemsvérd barn o ungdom 200
Hemtjanst ¥ -1 000
Minska foljande konto:

* handledning 250
* fortbildning 250
* fardtjénst 250
* kapitalkostnader 250
Askat belopp 2012-10-22 0
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Beslut i KS § 111/2012:

Forsorjningsstod ¥ 1235
Arbetsmarknadsinsatser * 400
Total minskning av ram 2013 5735
Slutligt ramforslag 2013 -224 406
|Budget 2013 enligt KF § 108/2012 -224 406|

1)-5) avser ej fotnot utan visar posternas koppling till varandra.

Hemtjénst

e | budgeten fér 2012 tilldelades hemtjénsten en
utbkning av ram samtidigt som det togs ett
besparingsbeslut, att hemtjansten skulle spara
2095 tkr. Forvaltningen har inte klarat av
denna nettobesparing med 795 tkr under 2012.
Férvaltningen  bedémer att hemtjansten
behdver 6ka sin budgetram med 1000 tkr for
att klara dagens behov och forutsattningar.

Sarskilda boenden
e Antalet sérskilda boendeplatser p& Alvkullen
har okat fran 70 platser till 82. Pa arsbasis
innebér det en nettokostnad med 3200 tkr.
Néamnden beslutade 2012-04-17 att sanka
personaltatheten pa sarskilda boenden med
0,04 arsarhetare (da) fran 0,59 till 0,55. En
besparing pa arshasis med 2 000 tkr. Totalt &r
nettodkningen for sérskilda boenden 1 200 tkr.

LSS-verksamheterna

e Elevhem: Kostnaden for elevhem har minskat
under 2012. Med anledning av denna
volymfdrandring har nettobudgeten reducerats
med 500 tkr for 2013.

e  Gruppbostad: Nettobudgeten for verksamheten
har minskats med 2,75 aa, vilket motsvarar
1100 tkr. Beslut taget 2012-06-12 avseende
2,0 &a, resterande 0,75 aa avser Overtalig
person som gatt i pension.

e Fordndringar i assistansdrenden ger en
besparing med 385 tkr.

e  Besparing tagen for budget 2012, att reducera
1,35 &a natt pd Blombackavagen ar ej
verkstalld. Besparingskravet ligger kvar for
2013, men &r ett hot da forvaltningen i dag inte
har nagon Iosning i fragan.

Rehab-/ och korttidsenheten/Kommunrehab
e Namnden beslutade 2012-04-17 att ta bort
arbetstidsforkortning  3-3, vilket ger en
besparing med 500 tkr.




e Samma datum beslutades dven att reducera
1,0 aa rehabassistent pa Kommunrehab, vilket
ger en besparing med 400 tkr.

e Namnden beslutade 2012-06-12 att minska
personaltatheten pa rehab-/ och
korttidsenheten med 0,04 &a. Minskningen
innebar en reducering med 0,56 aa, vilket ger
en besparing med 200 tkr.

Hélso- och sjukvard

e Minskade intakter fér inkontinenshjalpmedel
med 100 tkr innebdr ett okat behov med
motsvarande belopp.

e  Ett dkat behov av vikarieanslag féreligger med
400 tkr.

e Reducering av personalkostnader inom
befintlig stat med 360 tkr.

Arbetsmarknads- och integrationsenhet

o FEj aterbesitta 1,0 da i samband med
pensionsavgang, besparing 400 tkr. Atgardad
under 2012.

e  Omplacera 1,0 aa till vakant tjanst inom daglig
verksamhet, besparing 400 tkr.

e Reducera féreningshidrag/Fenix med totalt 500
tkr. Se separat paragraf géllande Fenix.

e Minska 1,0 4a pa HVB-hem, besparing 440 tkr.
Atgérdad under 2012.

o Uttka ramen for arbetsmarknadsatgérder med
400 tkr da forvaltningen tagit emot fler personer
med sérskilt anstéliningsstod osv. Har
presenteras det som en kostnad, men om
dessa personer i stéllet skulle ha haft
forsorjningsstéd hade kostnaden blivit &nnu
storre.

Individ- och familieomsorgen (IFO)

e Den budgeterade kostnaden for institutionsvard
vuxna har minskat med 500 tkr.

e For dvrigt har medel omférdelats inom Individ-
och familieomsorgens verksamheter samt att
ytterligare medel for férsorjningsstéd &skats
med 1235 tkr. Totalt innebar det att budgeten
for forsorjningsstod 6kar fran 10 300 tkr (2012)
till 12 300 tkr (2013).

e IFO:s nettockning av ram uppgar till 400 tkr,
vilket &r en mycket slimmad ram.

Ordlista forkortningar

SoL Socialtjanstlagen

HVB Hem for vard eller boende

LvU Lagen om sérskilda bestdmmelser om
vard av unga

LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall

LSS Lagen om stdd och service till vissa

funktionshindrade
LASS Lagen om assistanserséttning
FK Forsékringskassan
BBIC Barns behov i centrum

BIM Barn i misshruksmiljoer

BUP Barn- och ungdomspsykiatrisk
mottagning

BUN Barn- och utbildningsndmnden

LoV Lagen om Valfrihetssystem

VERKSAMHETSMATT / NYCKELTAL

Verksamhetsmatt Utfall Budget Budget
2011 2012 2013

Individ- och familje-
omsorgen (IFO)
(Egna personalkostnader
ingar ej i IFO:s nyckeltal)
Nettokostnad i tkr:
Vuxna 3896 3692 2934
Barn och ungdom 6904 7870 6787
Forsorjningsstod
Nettokostnad i tkr 10984 10 300 13340
Matdistribution
Antal portioner 45858 47187 45633
Inhandling
Antal tillfallen 4737 4799 4738
Tvatt
Antal tillfallen 2659 2655 2854
Stéad
Antal tillfallen 4278 4300 4294




Verksamhetsmatt Utfall Budget Budget
2011 2012 2013

Sarskilda boenden
exkl serviceboende
Antal platser 119 119 131
Serviceboende
Antal platser 22 22 22
Rehab- och korttidsenh
(exkl hyror, st&d och
specialistpersonal)
Antal platser 17 14 14
Antal varddygn 6090 5110 5110
Kostnad/plats/ar i kr 404 241 457 357 413500
Kostnad/varddygn i kr 1128 1253 1133
LSS-verksamheterna
Personlig assistans
LASS/FK
Antal personer 18 17 17
Personlig assistans
kommunal
Antal personer 7 6 6
Gruppboende
vuxna
Antal platser 22 23 22
Kostnad/plats i kr 683 377 748 608 734818
Daglig verksamhet
Antal personer 41 45 40
Kostnad/plats 65 476 71066 78 425
Socialpsykiatri
Paradisgérden
boende - psykiatri
Antal platser, varav: 12 13 11
Sérskilt boende 10 10
Véxelvard 1 1
Stddboende 2
Kostnad/plats i kr 338458 318083 357 545
Kostnad/varddygn i kr 927 871 979

INVESTERINGAR

Budgethehovet for investeringar 2013 beréknas till 500
tkr.
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BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att 1&mna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar:

att minska socialndmndens ram, motsvarande den
foreslagna  6kningen  for  forsorjningsstéd  och
arbetsmarknadsinsatser, med 1 635 tkr

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméaktige
besluta:
att i dvrigt godké&nna lamnat budgetforslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetfdrslag.



OVRIGA NAMNDER

Delarsprognos
Drift Bokslut 2011 | Budget 2012 2012 Budget 2013 | Budget 2014 | Budget 2015
Overformyndare
Intakter 309
Kostnader -3749 2172 -2 852 -2 230 -2 290 -2 351
Nettoram -3440 -2 172 -2 852 -2 230 -2290 -2351
Valndmnd
Intakter
Kostnader 9 -10 -10 -10 -410 -10
Nettoram -9 -10 -10 -10 -410 -10
Revision
Intakter
Kostnader -594 -578 -578 -578 -578 -578
Nettoram -594 -578 -578 -578 -578 -578
Nettoram -4043 -2760 -3440 2818 3278 -2939
[Investeringar 0| 0| 0] [ 0| 0|
VERKSAMHETSBESKRIVNING Valnamnd

Overférmyndare

Overférmyndaren/namnden (OF) &r en obligatorisk och
starkt lagreglerad verksamhet som skall forhindra att
personer som inte sjalva kan tillvarata sin ratt inte
drabbas av rattsforluster. Det kan gélla omyndiga
personer eller personer som pa grund av sjukdom,
psykisk storning, funktionshinder eller hog alder inte kan
bevaka sin rétt, forvalta sin egendom eller sorja for sin
person.

Fér den som har behov av hjalp medverkar OF till att god
man, forvaltare eller férordnad formyndare férordnas.
Vidare &ligger det OF att utova tillsynen 6ver hur
uppdragen genomfors.

Fro.m. 2011-01-01 foreligger samverkan inom
Overformyndarverksamheten i Ostra Varmland mellan
Kristinehamn, Karlskoga, Filipstad, Degerfors och
Storfors.

N&mnd och kansli finns i Kristinehamn.
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Ansvarar for genomférande av lokala val.

Revision

Fullméktige tilldelar revisionen anslag. Revisorernas
budget skall beredas av fullméktige och inte av nagot
organ som sjalv dr foremal for revision.

Fullméktige skall inte styra revisorerna. Revisorernas
uppgift ar att arbeta sjalvstandigt och vélja inriktning pa
sin granskning for att uppratthalla en oberoende stallning
och trovérdighet.

Nér revisionsanslaget ar fastlagt disponeras detta fullt ut
av revisorerna.

Mélet med revisorernas arbete ar ansvarsprévningen och
revisorernas uttalande i frdgan om ansvarsfrihet till
fullmaktige infor deras prévning och beslut.

Revisorernas uppdrag & att arligen granska all
verksamhet som ndmnder, styrelser och beredningar har
fatt i uppdrag att genomféra eller forvalta.



Revisorerna skall med sin granskning préva om:

> verksamheten skots pa ett &ndamalsenligt satt, dvs.
om den efterlever och lever upp till fullmaktiges mal
och beslut, féljer lagstiftning, avtal och féreskrifter,

» verksamheten ar ekonomiskt tillfredsstéllande, dvs.
om resultat och resurser star i ett rimligt forhallande
till varandra,

» rakenskaperna  ar  réttvisande, dvs. om
redovisningen & upprattad i enlighet med
lagstiftning och god redovisningssed och ger en
rattvisande bild av tillstandet,

» den interna kontrollen som n&mnderna ansvarar for
ar tillracklig, dvs. om det finns en tillracklig styrning,
uppféljning, kontroll och sékerhet.

VERKSAMHETSFORANDRING
Ramfdrslag for 2013 -2 818
Inga dskanden
Enligt KF §64/2012 0
Askat 2012-10-22 0
Total fordndring ram 2013 0
Slutligt ramforslag for 2013 -2 818

[Budget 2013 enligt KF § XX/2012 |

Overformyndare
Samverkan inom 6verformyndareverksamheten fortloper
enligt avtal.

Valndmnd
Kommun-, Landsting- och Riksdagval, samt EU-val sker
2014.

Revision
Kommunfullméktige tilldelar revisionen anslag.
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BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

Fér Overformyndare och Valnamnd:
att fora &rendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
forslag.

For Revision:
att fora arendet vidare till kommunfullméktige utan eget
forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

For Overformyndare och Valnamnd:
att godkénna uppréattat budgetforslag

For Revision:
att fora arendet vidare till kommunfullméktige utan eget
forslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

For Overformyndare och Valnamnd:
att godkénna Kommunstyrelsens budgetférslag.

For Revision:
att faststélla Kommunrevisionens budget till 578 tkr.



FINANSIERING

tkr Bokslut Budget Delarsprognos Budget Budget Budget
2011 2012 2012 2013 2014 2015
Intékter 581439 582 548 586 725 597 659 608 124 624 797
Kostnader -42 618 -41 530 -43 280 -47 406 -45 817 -49 111
Netto 538 821 541 018 543 445 550 253 562 307 575 686
Verksamhet
Skatteintékter 358 446 368 455 368 056 380 536 390 452 407 632
Slutavrakning 9208 1953 7381 -4 415 0 0
Inkomstutjamningsbidrag/avgift 107 725 113 642 114 695 125218 124 051 125070
Kostnadsutjamningshidrag/avgift 22180 21 246 20 995 22 599 22 599 22 599
Regleringshidrag/avgift 10 800 5286 5170 4838 2050 -1 275
Strukturbidrag 1446 1439 1440 1440 1440 1440
LSS-avgift 6775 6753 6719 6 685 6 685 6 685
Kommunal fastighetsavgift 15208 16 504 15999 15999 15999 15999
Finansiella intakter 15997 12190 11 690 12 000 11300 11100
Finansiella kostnader -5193 -5000 -5250 -5 600 -6 000 -6 300
Social investeringsfond -3000
Pensionskostnad intern 22 045 22 095 22 095 22725 23 406 24109
Pensionkostnad -37 425 -36 530 -38 030 -38 806 -39 817 -41 536
Kapitalkostnader 11 609 12 985 12 485 10 034 10 142 10 163
Netto 538 821 541 018 543 445 550 253 562 307 575 686
|VERKSAMHETSBESKRIVNING |
Skattesats Filipstads kommun
Skatteintakter och bidrag 2013 2012
Skatteintakter Kommun 22,00 kr 22,00 kr
Skatteintakterna for ar 2013 - 2015 &r berdknade enligt Landsting 11,20 kr 11,20 kr
SKL, Sveriges kommuner och landsting, cirkular 12:46 Kyrka 1,78 kr 1,78 kr
och grundar sig pa en befolkningsforandring pa Total skattesats 34,98 kr 34,98 kr
0 personer per ar 2013 - 2015 (10 511- 10 511 - 10 511).
Befolkningsminskning senaste aren pa kalenderarsbas:
Bidrag
2007 -170 Under 2013 - 2015 utgdr i nulaget inga tillfalliga
2008 -100 konjunkturstdd.
2009 -56
2010 -64
2011 -48
2012-09 -10
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Finansiella intakter
Totala finansiella intdkter kommer att uppga till
12 000 tkr.

Avkastning fran Filipstads Varme AB 2 500 tkr
Rénteintékt fran Filipstads Stadshus AB 3 650 tkr
Ranteintakt fran Filipstads Energinat AB 1 780 tkr
Rénteintékt likvida medel 70 tkr
Arbetsgivaravgift ungdomar 18-25 ar 4000 tkr

Finansiella kostnader

Totala finansiella kostnader beraknas uppga till 5 600
tkr.

Den totala laneskulden beraknas uppga till 147,1 mkr per
2013-12-31.

Upplaning, i man av behov av likvida medel, &r
inkluderad med 15,0 mkr.

5100 tkr
500 tkr

e Rantekostnaden for lan
e Ovriga finansiella kostnader

Under finansiella kostnader kommer kostnaden for den
sociala investeringsfonden, 3 000 tkr, att bokféras. Beslut
om att ansla medel ur fonden fill forvaltningarna sker i
Kommunstyrelsen.

Kapitalkostnader

Kapitalkostnaden beraknas med utgdngspunkt fran det
bokforda vérdet av investeringen och fran den internranta
som &r faststdlld av Svenska Kommunforbundet.
Internréntan utgér forvaltningarnas réntekostnad fér
utforda investeringar. Internranta uppgar under 2013 till
2,90 % (4,20 % for 2011).

Berdkning av kapitalkostnaderna sker i Economa
anlaggningsrutin.  Kapitalkostnaden  péférs ~ fr.o.m.
innevarande ar.

Pensioner

From. 1998 tilldampas den s.k. blandmetoden vid
berékning av pensionsskulden.

"Blandmetoden” innebér att den totala pensionsskulden
redovisas i balansrékningen to.m. 1997 ddrefter
redovisas endast den pensionsskuld som intjanats fr.o.m.
1998.

Kommunfullméktige  har  beslutat att intjénade
pensionsratter ska avsdttas som individuell del.
Kommunens utgangspunkt &r att for framtida pensioner
ska ej ndgon ny pensionsskuld uppsta.

Berdkningen grundas pa prognos fran kommunernas
pensionsanstalt (KPA) och omfattar all personal.

Nettokostnaden for pensioner under 2013 dkar jamfort
med 2012 med ca 1,6 mkr och inryms i budgetforslaget.
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Pensionskostnaden bestar av foljande delar:

Budget Budget
tkr 2012 2013
- Utbetald pension exkl. l6neskatt 14 588 15780
- Individuell del exkl. loneskatt 14918 15 587
- Loneskatt 7158 7609
- Férandring PFA -134 -170
Total pensionskostnad 36 530 38 806
avgar:
-Intern avtalspension -22 095 -22 725
Nettokostnad pension
under finansieringen 14 435 16 081
Foréndring 1646
* Avsattning pensioner och
|6neskatt PFA 98-00
(bokford som avsattning) 2619 3160
* Ansvarsforbindelse 309 853 329171

BUDGETBEREDNINGENS FORSLAG

Betalningsheredskapen bor uppga till 10-15 mkr, med
anpassning beroende pa koncernlikviditet.
KS bemyndigas att uppta lan for att sakerstélla

koncernlikviditeten.

att i dvrigt fora drendet vidare till kommunstyrelsen utan

eget forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar:

att inratta en social investeringsfond vars syfte ar att
finansiera insatser som motverkar arbetsldshet och
beroende av forsérjningsstdd, frdmst bland ungdomar

att till den sociala investeringsfonden tillskjuta 3 000 tkr

att uppdra till kommunchefen att tillsétta en férvaltnings-
overgripande grupp som tar fram atgérder och arbets-
metoder for att 'motverka arbetsldshet och beroende av
forsorjningsstod, framst bland ungdomar’, atgarder som
kan finansieras via den sociala fonden. | uppdraget ingar
att séka samarbete med andra aktdrer och finansiérer fér
att 'vaxla upp’ de anslagna medlen



att bemyndiga kommunstyrelsen att ansla medel ur
sociala investeringsfonden

Kommunstyrelsen beslutar féresla kommunfullméaktige
besluta:

att for fyllande av kommunens medelshehov 2013 av de
till kommunen skattskyldiga utdebitera allmén
kommunalskatt med 22 kr/skattekrona

att bemyndiga kommunstyrelsen, i man av behov av
likvida medel, uppta Ian om hégst 30 000 tkr i 2013 &rs
budget

att i Gvrigt godké&nna upprattat budgetférslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetforslag.
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INVESTERINGAR

Namnd/

Forvaltning/ Bokslut Budget Budget Budget Budget
Projekt 2011 2012 (inkl. TB) 2013 2014 2015
Kommunstyrelsen -44 256 -65 097 -22 950 -20 400 -19 100
Ksau

Ek.led.stdd / Stabsenhet -148 -300 -150 -150 -150
1500 Server Economa -100 -100 -100 -100
1500 Inventarier kundtjanst 0 -100

1510 Datautrustning personalenhet -148 -100 -50 -50 -50
Teknikutskott -44 108 -64 797 -22 800 -20 250 -18 950
- Fastighetsenhet -26 827 -42 638 9450 -9450 -9 450
0201 Div. investeringar fastighet -68 -100 -300 -300 -300
0202 Markforvarv -17 -353 -100 -100 -100
0204 Ombyggnad hissar -4 500

0205 Biobelysning folkets Hus -150

0206 Tak Wasahallen -700)

0207 Underhallssystem -250

0208 Bibliotek Filipstad -6 654 -1443

0209 Energibesparing -1126 -6 000 -5 000 -5 000 -5 000
0210 Sékerhet / Skydd -250 -200 -300 -300 -300
0211 Handikappatgarder -252 -300 -200 -200 -200
0212 Yttre miljo skolor -86 -200 -300 -300 -300
0213 Militarforradet 7772 2228

0214 Folktandvarden Filipstad -32

0215 Reception Namndhuset -3247 -353

0216 Trygghetshoende Eken 12 -593 -21 407

0260 Interna lokalanpassningar -137 -3 000, -3000 -3000 -3000
0263 Atgarder skolor -1586 -1114

0267 Kalhyttans friluftsomrade -4910 -90|

1607 Inventarier kost (fastighet) 97 -250 -250 -250 -250
- Serviceenhet -384 -475) -450 -450 -450
1602 Stadutrustning -259 -100 -200 -200 -200
1604 Inventarier kost -125 -375) -250 -250 -250
- Teknisk enhet avgiftsfin. -8594 -12 577 -7950 -6 750 -5 350
0501 Serviser, vatten -59 -60 -60 -60 -60
0502 Serviser, aviopp -170 -60 -60 -60 -60
0503 Uthyte ventiler 31 -556 -100 -100 -100
0504 Miljsprojekt RV 63 -2 469 -3031

0510 Ledningsarbete -2458 -3600 -3500 -3600 -3 700
0562 Installation UV-ljus, hardhetshgjning -2 000,

0563 Vattenverk -394 -786 -590 -590 -590
0564 Processhyggnad Persberg -1613

0564 Yttre skalskydd VVV Filipstad -800

0571 Bioreaktor -200

0572 Avloppreningsverk -670 -996 -640 -640 -640
0591 VA-ledning Kalhyttans friluftsomrade -462 -288

0602 Renhallning, ej spec. -87 -200 -200 -200 -200
0620 Gasturbin Langskogen -181

Byte centrifug Reningsverk -500

Processhyggnation -1500

Renhélining kérl for matavfall 35 -1900

Renhalining - kop av mark Langskogen -400




INVESTERINGAR

Namnd/

Forvaltning/ Bokslut Budget Budget Budget Budget
Projekt 2011 2012 (inkl. TB) 2013 2014 2015

- Teknisk enhet skattefin. -7339 -8 357 -3200 -2 900 -3 000
0102 Lekland och bubbelpool -642 -858

0103 Ovriga maskiner -151 -600 -100 -100 -100
0104 Grasklippare

0107 Traktor -568

0301 Vélkomsttavior -337

0311 lordningstallande centrum -36 -500 -400

0310 Anl&ggning av gator -766 -3 154 -1700 -1800 -1900
0321 Stadsmiljé/Tillganglighet -4 009 -150

0322 Energibesparande atgérder -830 -1 635 -1 000 -1000 -1 000
0391 Infartsvag Kalhyttan friluftsomrade -810

0401 Badplats Flakudden -650

TK administration -964 -750) -1 750 -700 -700
- IT-enhet 914 -650) -1450 -650 -650
1521 Inventarier Repro -50 -50 -50 -50
1522 Inventarier Data 914 -600 -1 400 -600 -600
1523 Inventarier Vaxel

- Biblioteksenhet -50 -100 -300 -50 -50
1590 Inventarier bibliotek -50 -100) -50 -50 -50
RFID_utrustning -250

Milj6- och byggnadsnamnd 0 0 0 0 0
Barn- och utbildningsndmnd -1620 2030 -1750 -1750 -1 750
2020 Kansliet -875 -1237 -1000 -1000 -1000
2021 IT-satsning -745 793 -750 -750 -750
Socialndmnd -144 -2100 -500 -500 -500
2101 Inventarier gemensamt -144 -2100 -500 -500 -500
Totalt -46 020 -69 227 -25200 -22 650 -21 350

Budgetberedningens kommentarer:

att [amna drendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget forslag

Kommunstyrelsens forslag:

att i forslaget till prioriteringar utgar 'Renovering av kommunhuset, Filipstad plan 2 och 3'
att investeringar for &r 2013 harmed anagits om 25 200 tkr. Investeringar for efterféljande &r behandlas i senare beslut.

att i vrigt godkdnna uppréttat budgetforslag

Kommunfullméaktiges beslut:
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BUDGETMODELL

Budgetmodellen som utarbetats av kommunforbundet syftar till att f& en enklare och enhetligare budgetering och redovisning i

kommunerna.

Filipstads kommuns budgetmodellen bestar av:

> Driftbudget

»  Investeringsbudget

» Resultatbudget

» Kassaflodesbudget

» Balansbudget

visar de olika verksamheternas budgeterade intékter och kostnader.

visar hur kommunens investeringsutgifter har fordelat sig pa olika objekt under aret.

visar arets finansiella resultat och forklarar hur det uppkommit.

Den bheskriver hur kommunen finansierat verksamheten under aret (intékter) och
vilken resursforbrukning prestationerna fort med sig (kostnader).

| resultatbudgeten kan man vidare utlésa féréndring av det egna kapitalet
(kommunens férmdgenhet).

visar hur kommunen fétt in pengar och hur dessa har anvants under aret.
| kassaflodesanalysen behandlas till skillnad mot resultatbudgeten enbart
in- och utbetalningar. Av kassaflodesanalysen kan utlésas forandringar av
kommunens likvida medel vid arets bérjan och vid arets slut.

visar kommunens finansiella stélining vid en viss tidpunkt. En égonblickshild
som visar kommunens tillgdngar och eget kapital / skulder pa bokslutsdagen.

Ovanstaende budgetar har sin direkta motsvarighet i redovisningen:

driftredovisning
resultatrékning
balansrakning
kassaflddesanalys

YVVVYYV

investeringsredovisning
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EKONOMISKA STYRPRINCIPER

Kommunfullmé&ktige antog 2010-03-18 enligt § 9, féljande regler och principer for ekonomistyrning'.

| dokumentet framhalls bland annat att dagens utveckling med alltmer krympande resurser jamsides med nya &taganden och krav
fran myndigheter och medborgare medfor krav pa hogre effektivitet och béttre nyttjiande av befintiiga resurser. Kravet pa att
kommunernas ekonomi ska vara i balans samtidigt som situationen pa arbetsmarknaden medfor behov av kraftigt 6kade insatser
fran kommunen medfér att arbetet maste intensifieras med att oka kostnadsmedvetandet.

Detta kraver bl.a. att ett uttalat ekonomiskt ansvar maste finnas anda langst ut i organisationen.

Ett tillvigagangssatt for att uppnad sédant ansvarstagande ar en fortsatt decentralisering av ansvar och befogenheter fill
lampliga nivaer.

Arbetssattet kraver en styrning som grundar sig pa Gvergripande mal och ramar, s.k. malstyrning. Darvid stalls stora krav pa
att kommunledningen och dess stabsfunktioner har tillrackligt stod i sitt arbete att halla ihop och styra kommunen. For att
detta arbetssétt ska fungera &r det viktigt att det finns klara regler och principer f6r kommunens ekonomiska styrning.

Ekonomistyrningen innefattar hur organisationen skall arbeta och samverka for att sékerstélla en effektiv resursanvandning.
Ansvarsstrukturer med ekonomimodeller, ansvars/rollférdelning, kommunens lokala ekonomisystem och dess forsystem
utgdr hjalpmedel.

Nedan namns nagra viktiga regler som genom kommunfullméaktiges beslut fastslagits.

> Anslagsbindning Kommunfullméktige anvisar medel utifran faststéllda mal fér driftbudgeten genom att
ansla ett nettobelopp for respektive namnd och styrelse. | nettobudgeten skall samtliga
kostnader och intékter for verksamheten inga. Tilldelat anslag utgor den yttersta
restriktionen for verksamheten.

Medel i Investeringsbudgeten skall anvisas per objekt/projekt.

» Omdisponering Omdisponering av anslag under l6pande budgetar inom faststalld anslagsbindningsniva
beslutas av respektive styrelse och Gvriga namnder. Sadan omdisponering far ske
avseende innevarande budgetar och inte medfora avsteg fran av fullméaktige faststallda
mal. Omdisponering far ej heller paverka nastkommande budgetar.

Omdisponering mellan olika anslagsbindningsnivaer, dvs. 6verforing av medel tillffran
styrelsen och dvriga némnder, beslutas av kommunfullmaktige.

Omdisponering av investeringsanslag, beslutas av kommunstyrelsen avseende belopp
t.o.m. 20 basbelopp, dérutéver kravs beslut av kommunfullmaktige.

Vid  omdisponering  mellan  driftbudget och  investeringsbudget  beslutar
kommunfullmaktige.

Om omdisponering ej bedéms som tillrécklig for att tacka eventuellt underskott &r

styrelsen och namnder alltid skyldiga att hos kommunfullméktige lamna férslag till
finansiering samt forbereda detta férslags genomférande.
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Tjanster Innan tjnster utannonseras ska forvaltningarna inhdmta personalenhetens yttrande.

Forsakringar  For att kunna uppréatthlla ett effektivt forsakringsskydd aligger det varje namnd/styrelse
och forvaltning att till tekniska kontoret meddela alla vidtagna atgarder som kan foranleda
andring av forsakringsskyddet.

Forsékringarna ar tecknade i : Lansforsakringar

Lansforsékringar = Egendom

IF = Ovrigt

Folksam = Olycksfall

Trygg-Hansa = Fordon

Europeiska = Tjansteresor

Sjalvrisk = 3 bashelopp, 132 000 kronor ar 2012
Forsékringskontakt: Maklare, Marsh AB i Goteborg

Prishasbeloppet (tidigare Basheloppet) enligt lagen om allméan férséakring raknas fram pa grundval av andringarna i det
allménna prislaget. Enligt gallande bestdmmelser anges detta av utvecklingen av konsumentprisindex och faststalls for helt
kalenderdr.

Ar 2009 42 800 kr
Ar 2010 42 400 kr
Ar2011 42 800 kr
Ar 2012 44000 kr
Ar 2013 44 500 kr

Prisbasheloppet &r ett i lagen (1962:381) Om allman forsakring (AFL) reglerat belopp som bestams av regeringen varje ar
med hansyn till férandringarna i konsumentprisindex. Prishasbeloppet anvénds bl.a. vid berékning av hégsta dagpenning for
t.ex. sjukpenning, rehabiliteringspenning och féréldrapenning enligt AFL samt hdgsta dagpenning enligt forordningen
(1955:239) om férmaner till totalfrsvarspliktiga.

Ar 2013 Férhojda prisbasbeloppet = 45 400 kronor.
Forhojt prishashelopp ar ett i AFL reglerat belopp som bestams av regeringen varje ar med hansyn till férandringarna i
konsumentprisindex.

Ar 2013 Inkomstbasbelopp = 56 600 kronor
Inkomstbasbeloppet &r ett i lagen (1998:674) om inkomstgrundande alderspension (LIP) reglerat belopp som bestams av
regeringen varje ar med hansyn till forandringen av inkomstindex, ett tal som visar inkomstutvecklingen i samhallet.
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KOMMUNALEKONOMISK ORDLISTA

Amorteringar

Anl&ggningskapital

Anlaggningstillgangar

Anslag

Avskrivning

Balansrékning

Budget

Budgetutfall
Driftbudget

Finansiella anlaggnings-
tillgangar

Eget kapital

Internbudget
Internranta

Intakt

Investering

Investeringsbudget

Investeringsinkomst

Investeringsutgift

Kalkylbelopp
Kapitalkostnad

Kortfristiga skulder

arliga avbetalningar pa Ian.

bundet eget kapital i anlaggningar. Utgér skillnaden mellan anlaggningstillgangar och
langfristiga skulder.

fastigheter, anldggningar, inventarier, aktier och andelar.

den summa pengar fullméktige beviljar for ett visst &ndamal. Den namnd som till-
delats ett anslag méste hélla sig inom denna ram.

arliga vardeminskningar av anlaggningstillgdngar ungefar motsvarande forslitningen.

en sammanstallning som visar tillgangar, eget kapital och skulder vid en viss tidpunkt
en plan for verksamheten i kronor och 6ren, dvs. en sammanstéllning éver de
framtida kostnader, intékter, prestationer man réknar med.

avser den faktiska avvikelsen mot budgeten.

den del av kommunens budget som innehaller anslag for driften av olika
verksamheter.

aktier, andelar och vérdepapper

kommunens férmdgenhet. Den motsvaras av skillnaden mellan samtliga bokforda
tillgangar och skulder.

ar forvaltningens egen budget (del av kommunens budget).
kalkylméssig rantekostnad for det bundna kapitalet i en verksamhet.

i pengar uttryckt, med verksamheten normalt sammanhéngande erséttningar.
Férekommer endast i driftoudgeten.

den handelse da kommunen anskaffar anlaggningar, inventarier etc. med en
varaktighet av minst 3 ar.

den del av kommunens budget som innehaller anslag for investeringar (kapital-
bildande &ndamal).

den ersattning man erhaller i samband med férsaljning av tomtmark, byggnader och
anlaggningar eller bidrag till investeringar.
Férekommer endast i investeringshudgeten.

det man far betala for att anskaffa anlaggningar, inventarier etc. med en varaktighet
av minst 3 ar och uppgar till minst ett bashelopp.

kallas anslagen i internbudgeten.
kostnader i form av internrénta och avskrivningar.

tillfalliga lan, skulder etc. vilka forfaller till betalning inom ett ar.
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Kostnad

Likviditet
Langfristiga skulder
Nettoanslag
Nettoinvesteringar
Nettokostnader

Nyckeltal

Omséttningstillgangar

Periodisering
Plan
Prestationer
Programanalys
Programbudget
Rambudget

Rérelsekapital

Skattefinansiering

Skattekraft

Skattekronor

Skatteunderlag

Soliditet

Tillaggsbudget

i pengar uttryckta, med verksamheten normalt sammanhangande uppoffringar pa
varor, léner och tjanster.

de reda pengar kommunen har for att kunna géra utbetalningar.

lan med en loptid Gverstigande ett ar.

anslag till kostnader minus beraknade intakter.

investeringsutgifter efter avdrag for investeringshidrag m. m.

driftkostnader efter avdrag for driftbidrag, avgifter och ersattningar.

ater forhallandet mellan tva storheter t ex rorelsekapital i % av externa utgifter.

tillgdngar som man raknar att ha kvar kortare tid &n ett ar. Hit raknas likvida medel
sasom kontanter, plusgiro- och banktillgodohavanden.

fordelning av kostnader och intakter pa de redovisningsperioder till vilka de hor.
en uppstallning som visar vilka mal man vill uppna och hur man ska uppna dessa.
produkt eller tjanst som lamnar en verksamhet.

en vérdering av de resultat som en verksamhet givit upphov till.

en malinriktad budget samt en plan éver kostnader, intakter och prestationer.
anger den stdrsta mangd resurser (pengar) som far utnyttjas for vissa andamal.

skillnaden mellan omsattningstillgangar och kortfristiga skulder. Rorelsekapitalet
avspeglar kommunens finansiella styrka.

den del av de totala kostnaderna som ej finansieras med avgifter, erséttningar och
dylikt.

skatteunderlaget dividerat med invanarantalet vid taxeringsarets ingang.

till kommunal inkomstskatt beskattningsbara inkomsten for samtliga skattskyldiga enl.
taxering inom kommunen dividerad med 100.

summa skattekronor enligt taxering.
beskriver hur stor del av kommunens tillgdngar som betalats med eget kapital. Ju
hégre soliditet desto storre andel av tillgangar har finansierats med eget kapital och

foljaktligen lagre skuldsattningsgrad.

anslag som kommunfullméktige och kommunstyrelsen beviljar under Ipande
budgetar.
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