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Reglemente- Radet for funktionshinderfragor

Syfte
Radet for funktionshinderfragor ar ett organ for samrad och 6msesidig information mellan
kommunen och féretrédare for organisationerna.

Radet har som referensorgan inte stallning som kommunal namnd, men &r en viktig kanal till
de funktionsnedsatta i samhallet som i olika grad omfattas av kommunens beslut. Radets
synpunkter &r darfor angelagna att beakta.

- Radet ska forstarka funktionsnedsattas inflytande i alla fragor som galler dem.

- Rédet ska vara remissorgan i fragor som sérskilt beror funktionsnedsatta.

- Rédet ska verka for att funktionsnedsattas synpunkter beaktas i namndernas atgarder och
planering.

- Réadet ska kunna initiera nya sakfragor i namnder och styrelser.

Arbetsuppgifter

Radet ska informeras om planer och forandringar av samhallsinsatsers och organisationens
utformning som berdr funktionsnedsatta och inhdmta synpunkter i sa tidigt skede att radets
synpunkter och forslag kan paverka arendets handlaggning. Detta gor att funktionsnedsatta
genom radet far en storre delaktighet i samhallets insatser.

Organisation och arbetsform
Radet &r organisatoriskt knutet till socialnamnden. Mandatperioden for ledamoter
sammanfaller med den kommunala valperioden.

Radet ska representeras av fortroendevalda fran kommunstyrelsen, miljé- och
byggnadsnamnden, barn- och utbildningsndmnden samt socialndmnden. Namnderna och
styrelsen faststaller i januari manad vid varje ny mandatperiod radets politiska ledamoter och
ersattare. Respektive ndmnd och styrelse utser en ledamot och en erséttare.

Varje forening/organisation ska utse sin/sina representanter till radet senast 15 december
innan ny mandatperiod. Namn och kontaktuppgifter ska skriftligen meddelas socialndmndens
namndsekreterare. Radet bestar av ledamater och ersattare fran sju organisationer.
Representanterna ska vara foretradare for organisationer av rikstdckande omfattning.

Radet utser inom sig ordférande och vice ordférande. Detta sker pa radets forsta sammantrade
for aret. Ordforande bor foretradesvis vara ledamot av socialnamnden och vice ordférande
utifran foretradarna fran organisationerna.

For sekreterarfunktionen vid raddets moten svarar kommunen.
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Radet sammantrader minst fyra ganger per ar. Extra sammantrade kan hallas om radets
ordforande, vice ordforande, beredningsgruppen eller mer an halften av radets ledamoter
begér det.

Radet kan tillsétta en beredningsgrupp som har till uppgift att bereda arenden och foresla
dagordning till radets sasmmantraden. Vid beredningen narvarar forvaltningschef och sekreterare.

Forteckning dver arenden, senaste protokoll, samt eventuella handlingar och beslutsunderlag
ska delges radets ledamoter och ersattare en vecka fore sammantradesdagen.

Vid sammantradet fors protokoll som justeras av ordférande samt en ledamot fran en av
organisationerna.

Ekonomi
Till organisationens representanter utgar arvode, traktamente och erséttning enligt
kommunfullméktiges faststallda regler for fortroendevalda.

Andring av reglementet
Andring av detta reglemente kan aktualiseras av radet for funktionshinderfragor,
socialnédmnden och kommunstyrelsen.

Reglementet ska faststéllas av kommunfullméktige.



