FILIPSTADS KALLELSE/UNDERRATTELSE 10
KOMMUN Datun

2023-12-05

Till ledamoter
Ersittare for kinnedom

Kommunfullmaktige

Tid: Torsdagen den 14 december 2023 klockan 18:15
Plats: Biosalongen, Folkets Hus Filipstad

Upprop, val av justerare, faststillande av dagordning

Plats och tid for justering: Kommunkansliet, onsdagen den 20 december
klockan 15:00 (efter kommunstyrelsens sammantréde).

Foreslas att justera: Johnny Grahn (SD) och Asa Hadkman Eriksson (S)
med Eva Eriksson (SD) och Johan Larsson (S) som ersittare.

Glogg och pepparkakor serveras i biograffoajén.

Motet inleds med utdelning av stipendier till arets kulturstipendiater.

Arende

1.  Allminhetens fragestund
Frdgestunden pdgar under cirka 30 minuter. Frdgor kan ldmnas skriftligt,
i forvdg, till kommunkansliet eller skriftligt/muntligt vid sammantrddet.
Anonyma frdgor tas inte upp, inte heller fragor rérande myndighetsutévning.

2. Revisionen informerar
Dnr 2023-000013

3. Organisering av SFI fran och med 1 januari 2024
Dnr 2023-000063

4.  Lokalt partistod 2024
Dnr 2023-000188

5. Styrdokument for krisberedskap 2024-2027
Dnr 2023-000189

6. Redovisning avtalssamverkan
Dnr 2023-000195

7. Revidering av kriterier for utméarkelsen Nyténkare
Dnr 2023-000197
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Arende

8.  Motion angéende utredning av ett nytt stodboende
Dnr 2023-000206

9. Sammanrikning ny erséttare i kommunfullméktige efter Elin Andersson (M)
Dnr 2022-000217

10. Fyllnadsval ledamot i socialndmnden efter Clas-Eric Eriksson (S)
Dnr 2022-000217

11. Fyllnadsval ledamot i miljo- och byggnadsndmnden efter Johan Larsson (S)
Dnr 2022-000217

12. Fyllnadsval ersittare i barn- och utbildningsndmnden efter Stefan Andersson

(S)
Dnr 2022-000217

13. Delgivningar
Dnr 2023-000031

Peter Johansson
Ordférande
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Organisering av SFI fran och med 1 januari 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

att barn- och utbildningsnd&mnden bedriver SFI-undervisning i egen regi
from 1 januari 2024,

att barn- och utbildningsnd&mnden kompenseras med 1 mkr for verksamheten
vilket finansieras av utokning av den politiska prioriteringen om atgarder
fran 13 mkr till 14 mkr,

att ovanstaende beslut ersatter kommunfullmaktiges beslut 2023-06-15 § 35
punkt 2.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-15 § 35 punkt 2 att SFI laggs ut pa
extern aktor, forslagsvis genom att, i forsta hand, undersoka Folkhdgskolan i
Molkoms (filial Filipstad) méjligheter till att utféra detta inom ramen av ett
samverkansavtal. Med anledning av beslutet paborjades en dialog mellan
Filipstads kommun och Molkoms folkhdgskola om att utéka samverkan
gallande SFI. | september manad 2023 meddelade dock Region Véarmland att
en sadan samverkan inte langre var aktuell da filialen i Filipstad skulle
avvecklas.

Efter utredning av andra alternativ till hur kommunen kan tillhandahalla SFI-
undervisning foreslar forvaltningen att undervisningen fortsétter i kommunal
regi i Filipstad, organiserat under barn- och utbildningsnamnden fran 1
januari 2024.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut 2023-11-13 § 46
Kommundirektorens tjansteskrivelse 2023-11-08
Kommunfullmaktiges beslut 2023-06-15 § 35

Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet vid sammantréde den
13 november § 46. Arbetsutskottet beslutade foresla kommunstyrelsen
foresla kommunfullméaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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att barn- och utbildningsnd&mnden bedriver SFI-undervisning i egen regi
from 1 januari 2024,

att barn- och utbildningsndmnden kompenseras med 1 mkr for verksamheten
vilket finansieras av utokning av den politiska prioriteringen om atgarder
fran 13 mkr till 14 mkr,

att ovanstaende beslut ersatter kommunfullmaktiges beslut 2023-06-15 § 35
punkt 2.

Beslutsgang

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner det
antaget.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Organisering av SFI from 1 januari 2024

Beslutsforslag

Att barn- och utbildningsnamnden bedriver SFl-undervisning i egen regi from 1 januari
2024.

Att barn- och utbildningsnamnden kompenseras med 1 mkr for verksamheten vilket
finansieras av utokning av den politiska prioriteringen om atgarder fran 13 mkr till 14 mkr.

Att ovanstdende beslut ersatter beslutet i kommunfullmaktige, 2023-06-15 §35 punkt 2.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-15 §35 punkt 2 “att SF/ ldggs ut pd extern aktér,
forslagsvis genom att, i forsta hand, undersédka Folkhégskolan i Molkoms (filial Filipstad)
mdjligheter till att utfora detta inom ramen av ett samverkansavtal”.

Filipstads kommun har sedan Molkoms folkhdgskola startade sin filial i Filipstad haft en god
samverkan med regionen. Framfdrallt for malgruppen som haft svart att tillgodogora sig
traditionell utbildning via ordinarie kommunal vuxenutbildning. Bland annat att
studiemotiverande kurser, sk SMF-kurser, bedrivits for att senare ar kompletterats med
allman kurs. Totalt har ca 30 elever deltagit i utbildning pa Molkom folkhogskolas filial i
Filipstad.

Samverkan har under aren intensifierats. Exempelvis har platsansvarig larare fran
Folkhégskolan deltagit pa méten med arbetsmarknads- och integrationsenheten. Aven
samverkansinitiativ gallande bemanning i dldreomsorgen, Vardkraft har varit en del av den
utokade samverkan.

Med anledning av kommunfullmaktiges beslut 2023-06-15 § 35, punkt 2, togs ett
avtalsforslag gallande utékad samverkan om SFI fram i samforstand mellan Filipstads
kommun och Molkoms folkhogskola. Forslaget innebar utékad samverkan lokalt i Filipstad
gallande SFI dar folkhogskolan 6ppnade upp for en utokad samverkan om ca 30 elever.
Molkoms folkhogskola har dessutom betygsatt inom SFl vilket gjorde dem till en mycket
bra samverkanspart.

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 ® Box 303, 682 27 Filipstad
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Kultur- och bildningsnamnden pa Region Varmland meddelade Filipstads kommun i
september manad 2023 att en sddan samverkan inte langre var aktuell da filialen i Filipstad
skulle avvecklas.

Motivering till forslaget

Parallellt med dialogen med Molkoms folkhogskola har andra alternativt utretts.
Gymnasierektor samt tf rektor for vuxenutbildningen har deltagit i arbetet.
Varmlandskommunerna har idag regional samverkan kring bland annat yrkesvux.
Alternativet att erbjuda SFI pa annan ort &r mojlig. Kontakt har tagits med bade Karlstad,
Kristinehamns och Hallefors kommuner.

Alternativet att fortsatta erbjuda SFl i egen regi har ocksa varderats som ett alternativ till
annan leverantor.

Med anledning av Folkhdgskolan i Filipstads nedlaggning av sin verksamhet i kommunen
faller de samordningseffekter som skulle ge ett mervarde fér malgruppen pa SFl. SFI bor
genomforas i Filipstad da eleverna kommer fa det svart att hinna till sin utbildning pa annan
ort. Pendling kombinerat med utdkat behov om barnomsorg skulle praktiskt gora det svart
for malgruppen att kunna delta i SFI.

En annan aspekt &r att kostnaden for SFl hos annan kommun skulle bli mycket hogre da
IKE-kostnader samt kostnader for busskort med kollektivtrafik bedoms innebara kostnader
for uppskattningsvis ca 1,8 mkr, berdknat pa 25 elever.

Da undertecknade inte ser ndgon annan extern part an Molkoms folkhdgskola som lamplig
leverantor av SFl i Filipstad foreslds darmed att undervisningen fortsatter i kommunal regi i
Filipstad, organiserat enligt tidigare beslut under Barn- och utbildningsnamnden fran 1
januari 2024.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktiges beslut 2023-06-15 § 35

Hannes Fellsman
Kommundirektor
Tf skolchef kommunal vuxenutbildning

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 ® Box 303, 682 27 Filipstad
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Lokalt partistod 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

att partistod for 2024 utbetalas i januari till de i kommunfullmaktige
representerade partierna enligt foljande:

Moderaterna 137 288 kr
Centerpartiet 23 888 kr
Liberalerna 38 063 kr
Socialdemokraterna 236 513 kr
Vansterpartiet 38 063 kr
Sverigedemokraterna 108 938 kr

att skriftlig redovisning av det utbetalade partistodet 2023 ska l&mnas till
kommunen senast den 30 juni 2024.

Reservation

Olle Engstrom (S), Johan Larsson (S), Marina Isaksson (S), Per Granfelt (S)
Och Lena Andersson Dahlberg (S) reserverar sig mot beslutet till forman for
Per Granfelts forslag.

Sammanfattning av arendet

Partistod syftar till att starka de politiska partiernas stallning i den
kommunala demokratin och betalas ut arsvis efter beslut av
kommunfullméktige.

Partistodet kan ges till de partier som ar representerade i kommunfullmaktige
och bestar av ett grundstod och ett mandatstod.

Partistodet berdknas utifran foregaende ars prisbasbelopp per mandat i
kommunfullméktige.

Mandatférdelningen som ligger till grund for berdkningen av partistodet ar
2024 &r: Moderaterna 9 mandat, Centerpartiet 1 mandat, Liberalerna 2
mandat, Socialdemokraterna 16 mandat, Vansterpartiet 2 mandat samt
Sverigedemokraterna 7 mandat.

Beslut om partistod ska dven innehalla ett krav pa mottagande parti att
arligen lamna en skriftlig redovisning som visar att partistodet har anvants

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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till de andamal som anges i kommunallagen. Redovisningen avser perioden
1 januari — 31 december och ld&mnas till kommunen senast den 30 juni
nastkommande dr.

Regler for partistod, utbetalning och redovisning aterfinns i kapitel 4, 29 § i
kommunallagen samt i faststallda kommunala regler fér kommunalt partistod
i Filipstads kommun.

Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade &rendet vid sammantréde den
13 november § 47. Arbetsutskottet beslutade foresla kommunstyrelsen
foresla kommunfullméaktige

att partistod for 2024 utbetalas i januari till de i kommunfullmaktige
representerade partierna enligt foljande:

Moderaterna 137 288 kr
Centerpartiet 23 888 kr
Liberalerna 38 063 kr
Socialdemokraterna 236 513 kr
Vansterpartiet 38 063 kr
Sverigedemokraterna 108 938 kr

att skriftlig redovisning av det utbetalade partistodet 2023 ska lamnas till
kommunen senast den 30 juni 2024,

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut 2023-11-13 § 47
Riktlinjer for kommunalt partistdd i Filipstads kommun

Forslag till beslut under sammantradet

Per Granfelt (S) yrkar foljande: | det rddande ekonomiska laget tycker vi (S)
att det ger en positiv signal att vi i politiken tar vart ansvar for att fa en
ekonomi i balans, darfor yrkar jag att tillfalligt halvera partistodet for ar
2024.

Michael Helmersson (L) yrkar avslag pa Per Granfelts yrkande till férman
for arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang

Ordfdéranden stéller arbetsutskottets forslag mot Per Granfelts yrkande och
finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag. VVotering begéars

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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och verkstélls med foljande justerade voteringsproposition: den som vill
bifalla arbetsutskottets forslag rostar ja, den som vill bifalla Per Granfelts
yrkande rostar nej.

Foljande ledamoter rostar ja:
Christer Olsson (M), Patrik Fornander (M), Johnny Grahn (SD), Catarina
Jansson (SD), Michael Helmersson (L) och Peter Johansson (C).

Foljande ledaméter rostar nej:
Olle Engstrém (S), Johan Larsson (S), Marina Isaksson (S), Per Granfelt (S)
och Lena Andersson Dahlberg (S).

Omrdstningsresultat
Utfallet med sex ja-roster mot fem nej-roster innebér att kommunstyrelsen
beslutat i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Styrdokument for krisberedskap 2024-2027

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

att anta styrdokument for kommunens arbete med krisberedskap i fredstid
och vid hojd beredskap 2024-2027.

Sammanfattning av arendet

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) har undertecknat en éverenskommelse

om kommunernas krisberedskap 2019-2022 (SKL 18/03101). Overens-
kommelsen utgar fran Lag (2006:544) om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap
(LEH), Forordning (2006:637) om kommuners och landstings atgérder infor
och vid extraordinéra handelser i fredstid och hojd beredskap (FEH) samt
Kommunallag (2017:725).

Overenskommelsen mellan MSB och SKR har forlangts och justeras att galla
till och med 31 december 2023.

| enlighet med 6verenskommelsen har Filipstads kommun upprattat ett
styrdokument for krisberedskap 2024-2027. Styrdokumentet anger
kommunens évergripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap
under mandatperioden.

Foéredragning

Under kommunstyrelsens sammantréde fOredras drendet av sakerhets-
samordnare Michael Bjorklund som i anslutning till arendet dven informerar
om hjértstartare.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut 2023-11-13 § 48
Styrdokument fér kommunens arbete med krisberedskap i fredstid och vid
hojd beredskap 2024-2027

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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1 Inledning

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner och Region
(SKR) har undertecknat en 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019—2022
(SKR 18/03101). Overenskommelsen utgar fran Lag (2006:544) om kommuners och Regions
atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH), Férordning
(2006:637) om kommuners och Regions atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid
och hojd beredskap (FEH) samt Kommunallag (2017:725). Overenskommelsen mellan MSB och
SKR har forlangts och justeras att galla till och med 31 december 2023.

I enlighet med 6verenskommelsen har Filipstad kommun uppréattat ett styrdokument for
krisberedskap 2024-2027. Styrdokumentet anger kommunens évergripande mal och inriktning
for arbetet med krisberedskap under mandatperioden.

Av 6verenskommelsen framgar att kommunen for varje mandatperiod ska, med beaktande av
risk- och sarbarhetsanalysen (RSA), utarbeta och faststalla ett styrdokument som ska innehalla:

e Kommunens 6vergripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden

e Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala forvaltningar, bolag
och kommunalférbund

e kommunens dvergripande process for risk- och sarbarhetsanalys

e kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar

o vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som kommunen ska ta
fram eller uppdatera under mandatperioden.

Styrdokumentet ska antas av kommunfullmaktige och kommer att revideras for varje ny
mandatperiod. Styrdokumentet foljs upp i samband med den uppféljning som arligen redovisas
till Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) samt till Lansstyrelsen Varmland.
Uppfoljningarna kommer att arligen i februari manad redovisas for kommunstyrelsen.

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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2 Avgransning

Syftet med detta styrdokument &r att utifran LEH och kommundverenskommelsen beskriva
kommunens arbete med krisberedskap och inriktningen for hur kommunen avser att fullgéra sina
ataganden samt redovisa hur den ekonomiska ersattningen ska anvandas under mandatperioden.
Styrdokumentet inkluderar inte annat sdkerhetsarbete eller uppgifter enligt annan lagstiftning, som
exempelvis skydd mot olyckor dven om vissa atgarder har koppling till annan lagstiftning.

2.1 Styrdokumentet

Styrdokumentet ska fungera som ett paraply for riktlinjer, policy och verkstéllande
dokument (se figur 1) som avser kommunens arbete med lagen om kommuners och Regions
atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid, h6jd beredskap och sakerhetsskydd

Styrdokument
| | 1 |
Plan for hante- Risk- och sér- Ovnings- och Riktlinjer Ersattning
ring av extra- barhetsanalys utbildningsplan Sakerhets-
ordinara han- skydd

delser

Figur 1: Oversiktbild p& innehall i styrdokumentet och dess bilagor.

En samlad 6versikt av alla gallande dokument som beror krisberedskap presenterasi bilaga A.

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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3 Arbetsprocess

For att utveckla kommunens formaga inom krisberedskap, sakerhetsskydd och civilt forsvar ska
arbetet utga ifran tre steg:

3.1 Identifiera risker och sarbarheter

Risk- och sdrbarhetsanalysen &r ett forsta steg i en kedja som syftar till att reducera risker, minska
sarbarheter i samhallet och att forbattra férmagan att forebygga, motstd och hantera
samhallsstorningar. Den kommundévergripande risk- och sarbarhetsanalysen ska baseras pa de risk-
och sarbarhetsanalyser som tas fram av forvaltningarna/verksamheterna, erfarenheter fran
samhallsstorningar och dvningar samt informationsutbyte med aktérer inom kommunens
geografiska omrade.

3.2 Planering

Analysen av de samhallsstérningar som kan drabba kommunen ska ligga till grund foér
dimensioneringen och utformningen av krisledningsférmagan. | den kommunovergripande planen
for hantering av samhallsstorningar ska kommunens ansvar och krisledningsorganisation beskrivas.
Aven férvaltningarna/verksamheterna ska, med beaktande av sin risk- och sarbarhetsanalys och
kommunens 6vergripande plan for hantering av samhallsstorningar, faststalla planer for hantering
av samhallsstorningar for sin verksamhet.

| arbetet med risk- och sarbarhetsanalysen kan det framkomma risker/typhandelser som beror flera
forvaltningar/verksamheter, kan fa mycket stora konsekvenser eller dér hanteringen av andra skal ar
komplex. For sadana risker och typhdndelser kan det finnas behov av att komplettera planerna for
samhallsstorningar med underliggande instruktioner och checklistor.

For att kunna vidta och prioritera de atgarder som lyfts upp i risk- och sdrbarhetsanalysen kan
kontinuitetsplaner tas fram i syfte att 6ka formagan hos de samhallsviktiga verksamheter som alltid
maste fungera.

3.3 Ovning

Risk- och sarbarhetsanalyserna samt planerna for hantering av samhallsstérningar ska anvandas
som planeringsunderlag for bdde kommunovergripande och férvaltningsspecifik
dvningsverksamhet. Ovningarna ar ett verktyg for att prova och utvardera krisledningsférmégan.

Filipstads
kommun

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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4 Mal och inriktning for arbetet med
krisberedskap under mandatperioden

Filipstads kommuns arbete med krisberedskap utgar fran Lag (2006:544) om kommuners och
Regions atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap, férordning
(2006:637) och dverenskommelsen (SKR 18/03101) som reglerar kommunernas ersattning for de
uppgifter de har enligt lagen. Overenskommelsen mellan MSB och SKR férlangs och justeras att
galla till och med 31 december 2023.

Under mandatperioden kommer kommunen att fokusera arbetet mot att sakerstalla att Filipstad
kommun har férmaga att omhanderta grunduppdragen inom krisberedskap som alaggs kommunen.
Med ett systematiskt arbete dar utrymme ges att vidmakthalla det arbete som planeras genomforas
under mandatperioden ar férhoppningen att Iangsiktigt starka kommunens grundformaga for
krishantering. Samma férmaga kan sedan komma att utgéra en god grund for de uppdrag som
planeras bygga vidare pa krisberedskapsarbetet, sa som civilt forsvar och sakerhetsskydd.

4.1 Risk- och sarbarhetsanalys

Kommuner ska, enligt 2 kap. 1 § LEH, analysera vilka extraordindra handelser i fredstid
som kan intraffa i kommunen och hur dessa handelser kan paverka den egna

verksamheten. Resultatet av arbetet ska varderas och sammanstallas i en risk- och
sarbarhetsanalys.

Uppgifter enligt dverenskommelse om krisberedskap

e Kommunen ska bedriva ett arbete med risk- och sdrbarhetsanalys som avser det geografiska
omradesansvaret, kommunens organisation samt berérda kommunala bolag och
kommunalférbund.

e Kommunen ska anvanda underlaget fran risk- och sarbarhetsanalysen i planering och
genomfdrande av atgarder for att 6ka formagan att kontinuerligt bedriva samhallsviktig
verksamhet samt starka formagan att hantera extraordinara handelser.

e Kommunen ska efter en intraffad kris utvardera kommunens hantering, bade avseende pa
kommunens verksamhetsansvar och det geografiska omradesansvaret. Underlaget ska anvdndas
i arbetet med risk- och sarbarhetsanalys.

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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Filipstads kommuns inriktning

For att fullgora uppgifterna enligt dverenskommelsen ska kommunen fokusera pa att under
mandatperioden genomfora en risk- och sarbarhetsannalysprocess bestdende av tre delar:

* Identifiering av kritiska beroenden och risker inom samhallsviktig verksamhet,

* risk- och sarbarhetsanalyser pa verksamhetsniva, och

e en kommundvergripande sammanstallning.

Arbetet under mandatperioden ska genomfdras enligt nedanstaende tidsplan.
Ar 1 och 2 - Planering av arbetsprocess och metodutveckling.
Ar3 — Genomfdrande av risk- och sarbarhetsanalyser pa forvaltnings/verksamhetsniva.

Ary — Sammanstallning av kommunovergripande risk- och sarbarhetsanalys.

Mal med analysen ar att kommunen ska ha:
e God kunskap och en samlad bild av risker och sarbarheter som kan paverka kommunens
verksamhet.

e God kdnnedom och en samlad bild om samhallsviktig verksamhet inom kommunens geografiska
omrade samt vilka kritiska beroenden som finns for dessa.

e Enplanering for hur risker och sarbarheter ska undanrdjas, minskas eller hanteras.
e Ha en planering for hur den ska hantera konsekvenserna av en extraordinar handelse.

e Mojlighet att verka fér samordning av all krishantering, i det forebyggande arbetet och i ett akut
skede, som beror aktor inom kommunens omrade.

Utifran risk- och sarbarhetsanalysen identifieras atgardsforslag, i syfte att 6ka robustheten och
férmagan i Filipstad kommun for att hantera en kommunal krissituation. Atgardsforslagen
sammanstalls i en dtgardslista som tydliggor vilken som far ansvaret for att hantera atgarden.

Plan for atgarder enligt RSA

Atgarderna ar kopplade till de &tgardsbehov som har identifierats enligt RSA. Atgarderna ansvars
fordelas och en genomférandetid planeras dven in, tills att atgarden forvantas vara genomford pa.
Atgardslistan presenteras i bilaga B.

Filipstads
kommun
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"{cmriuner <ka enligt 2 kap. 1 § LEH, med beaktande av risk- och sarbarhetsanalysen, for
varje ny mandatperiod faststalla en plan for hur de ska hantera extraordindra handelser.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om krisberedskap
e Kommunen ska ta fram ett reglemente for krisledningsnamnden.

e Kommunstyrelsen bor i instruktionen for kommunchefen ange vilka uppgifter som
kommunchefen ska ha avseende krisberedskap.

e Kommunen ska ta fram en plan for hantering av extraordindra handelser. Planen ska innehalla:
- hur kommunen ska organisera sig under extraordindra handelser och héjd beredskap

- hur kommunens organisation for krisledning ska bedriva samverkan och ledning i syfte att
uppna inriktning och samordning, och

Kemmuner ska, erligh 4 € Forontdaing (2e06:637) o0t Yommuners och landstings atgarder

infor och vid extraordindra hdandelser i fredstid och hojd beredskap (FEH), ha de planer som
behovs for verksamheten under héjd beredskap.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om civilt forsvar

e Kommunen ska under perioden fardigstalla en planering for sina uppgifter inom totalférsvaret.
Planeringen ska avse den verksamhet som kommunen ska bedriva under hojd beredskap samt
dess krisorganisation och krigsplaceringar.

Filipstads kommuns inriktning

e Kommunen ska ta fram en kommunovergripande plan for hantering av samhallsstérningar
som ska innehalla punkterna ifran 6verenskommelsen for krisberedskap.

Filipstads
kommun
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e Kommunen ska fortsatta sin planering for kommunens uppgifter vid hojd beredskap.

e Kommunens plan fér hantering av samhallsstérningar ska utvecklas gallande civilt forsvar.
Verksamheterna ska utifran den kommundvergripande planen ta fram egna planer for
hantering av samhallsstérningar som kan paverka verksamheten.

¢ Under mandatperioden ska aven kommunens plan for kriskommunikation uppdateras.

Mal for planering
e Verksamheten ska sd langt som majligt bedrivas i sina ordinarie former.
e Ansvar, organisation, lokaler och arbetsrutiner bor i princip vara desamma som i den dagliga
verksamheten. Den ordinarie processen ersatts av ett snabbare agerande.
e Vid en krishandelse i Filipstad kommun ska kommunchefen, stabschefen eller dess ersattare.
etablera en stab for att stotta den verksamhet som dger krishandelsen.

Kommuner ska, enligt 2 kap. 7 § LEH, inom sitt geografiska omrade i fraga om
extraordinara handelser verka for att:

1. olive akt’jre-i kemmiinan samvarkar och uppnar samordning i planerings- och
forberedelsearbetet,

2. de krishanteringsatgarder som vidtas av olika aktérer under en sddan handelse
samordnas, och

2. informationen till allmanheten under sddana forhallanden samordnas.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om krisberedskap

e Kommunen ska ge aktorer som bedriver samhallsviktig verksamhet inom kommunens
geografiska omrade maojlighet att samverka i syfte att uppna samordning av forberedelser infor
extraordindra handelser.

e Kommunen ska under en extraordindr handelse kunna sta vard for en inriktnings- och
samordningsfunktion (ISF) pa lokal niva, i syfte att verka for samordning av olika aktorers
atgarder.

e Kommunen ska ta initiativ till att en samlad ldgesbild tas fram i samband med en extraordinar
handelse.

¢ Kommunen ska verka for att information till allmanheten vid en extraordinar handelse
samordnas.

Filipstads
kommun
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Kormvaztyrelsen sk, snlict s kap. 2 §LER, uniler hidid baradslap verla fr att den

verksamhet som bedrivs i kommunen av olika aktorer samordnas och for att samverkan
kornameartihecdnd nzean demncom Haariver verksaszhetan.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om civilt forsvar

e Kommunen bor informera berérda lokala aktorer om arbetet med beredskapsforberedelser och
mojligheter till samverkan pa lokal niva.

Filipstads kommuns inriktning

Kommunen ska under mandatperioden etablera samverkansformer med kommunala bolag och
andra aktorer i syfte att uppna samordning i planerings- och forberedelsearbetet. Samverkan ska
behandla risker, sarbarheter och férberedelser for hantering av extraordindra handelser och hojd
beredskap.

Kommunen ska starka sin férmaga till samordning och inriktning med andra aktorer vid
samhallsstorningar. Kommunen ska ocksa verka fér samordning av information till allmanheten.
Samverkan ska beakta de nationella rekommendationerna “Gemensamma grunder for samverkan
och ledning vid samhallsstorningar”.

Mal for kommunens arbete med det geografiska omradesansvaret ar att:

e Kommunen ska ta initiativ till att aktorer som bedriver samhallsviktig verksamhet inom
kommunens geografiska omrade ges mojlighet att samverka i syfte att uppna samordning av
forberedelser infor och atgarder under en extraordinar handelse,

e Kommunen ska vara sammankallande for ett samverkansorgan i vilket representanter for
kommunen och aktérer som bedriver samhallsviktig verksamhet inom kommunens geografiska
omrade boringa.

e Kommunen ska verka for att information till allmanheten vid en extraordinar handelse
samordnas.

Filipstads
kommun
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e Kommunen ska ta initiativ till att en samlad lagesbild tas fram i samband med en extraordinar

Kommuner ansvarar, enligt 2 kap. 8 € LEH, for att fértroendevalda ock anstalld personal far

den uthildning och 6vning som behover for att det ska kunna 16sa sina uppgifter vid
extraordindra handelser i fredstid.

4.4 Utbildning och ovning

Kommuner ska, enligt 3 kap. 1 § I_LEH, vidta de forberedelser som behovs for
verksamheter under hojd beredskap (beredskapsforberedelser).

Vid hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen, enligt 3 kap. 2 § LEH, for ledningen av den
del av det civila forsvaret som kommunen ska beadriva,

mandatperiod.

e Kommunen ska, i den utstrackning tillfalle ges, delta i planering, genomférande och utvardering
av samverkansovningar pa regional eller nationell niva som avser fredstida kriser.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om civilt forsvar

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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Nyckelpersoner* i kommunens organisation ska delta i utbildning om héjd beredskap och
totalforsvar.

Kommunen bor utbilda och 6va kommunstyrelsen i uppgiften att under héjd beredskap ansvara
for kommunens ledning.

Kommunen bor inom ramen for den statliga ersattningen medverka i utbildningar och 6vningar
som anordnas av lansstyrelsen och delta i 6vning anordnad av annan statlig myndighet.

Filipstads kommuns inriktning

Krisledningsorganisationen ska regelbundet utbildas och dvas i syfte att underhalla och forbattra
kunskapen och rutinerna for hanteringen av samhallsstorningar. Kommunen ska faststalla en
6vnings- och utbildningsplan fér mandatperioden som narmare reglerar malgrupp och innehall.

Kommunen ska genomféra bade kommunovergripande samt verksamhetsspecifik
ovningsverksamhet samt delta i planering, genomférande och utvardering av samverkansovningar
pa regional eller nationell niva.

Kommunen ska utvardera bade skarpa handelser och 6vningsverksamhet.

Scenariodvning med hela krisledningen ska genomfdras minst en gang vartannat ar.
Krisledningsnamnden ska i seminarieform fortbildas en gang vartannat ar.

Krisledningsstab och 6vriga nyckelpersoner ska utbildas och 6vas minst en gang vartannat ar.
Kvartalsvis 6vas teknik och samband tillsammans med Lansstyrelsen, andra kommuner och
aktorer. Syftet ar att 6ka formagan att nyttja de ledningssystem som anvands vid
samhallsstorningar, t.ex. Rakel, Signe och WIS.

Krisledningsnamnden/Krisledningsstaben samtliga utbildningar och 6vningar utvarderas

Mal med kommunens arbete med utbildning och 6vning ar att:

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad

Halla en hog beredskap for att snabbt kunna planera och leda i en oférutsedd hdandelse. For detta
andamal finns en utbildad krisledningsstab. Utbildningen syftar till att kunna méta oférutsedda
situationer.

Kommunen ska dva varje ar fér att kunna mota olika situationer. Ovning som syftar till att
sdkerstalla samhallsviktig verksamhet ar prioriterad. | normalfall 6vas krisledningsstaben i
samband med dessa 6vningar.

Ovningarna ska bekréafta robustheten i kommunen men ocksé att klarlagga framtida
utbildningsbehov och atgarder

Detaljerad 6vning och utbildningsplanering for respektive ar presenterasi bilaga C.

Filipstads
kommun
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Kommunen ska, enligt 2 kap. 9 § LEH och 2 § FEH, halla Iansstyrelsen informerad om vilka
atgdrder som vidtagits enligt 2 kap. LEH och hur dtgarderna paverkat krisberedskapslaget.

Kommunen ska vid en extraordinar handelse i fredstid ge lansstyrelsen lagesrapporter och
information om handelseutvecklingen, tillstdndet och den férvantade utvecklingen samt
om vidtagna och planerade atgarder.

+Med nyckelpersoner avses minst kommunstyrelsen och kommunledning. Overenskommelse om kommunernas arbete med civilt forsvar (SKR
18/1807), sid 6.

4.5 Rapportering

Kommuner ska, enligt 3 kap. 5 § LEH och 6 § FEH, under hdjd beredskap halla lansstyrelsen

informerad om beredskapslaget och de dvriga forhallanden som har betydelse for det civila
forsvaret i kommunen.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om krisberedskap

e Kommunen ska ha formaga att ta emot och dela information med berérda krisberedskapsaktorer
med stod av den teknik och metodik som tillampas nationellt och regionalt fér samverkan och
ledning vid samhallsstérningar (till exempel WIS, Signe och Rakel).

e Kommunen ska ha formaga att ge [ansstyrelsen en samlad rapport om ldget i kommunen vid en
extraordindr handelse.

Uppgifter enligt 6verenskommelse om civilt forsvar

e Kommunen ska medverka vid inférandet av ett tilldelat tekniskt system for informationsutbyte.

Filipstads
kommun
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e Kommunen ska i samverkan med lansstyrelsen implementera rutiner for rapportering och for
lagesbild.

Sakernetssikyddslagen galler, eniigt 1 kap. 1 § Sdkernetsskyddsiag (2018:585), 76r den sorn
till ndgon dei bedriver verksamhet som ar av betydelse for Sveriges sdkerhet och avser

skydd av sakerhetskansliq verksamhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och andra
brott som kan hota verksamheten samt skydd i andra fall av sdkerhetsskyddsklassificerade
unnaifter.

e Kommunen ska ha formaga att ge lansstyrelsen en samlad rapport om risker och sérbarheter i
kommunen och om de lokala krisberedskapsaktorernas forberedelser infér en extraordinar
hdndelse. Vidare ska kommunen ha férmagan att ge lansstyrelsen en samlad rapport om laget i
kommunen vid en extraordinar handelse.

4.6 Sakerhetsskydd

Uppgifter enligt 6verenskommelse
e Kommunen ska ha en sdkerhetsskyddschef.

e Kommunen ska ha rutiner och materiel (sakerhetsskap m.m.) for att kunna hantera uppgifter
som omfattas av sekretess och som ror Sveriges sdkerhet utan att de rojs, andras eller forstors.

e Kommunen ska under perioden (till ar 2023) etablera en process for sdkerhetsskyddsanalys samt
analysera prioriterade delar av kommunens verksamhet.

Filipstad kommuns inriktning
Kommunens rutiner for hantering av sakerhetsskyddklassificerad information ska arligen revideras.

Kommunens process for sakerhetsskyddsanalys ska samordnas med processen for risk- och
sarbarhetsanalysen (se 4.1).

Kommunen ska arligen (fr.o.m. 2024) revidera faststalld sakerhetsskyddsanalys for arbetet med
krisberedskap och civilt forsvar samt for sakerhetskanslig samhallsviktig verksamhet.

Filipstads
kommun
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Mal for kommunens arbete medsakerhetsskydd:

Filipstad kommuns sakerhetsskydd ska vara utformat sa att den samhallsviktiga verksamheten?
inom kommunens ansvarsomraden skyddas. Pa sa vis ges dven ett skydd for riket

4.7 Statlig ersattning

Staten betalar arligen en ersattning - huvudsakligen baserad pa invanarantalet - till kommuner for
fullgérande av uppgifter enligt lagen. For Filipstads kommuns del blir summan ca 709 tkr per ar,
under dren 2023. Beslut for perioden 2024-27 har i dagslaget ej faststalls.

Kommunernas arbete med forberedelser for och hantering av extraordindra handelser ar en
integrerad del av det verksamhetsansvar som aligger respektive ansvarig chef och berérd
politisk instans. Med det som grund avsatts bade personella och ekonomiska resurser i
verksamheten for planering, utbildning, 6vning och anskaffning av utrustning och materiel
utifran de behov som respektive forvaltning/verksamhet har.

Statsbidragets konstruktion har beslutats av Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
och Sveriges kommuner och Region och galler fér perioden 2019—2023. Statsbidraget bestar av
foljande delar (i prislage mars 2022):

- Grundbelopp for att halla en funktion for verksamheten pa 345 658 kr per kommun for
kommuner under 8o ooo invanare.

- Verksamhetsersdttning for planering, 6vning m.m. som utgar med 18,75 kr per invanare

- Ersattning for utomhusvarning med 1 245 kr per ljudséndare

- Civilt forsvar och sakerhetsskydd

2 Samhallsviktig verksamhet ar ett samlingsbegrepp som omfattar de verksamheter, anlaggningar, noder, infrastrukturer och

tjanster som ar av avgorande betydelse for att uppratthalla viktiga samhéllsfunktioner.
I nedanstaende tabell redovisas sammanstéllning 6ver kommunens statsbidrag 2023:

. Civilt Extra
Grunders. Verksamers. | Varning forsvar medel TOTALT
345 658 193 612 6 225 155 000 185 957 891 332
Filipstads
filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad kommun
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Av dverenskommelsen framgar att i det fall kommunen inte fullgor sina uppgifter kan delar av
ersattningen reduceras eller falla bort efter beslut fran lansstyrelsen och MSB.

Under 2023 fordelas statsbidraget enligt foljande:
Grunderséattning och verksamhetsersattning:

- Loénekostnader, lokaler och dvriga 500 000
omkostnader

Kostnader for POSOM-verksamheten: 20 000

Ovriga kostnader for verksamheten (t ex évningar, 125 000

utbildningar, licenser, informationsinsatser,
telekostnader m.m.)

Civilt férsvar och sékerhetsskydd 150 000
Samverkansersattning 86 000
(avser resekostnader och logi som deltar i
samverkansmoten samt vissa omkostnader for
moteslokaler m m)

TOTALT Ca 891 000

4.8 Hantering av sparande fran foregaende ar

Hela ersattningen ska anvandas till uppgifterna i lagen och 6vriga dtaganden enligt
overenskommelsen. Att spara en del av ersdttningen till kommande ar i syfte att genomfora
atgarder inom ramen for denna éverenskommelse ar majligt, sa lange det finns en plan for hur de
medel som sparas ska anvandas. Om kommunen inte har anvant hela ersattningen ska de vid
lansstyrelsens uppféljning motivera varfor denna inte har utnyttjats till fullo samt redogora for hur
kommunen planerar att anvdanda ofdrbrukade medel kommande ar. Om det finns ett sparande fran
foregdende ar som Gverstiger 10 procent av den totala ersattningen ska det finnas en plan for den
kommande medelsanvandningen.

4.9 Riktlinjer for redovisning av den statliga ersattningen

Den statliga ersattningen ska anvandas for att sakerstalla handlingskraft vid och infor extraordindra
handelser. Handlingskraften utgors av planering, praktiska forberedelser, genomférande och
utvardering. P3 detta vis uppnar vi ett dnskat lage.

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad




BILAGA A Dokumentoversikt krisberedskap

Nedan presenteras en forteckning av de dokument som beskriver kommunens arbete med
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krisberedskap. Samtliga dokument ska genomlysas och aktualiseras under varje mandatperiod. |
tabell 1 beskrivs de dtgarder som kommer att genomféras under perioden.

Dokument Beslutade Revideras

Styrdokument LEH Antagen av KF Utkast 2023
2020-04-18 Faststélls under 2023

Kommunovergripande risk- och Antagen av KS Forsta aret under paborjad

sarbarhetsanalys 2023-10-20 mandatperiod

Krisledningsplan/beredskapsplan Antagen av KF Forsta aret under paborjad
2023-11-02 mandatperiod

Detaljerad 6vnings- och utbildningsplan Faststalld Faststalls/revideras arligen av
2023-11-01 kommunchefen

Reglemente for krisledningsndmnd Antagen av KF Revideras vid behov
2015-02-05

Séakerhetsskyddsplan Antagen av KF Revideras vid behov
2023-04-20

Tabell 1. Oversikt 6ver dokument, policy och riktlinjer med avseende pa lagen om kommuners och Regions &tgarder infor
och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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BILAGA B Atgardslista baserat pa RSA

| det nedanstdende redovisas de atgarder som kommer att genomforas under mandatperioden:

e Krisledningsorganisationen ska vara tydligt forankrad i kommunledningen med tydligt
utpekade roller och uppdrag.
Ansvar: Sékerhetssamordnaren Klart: 2024-01-31

e De som ingadr i den ordinarie krisledningsorganisationen ska kanna till sina roller samt
utbildas och 6vas i linje med sina tankta uppgifter.
Ansvar: Sékerhetssamordnaren Klart: 2024-06-30

e Alla kommunens samhallsviktiga verksamheter ska ha tillgang till en kontinuitetsplan till
utgangen av ar 2024.
Ansvar: Sékerhetssamordnaren Klart: 2024-12-31

e Kommunen ska gora en dversyn av befintlig reservkraft samt dess kapacitet, och inventera
och dokumentera kommunens ovriga behov av reservkraft for samhallsviktiga
verksamheter.

Ansvar: Sékerhetssamordnaren Klart: 2025-12-31

Filipstads
kommun
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e Kommunen ska under perioden 2024—2026 faststalla lampliga platser for trygghetspunkter

i kommunen.

Ansvar: Sakerhetssamordnaren Klart: 2026-06-30

e Enorganisation for bemanning av trygghetspunkter ska uppréattas

Ansvar: Sakerhetssamordnaren Klart: 2026-06-30

e Nodvattenplan ska tas for centralorten, Nykroppa, Persberg, Brattfors, Nordmark och

Lesjofors. Klart: 2024-12-31

BILAGA C Ovnings- och utbildningsplanering

Nedan presenteras en detaljerad planering av vilka 6vningar och utbildningar som kommunen
avser att genomfora under mandatperioden.

Tidplan
. 2024 2025 2026 2027
Utbildningar
Kl | K2 | K3 | K4 | Kl K2 | K3 | K4 | Kl |K2|K3|K4 | K1 |K2|K3| K4
Grundutbildning inom
krisberedskap
Juridik LEH?

Stabsmetodik

Kriskommunikation

Medietréning

filipstad.se ® kommun@filipstad.se ¢ 0590-611 00 * Box 303, 682 27 Filipstad
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] ] 2024 2025 2026 2027
Utbildningar
Kl | K2 | K3 | K4 | Kl | K2|K3 | K4 |Kl |K2|K3|K4|KI|K2|K3| K4
Rakel, Signe och WIS
Totalférsvar och Hojd
beredskap
Tabell 1. Beskrivning av ungefir nir under mandatperioden viss utbildning ska ges.
. ] 2024 2025 2026 2027
Ovningar
Kl | K2 | K3 | K4 | Kl | K2|K3 | K4 |Kl |K2|K3|K4|KI|K2]|K3| K4

Larm- och startdvning

Simuleringsévning
med motspel

Funktionsdvningar

Samverkansovning
Kommunens malsattning &r att
delta i en 6vning/mandatperiod

Tabell 2. Beskrivning av ungefir nir under mandatperioden viss 6vning ska ges.

3 Lag (2006:544) om kommuners och Regions atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap.
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8 105 Dnr 2023-000195

Redovisning avtalssamverkan

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

att godkanna redovisningen.

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 9 kap 38 § arligen till
fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan.

Filipstads kommun har avtalssamverkan med

- Hallefors kommun géllande gymnasieskola

- Storfors kommun géallande sjukskoterske- och distriktskotersketjanster
- Karlskoga kommun géllande inkdp.

Beslutsunderlag
Kommundirektdrens tjansteskrivelse 2023-11-23

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-11-29
8 109 Dnr 2023-000197

Revidering av kriterier for utmarkelsen Nytankare

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

att revidera kriterierna for Nytankare gallande frekvensen av utndmning fran
tva ganger per ar till en gang per ar,

att handlaggning av inkomna ansokningar avseende utmérkelsen Nytankare
hosten 2023 (dnr KS 2023-185) sker i samband med att &rendet Nytankare
2024 behandlas.

Reservation

Olle Engstrém (S), Johan Larsson (S), Marina Isaksson (S), Per Granfelt (S)
Och Lena Andersson Dahlberg (S) reserverar sig mot beslutet till férman for
Marina Isakssons forslag.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2013-03-14 § 17 att instifta nytankarpris for
att skapa Okat intresse och engagemang bland kommunens medarbetare for
det kommunala uppdraget samt syfta till att fa fram forbattringsidéer.
I rutinen fér nominerande, bedémning och beslut om Nyténkare finns
foljande kriterier som ska uppfyllas for att ett nytdnkarpris ska kunna utses:

Med “’nytinkare” avses forslag eller idé som resulterat i fordndringar som
ar till nytta och gagn for kommunens verksamhet och vara
kommunmedborgare.

Arbetsplatser/arbetslag/enheter omfattas av méjligheten att utnamnas till
Nytankare. Forslag inlamnas skriftligt till kommunkansliet. Inlamnade
forslag bereds av forvaltningschefsgruppen som lamnar forslag pa
"Nytinkare” till kommunstyrelsen for stdillningstagande. Godkdnda forslag
redovisas till kommunfullméktige. Beloning utgar med ett belopp mellan

5 000 kronor och 20 000 kronor att fritt anvandas av verksamheten ex. till
kompetensutveckling.

Utdelning av utmdrkelsen "Nytinkare” sker tva ganger per dr i samband
med kommunfullméktiges sammantrade.

Moijligheten till nominerandet till nytankarpriset har genom aren tjanat sitt
syfte vél. Ett flertal konstruktiva forbattringar, innovationer etc har prisats

1(3)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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genom aren vilket ger bra grund for utveckling av kommunal verksamhet
som tjanar vara medborgare och medarbetare val.

Forvaltningen kan dock se att antalet nomineringar som sker blivit succesivt
farre genom aren, trots att informationskampanjer och uppmaning till att
sOka priset gjorts via kommunens interna informationskanaler. Av denna
anledning foreslar forvaltningen att frekvensen pa nytankarpriset revideras
fran tva ganger per ar till en gang per ar.

Utover det foreslas inga forandringar.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta att foresla kommunfullmaktige besluta

att revidera kriterierna for Nytankare géllande frekvensen av utndmning fran
tva ganger per ar till en gang per ar,

att handlaggning av inkomna ansdkningar avseende utmérkelsen Nytankare
hosten 2023 (dnr KS 2023-185) sker i samband med att &rendet Nytankare
2024 behandlas.

Beslutsunderlag
Kommundirektdrens tjansteskrivelse 2023-11-27

Forslag till beslut under sammantradet

Marina Isaksson (S) yrkar:

Att behalla utdelningen av Nytankare 2 ggr/ar. Da finns det mojlighet att
nominera vid tva tillfallen. Vi (S) tycker att nytankande bor premieras for
kommunens utveckling.

Christer Olsson (M) yrkar avslag pa Marina Isakssons forslag till forman for
forvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordfdéranden stéller forvaltningens forslag mot Marina Isakssons yrkande
och finner att forvaltningens forslag vunnit bifall. VVotering begérs och
verkstalls med féljande justerade voteringsproposition: den som vill bifalla
forvaltningens forslag rostar ja, den som vill bifalla Marina Isakssons
yrkande rostar nej.

Foljande ledaméter rostar ja:
Christer Olsson (M), Patrik Fornander (M), Johnny Grahn (SD), Catarina
Jansson (SD), Michael Helmersson (L) och Peter Johansson (C).

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Foljande ledamdter rdstar nej:
Olle Engstrom (S), Johan Larsson (S), Marina Isaksson (S), Per Granfelt (S)
och Lena Andersson Dahlberg (S).

Omrostningsresultat

Utfallet med sex ja-roster mot fem nej-roster innebar att kommunstyrelsen
beslutat i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

3(3)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Motion angdende utredning av ett nytt stodboende

Vi Socialdemokrater ser behovet av ett nytt kommunalt stodboende.

Kostnaderna har 6kat enormt sen majoriteten lade ner forra stodboendet 28
febiar.

Den fakta vi i oppositionen kan ta fram ar att placeringar av vuxna;

Nar vi hade eget stodboende med personal var kostnaden 174 000kr/manad
+kostnaden att driva boendet med 125 000 kr/manad. (1,392+1 milj=2,392
miljoner totalt for 8 manader)

Nu efter nedlaggningen ar snittkostnaden 706 000kr/manad for de férsta 8
manaderna. (5,648 miljoner totalt de forsta 8 manaderna)

Eftersom kommunen behover se dver varje skattekrona anser vi att det ar
sloseri med skattemedel att inte ha ett eget stédboende i kommunal regi.

Darfor foreslar vi

-Att en utredning tillsatts snarast for att rakna pa vad ett nytt stodboende
skulle kosta att aterinfora i kommunal regi.

-Att utredningen far kolla pa lamplig placering i kommunen.

-Att utredningen sker skyndsamt da Socialndamndens kostnader okar
orovackande.

Asa Hadkman Eriksson 2:e vice ordférande Kommunstyrelsen

Britt-Marie Wall ledamot Socialnamnden
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Datum

2023-12-06

Diarienummer

KS 2023-000031

Delgivningar december 2023

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att lagga delgivningarna till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Lé&nsstyrelsen Varmlands beslut om ny erséttare
i kommunfullmaktige, dnr Lst 10067-2023
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