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EKONOMISK SAMMANFATTNING

Allmént om véarldsekonomin

Den svenska ekonomin befinner sig sedan ett par ar
tillbaka i en konjunkturaterhamtning. Inhemsk efterfragan
véxer snabbt och BNP beraknas sa vél i ar som nasta ar
oka med 3 procent. Tillvaxten i den svenska ekonomin
gor att sysselséttningen dkar och arbetsldsheten gradvis
pressas tillbaka. | slutet av nasta ar berdknas den
svenska ekonomin na konjunkturell balans. Det innebar
att sysselsattningen och darmed skatteunderlaget i ar
och nasta ar véxer forhallandevis snabbt. Samtidigt
staller den omfattande invandringen och den snabba
befolkningsutvecklingen stora krav pa kommunernas och
landstingens verksamheter. Mellan 2014 — 2019 Okar
antalet invanare i Sverige med i genomsnitt med 1,3
procent per ar. Det &r tre ganger s& snabbt som genom-
snittet for de tre senaste decennierna.

Den internationella aterhdmtningen har, totalt sett, varit
relativt trég. Ett undantag &r USA dar ekonomin véxer i
hygglig takt och dér utvecklingen pé arbetsmarknaden
har varit stark. Ocksa i Storbritannien och Tyskland
utvecklas arbetsmarknaden starkt sedan en tid tillbaka.
P& andra hall i Europa har det gatt vasentligt trogare. |
tillvaxtlander som Ryssland och Brasilien ar utvecklingen
mycket svag. Aven i Kina gnisslar det beténkligt nu.

(Kalla: Ekonomirapporten oktober 2015 fran SKL)

Budgetramar ar 2016 - 2018

Enligt kommunallagen 8 kapitlet § 5 ska kommunen
uppratta en ekonomisk plan for en period av tre ar.
Budgetprocessen ar upplagd sa att fullmaktige skall
faststélla ekonomiska ramar for varje namnd i november
avseende ar 2016.

Lagen om God ekonomisk hushalining

Langsiktigt mal for Filipstads kommun ar att resultatet
skall utvecklas i riktning mot god ekonomisk hushallning,
och inte bara uppfylla lagens minimikrav om en ekonomi i
balans.

Nuvarande regler om balanskravet galler fr.o.m. réken-
skapsaret 2000 och innebar att budgeten varje ar ska
upprattas sa att intdkterna overstiger kostnaderna. Ett
underskott skall regleras inom 3 ar.

Lagen om god ekonomisk hushallning kan sammanfattas

i féljande punkter:

» Mal och riktlinjer skall finnas for god ekonomisk
hushallning.

> Aterstallningstiden for negativa resultat ar tre ar.

> Synnerliga skal for att inte aterstélla negativa resultat
skall tas upp bade i budget och i arsredovisning.

> Uppréttande av atgardsplaner skall ske vid negativa
resultat.

> Revisionen skall bedéma uppfyllelsen av malen for

god ekonomisk hushallning i arsredovisning och del-
arsbokslut.

» Regeringen beslot under 2012 att skapa forutsatt-
ningar for kommuner och landsting att fa 6kade mdj-
ligheter att utidmna resultaten mellan aren.

Detta kan ske genom att bygga upp resultatutjam-
ningsreserver inom ramen for det egna kapitalet. Re-
sultatutidmningsreserven géra att det majligt att re-
servera en del av Gverskottet i goda tider och sedan
anvanda medlen for att tAcka underskott som uppstar
il folid av lagkonjunktur. Inférandet av reserverna
kan ses som ett fortydligande av det Gvergripande
malet om god ekonomisk hushallning som kommuner
och landsting har i sin verksamhet.

(For Filipstads kommuns del & méjligheten begran-
sad da resultatkravet &r hogre eftersom kommunen,
inklusive ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktel-
ser, ar negativ.)

Viktiga faktorer som paverkar kommunens ekonomi
De faktorer som framst kommer att paverka Filipstads
kommuns framtida ekonomi ar:

Befolkningsutveckling

Arbetsmarknadens utveckling
Skatteunderlagsutveckling

Foréndring i bidragssystemet

Volymférandringar

Okad statlig dvervaltring av kostnader

Utveckling av pagaende samverkansprojekt
Léneutveckling

Utbildningsniva

Balanskrav

Integration

Kommunens ekonomi paverkas bade pa lang och
kort sikt av effekterna fran integrationen vilket nu,
med dagens stora flyktingstrémmar, blir allt tydli-
gare. Tydligast syns det pa okningen av forsorj-
ningsstdd dar kommunens kostnader pa 2 ar har
Okat med ca 1 000 kr/inv. och gatt fran att historiskt
vara under snittet i landet till att nu vara langt ver.
Antalet ensamkommande barn har dkat kraftigt for
att nu uppga till ca 80 barn. Flera av barnen ar
placerade pa annan ort till héga kostnader vilket
leder till hdg arbetsbelastning pa socialférvaltningen.
Alternativ till detta maste hittas for att finna saval
verksamhetsmassigt som ekonomiskt battre 16s-
ningar.

Inom skolomradet har kommunen stora svarigheter
att klara skolgang for de asylsékande barnen.
Antalet ABO (anlaggningsboende)-platser kommer
att tredubblas mot tidigare situation och under 2016
troligen uppga till ca 1 200 varav 30 % &r barn enligt
Migrationsverket.
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Da det &r stora problem att rekrytera personal &r flera
personalgrupper i dag hart anstrangda. Det

leder till att kommunen har svart att leva upp till saval
Skollagen och Socialtjanstlagen

Befolkningsutveckling

Filipstads kommun har sedan 2011 haft en positiv
befolkningsutveckling efter manga ar med negativ trend.
Nu har denna trend brutits och kommunen har sedan
2014-12-31 minskat med -46 personer.

Sysselséttningen har en lagre forvarvsfrekvens i kommu-
nen an i lanet och riket.

Filipstad ar en industrikommun med 40 % av de totalt
sysselsatta inom ftillverkning. De  dominerande
branscherna ar livsmedelsindustrin och verkstadsindu-
strin. | SCBs statistik klassas Filipstads kommun som
varuproducerande kommun.

Befolkning 31 december
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Kontroll av ekonomin

| arbetet med att anpassa var ekonomi ar kommunens
samtliga medarbetare en oerhért viktig kugge i maskine-
riet for att vi ska klara av arbetet pa ett bra satt.

Det ar darfor viktigt att vi pa alla nivaer arbetar aktivt for
att 6ka medvetandet och delaktigheter hos alla, politiker
som medarbetare.

Hésten 2015 har uppstart av ledarutvecklingsprogram-
skett i syfte att, utdver att hoja kompetensnivan, ocksa
skapa en tydlig gemensam grund for att uppfylla Vision
2020.

Samarbete

Malséttning ar att finrna samarbetsomraden med andra
kommuner, foretradesvis grannkommuner.

Mellan kommunerna Filipstad, Degerfors, Héllefors,
Karlskoga, Kristinehamn och Storfors har respektive
kommunfullmaktige beslutat om avsiktsforklaring om
utvecklad samverkan.

---- Budgetforutsattningar for Filipstads kommun -----
2016 - 2018

»  Loneutveckling 2,0 % - 3,2 % - 3,3 %. *
(3,0 % - 3,2 % - 3,3 % enligt SKL)

> Arbetsgivaravgifter 38,46 %

»  Prisutveckling/inflation 0 % - 0 % - 0 %. *
(2,2% -2,4 % - 2,6 % enligt SKL)

» Ranta pa investeringar enligt SKL 2,4 %.

»  Beraknad befolkningsférandring -61 personer 2016
(10 549 - 10 549 - 10 549 personer)

»  Skatteunderlagsprognos SKL 15:23 2015-08-14
Skatteunderlag enligt riksprognos.

» Avgiftsfinansierad verksamhet skall vara sjalvfinan-
sierande.

» Inférande av komponentavskrivning.

*= Antagen I6neutvecklings- och inflationsniva medfdr en
sénkt kostnadsutvecklingsniva med ca 11 mkr jamfort
med SKL's beddmning.

Vision 2020

Filipstads kommun, invanare som naringsliv, verkar

gemensamt for en social, miljdmassig och hallbar

ekonomisk utveckling;

e som far fler invanare och foretag att vilja och kunna
stanna i Filipstad

o som far fler manniskor och féretag, att vélja Filipstad
att etablera sig, bo och leva i

Var vision innebar att

... Filipstad kommun &r valkand for sina goda mdjligheter

att utbva fritids- och sportaktiviteter i andamalsenliga

anlaggningar och lattillganglig natur. Det har bidragit till

invanarnas goda halsa och en védxande turism inom

friskvard och friluftsliv.

... Filipstads ungdomar far genom hela skoltiden en bra
naringslivs- och samhallsorientering. Kommunen gor en
fortsatt satsning pa Okade resultat och ndra samarbete
med kommunens naringsliv.  Tillsammans har det
resulterat i att ungdomarna kan gora medvetna val
betréffande utbildning och yrkesval. Detta bidrar till att
naringslivet i Filipstad har vél utbildade medarbetare.

... hela kommunen har en modern digital infrastruktur.
Tillsammans med var lugna, naturnara miljo och goda
pendlingsméjligheter, gor det kommunen attraktiv att
leva, bo och verka i.

... kommunen ingar i ett val etablerat lokalt och regionalt
arbete for effektiv och modern energianvandning, ren
milj och bra vattenforsérjning.

.. vara framgangar bygger pa ett dppet och delaktigt
samhélle. Kommunen ar en viktig aktor for att bland
annat utveckla integrationen av nyanlénda, stétta kultur-
och foreningslivet samt féra dialog med innevanare,
foretag och besokare.



... var kommun erbjuder trygghet i vardagen. Barnen far
en trygg uppvaxtmiljo och gamla en trygg alderdom.

. i Filipstad &r vi alla stolta ambassadorer for var
kommun!

Finansiella méal 2016 - 2018

> Resultatet fére avsattning till socialinvesteringsfond
ska vara minst 1,5 % av skatteintakter och generella
statshidrag. Undantag fran detta mal gors for ar
2016.

> Verksamheten ska bedrivas sa effektivt att kostna-
derna, med bibehallen kvalité, inte dverstiger genom-
snittliga kostnaden f6r motsvarande verksamhet med
jdmférbara kommuner.

Filipstads kommuns verksamheter skall bedrivas pa ett
satt som ar forenligt med god ekonomisk hushalining.
Med god ekonomisk hushalining menas att vi forvaltar
vara resurser sa att vi skapar en langsiktig hallbar
utveckling. Detta innebéra att resultatet ska finansiera
normal investeringsniva och nya pensionsataganden.

Foliande prioriterade omraden/insatser och  upp-
drag/utredningar ska hjélpa kommunen att uppna en god
ekonomisk hushallning av befintliga resurser.

Prioriterade omraden/insatser och upp-
drag/utredningar_enligt budget 2015 - 2017 som

o 0o

agar

» Samverkan (")stra}_VérmIand
Samverkan inom Ostra Varmland. For narvarande
pagar arbete inom bl.a. personal, ekonomi och IT.

> Utbildning/Kompetensutveckling for chefer

For att méta nuvarande och framtida behov av
kompetenta chefer bor utbildning och kompetens-
utveckling for chefer vara ett prioriterat omrade.
Detta for att attrahera och behalla bra chefer och
personal, samt méta Gkade krav och behov pa
kunskap och effektivitet i alla led. Vidare kommer vi
under de narmaste aren sta infér omfattande pens-
ionsavgangar vilket kommer paverka var organisat-
ion, nyrekrytering och kompetensférsorjning pa nya
satt.

» IT- hitta alternativ till 6kningen av licenskost-
nader
Utreda mdjligheterna att sanka licenskostnader for
dataprogram genom att t.ex. nyttja s.k. molntjanster
eller béttre licensavtal.

> Upprustning av Alvkullens vardhem
Innefattar utredning av demenshoende och mdjlig-
heter att anpassa lokalerna till dagens behov. Aven
en Oversyn av utemiljon och de dementas majlig-
heter att kunna ga ut ska genomforas.
(Texten redigerad dé koket pa Alvkullen ar klart.)

»  Bredbandsutveckling
For att mota behovet av bredbandsutbyggnad inom
olika omraden sdsom kommunens interna behov,
sammankoppling med andra Varmlandskommuner
och "Fiber till byn” behdver en total versyn goras.
(Féreslas avslutas da gemensamt arbete har
inletts tillsammans med Kristinehamns och Storfors
kommuner. Avtal om koncessions- och samverkan
foreslas ske med IP-Only Networks AB vilket ger
mojlighet att kunna erbjuda kommunivanare och
foretag bredband.)

> Nya Perspektiv — Ostra Varmland
En ny samverkansform med utgangspunkt i Nya
Perspektiv, startas i Ostra Varmland frén och med
2015. Samverkan omfattar arbetsgrupper inom fol-
jande omréden: Aldres Halsa, Sarbara familien,
Riskbruk och riskbeteende och Psykisk hélsa. Fran
Socialférvaltningen kommer verksamhetschefer for
Halso- och sjukvard, Aldreomsorg och Individ- och
familieomsorg, att delta i arbetsgrupperna. Fran So-
cialférvaltningen och Barn- och utbildningsforvalt-
ningen kommer forvaltningscheferna att ingd i styr-
gruppen for Nya Perspektiv — Ostra Varmland. En
forsta konferens kommer att anordnas i dstra Varm-
land under hdsten 2015.

»  Heltid inom Socialférvaltning
Socialforvaltningen har fatt i uppdrag att ta fram
modeller, metoder och kostnader for att forverkliga
heltidsanstalining fér omvardnadspersonal.

» Kompetensforsorjningsplan
En kompetensforsorjningsplan skall uppréttas for
kommunens verksamheter. Planen skall innefatta
bl.a. kartlaggning av rekryteringsbehov, strategi och
atgarder. Arbetet leds av personalavdelningen och
sker i néra samverkan med respektive forvaltning.

» Kooperativt boende
Utreda ett kooperativt boende inom &ldrevarden
som ska &gas av de boende och personalen.

» Bostadsforsorjning
Att i pAgaende arbete med bostadsforsorjningsplan
verka for att sarskilt beakta behov av trygghetsho-
ende och att det kan ske i samarbete med privata
hyresvérdar.

Forslag till NYA prioriterade omraden/insatser och

uppdrag/utredningar 2016 — 2018.

» Skolorganisation
Under 2016 lagga fram forslag till skolorganisation i
kommunen och féresla vilka lokaler som behévs.
(1 samband med KS sammantréde i november 2015
kommer utredningsforslaget over framtida skollo-
kalsbehov att redovisas)



Forsok med nytt arbetssétt inom hemtjénsten
Under 2016 starta en provverksamhet i hemtjansten
dér gruppen och dess arbetsledare mer sjalvstan-
digt organiserar och fordelar arbetet.

Omorganisation
Redovisa resultatet av den foréndring av ansvars-
omraden mellan namnderna och styrelsen som ge-
nomfordes 2015.

Barn och Ungas deltagande och inflytande.

Ge forslag pa forandringar i arbetssatt som forbéatt-
rar barn och ungas mdjlighet till deltagande, infly-
tande och ansvarstagande.

Mat inom skola och dldreomsorg
Se pa méjligheten att servera tva valbara ratter inom
skola och aldreomsorg.

Familjehem
Oka anvandningen av egenutredda familjehem.

Utslussningsboende
Starta utslussningsboende for ensamkommande
ungdomar i egen regi.

Psykisk halsa

Kommunen ska utveckla arbetet tillsammans med
Landstinget kring 1:a linjen med prioritet unga vuxna
(18 - 25 ar). Innebarande tillganglighet till den funkt-
ion eller verksamhet som férst méter en person med
ett indikerat problem.

Utveckling av e-Halsa

Forvaltningen fortsatter utvecklingen inom e-Hélsa
med malet att 6ka antalet e-tjanster, att utreda vilka
medarbetare som har behov av séker roll- och be-
hdrighetsidentifikation (SITHS-kort), att utveckla
mobil dokumentation fér legitimerade yrkesgrupper,
att utveckla anvandningen av NPO (nationell patien-
toversikt) i samverkan med dvriga kommuner och
landstinget och att sékerstélla det fortsatta utbytet
av analoga trygghetslarm till digitala. Projekt "Natt-
frid” — nattlig fiarrtillsyn, for att minska fysiska till-
synshesdk nattetid for brukare inom aldreomsorgen,
fortsatter. Malet &r att ett antal brukare ska testa
tekniken och att anvandandet kan utvarderas.

Resultatutveckling

Budgeterat resultat for 2015 uppgar till 6,4 mkr.
Prognostiserat resultat enligt delarsbokslut uppgar till

-3,4 mkr. Namnderna redovisar ett underskott med

-14,4 mkr medan finansieringen redovisar dverskott med
4,7 mkr, framst beroende pa att utbetalning av AFA-
medel kommer att ske med 5 mkr och att utdelningen
fran Filipstads Varme AB Gversteg budget med 1 mkr.
Skatteintékter, generella statshidrag och slutavrakning
visar underskott med -1,3 mkr.

| samband med ekonomisk uppféljning under 2015 har
Kommunstyrelsen uppdragit at Kommunchefen att
redovisa atgarder for att na balanserat resultat.
Sammantaget har resultatforbattringar pa motsvarande
10,8 mkr tagits fram. Trots detta pekar delarsresultatet
pa ett negativt resultat.

Budgeterat resultat for 2016 uppgar till 1,3 mkr.

For aren 2017 — 2018 har, med hansyn till osékerheten i
ekonomin, endast upprakning utifrdn budgetunderlaget
for 2016 skett.

Diagrammet visar resultat fore extraordinéra poster.

Resultatutveckling (mkr)

-

-
b

8 -
5,4

0
4 - .

1,7 21 )
2 1.2
. I | _mm ,
- 202 Mz 2014 [“rll15 Bu 2016 R.? Rij =
A 3,4
3 -A,2
]

0,3

Resultatet efter skatteintdkter och finansnetto (exkl.
avskrivningar och extraordinara kostnader) fér budget 2016
uppgar till 29,4 mkr.

Resultatutveckling (mkr)

exkl. avskrivningar och extraordinira kostnader
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Soliditetsutveckling

Trearsplanen visar pa en sjunkande soliditet.

Budgeterad soliditet 2016 ar forsdmrad med -0,5 %
jamfort med delarsprognos fér 2015 och jamfort med
bokslut 2014 beraknas den sjunka med -2,2 %. Solidite-
ten for 2016 - 2018 paverkas av en sjunkande resultat-
niva.

sjunka fran 323,0 mkr (delarsprognos) 2014 till 310,3 mkr
2018. For de delar som inte omfattas av PFA 98 har
sérskild forsékring tagits. Berdkningen grundas pa
prognos fran kommunernas pensionsanstalt (KPA) och

Soliditetsutveckling i %
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Personal

Kompensation fér |6nekostnadsdkning har beréknats
med 2,0 % under 2016 inom de olika férvaltningarna.

De sociala avgifterna har berdknats med 38,46 % enligt
féljande fordelning:

> Arbetsgivaravgift 31,42 %
> Avtalsforsakring 0,21 %
> Kollektivavtalad pension 6,83 %

For anstallda fodda 1991 eller senare beraknas arbetsgi-
varavgiften fram till 2016-07 (eventuellt 2016-06 enligt
budgetpropositionen) enligt lag till 25,46 % for att darefter
overga il full arbetsgivaravgift, d.v.s. 31,42 %.

For anstéllda Gver 65 ar berdknas arbetsgivaravgiften
enligt lag till 10,21 %.

| budgeten for 2016 finns en intékt under finansiella
intakter gallande skillnaden i arbetsgivaravgifter for

18 - 25-aringar som beraknas uppga till 900 tkr.
Arbetsgivaravgifterna for 2016 ar fortfarande preliminéra.
De beslutas i samband med budgetpropositionen.

Pensioner

From. 1998 tilldmpas den s.k. blandmetoden vid
berdkning av pensionsskulden. “Blandmetoden® innebér
att den totala pensionsskulden redovisas i
balansrakningen t.o.m. 1997 dérefter redovisas endast
den pensionsskuld som intjanats fr.0.m. 1998.

Enligt pensions- och forsékringsavtal PFA-98 ska
kommunen bestdmma hur stor del av intjinade pensions-
rattigheter som ska avsattas som individuell del fr.o.m. ar
2000.

Kommunfullméktige har beslutat att intjanade pensions-
ratter ska avsattas som individuell del.

Intjidnade pensionsrétter utbetalas normalt 31 mars
kommande é&r.

Kommunens utgangspunkt ar att for framtida pensioner
skall ej nagon ny pensionsskuld uppstd. Under plane-
ringsperioden berdknas pensionsskulden enligt KPA

omfattar all personal.

Nettokostnaden for pensioner under 2016 minskar

jamfort med 2015 med ca -0,4 mkr.

Budgeterade pensionskostnader:

Budget Budget
tkr 2015 2016
- Utbetald pension exkl. [dneskatt 15 186 15629
- Individuell del exkl. Idneskatt 17 922 17 883
- Léneskatt 8032 8130
- Férandring PFA -144 -61
Total pensionskostnad 40 996 41581
avgar:
-Intern avtalspension -25217 -26 196
Nettokostnad pension
under finansieringen 15779 15 385
Forandring -394
* Avsattning pensioner och
|6neskatt PFA 98-00
(bokford som avsattning) 2956 3481
* Ansvarsforbindelse 328 038 315021



Investeringar

Kapitalkostnader

Fr.0.m. 2000-01-01 tilldmpas nominell metod.
Kapitalkostnadsréntan i budget for 2016 - 2018 har
sankts med 0,8 % jamfért med 2015 och uppgar till 2,4 %
enligt rekommendation fran Sveriges kommuner och
landsting, SKL.

Filipstads kommun kommer att fr.o.m. 2016-01-01 inféra
komponentavskrivning pa investeringar av vasentligt
belopp inom fastigheter, infrastruktur och tekniska
anlaggningar. Se sidan 38 - 39.

Investeringar

Investeringarna for 2016 planeras uppga till 30 550 tkr,
varav teknikenheten star for storre delen, 25 250 tkr.
Se specifikation sid. 36- 37.

Bland de storre investeringsprojekten kan ndmnas:
»  Energibesparing Gatlyktor
»  Energibesparing Fastigheter
» Ledningsarbeten

> Anlaggning av gator

» Interna lokalanpassningar
»  Skolmdbler

Investeringar (mkr)
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Affarsdrivande verk
Malséattning for de Affarsdrivande verken (vatten- och
renhallningsverket) ar att de ska vara sjélvfinansierande.

VA | avloppsverksamheten har ett ackumulerat dverskott
om 3,0 mkri 2014 ars bokslut.
For 2015 pekar deldrsprognosen pa ett resultat i balans.

Renhallningsverksamheten har ett ackumulerat Gverskott
om 2,1 mkr i 2014 ars bokslut. Det finns ocksd en
avsattning for aterstéllande av deponi och ny atervin-
ningscentral (AVC) som vid bokslut 2014 uppgar till 5,9
mkr.

For 2015 pekar delarsprognosen pa ett resultat i balans.

Koncernbolag
Idag bestar koncernen Filipstads kommun av fdljande
bolag dar &garandelen dverstiger 20 % av:

Stiftelsen Filipstadsbostader
Filipstad Stadshus AB
Filipstad Energinat AB
Filipstad Energi AB
Vargarda Fastigheter AB
Novelty AB

Filipstad Varme AB (50 %)

VVVVYVYVY

Finansiering

Skatte- och bidragsintakter:

Skatteintakterna for ar 2016 - 2018 &r beraknade enligt
Sveriges kommuner och landstings, SKL, cirkuldr 15:23
2015-08-14 och grundar sig pa en befolkningsférandring
pa -61 personer under 2016. (10 549 - 10 549 - 10 549).

Befolkningsutveckling per 31 december:

Ar 2011 -48 personer
Ar2012 35 personer
Ar2013 14 personer
Ar2014 50 personer
Ar 2015-08 -43 personer

Kommunens befolkningsutveckling &r mycket avgérande
for hur kostnadsbidraget i systemet ska utvecklas. En
person motsvarar i genomsnitt 55 tkr i bidrag.

Langfristiga skulder
Den totala laneskulden i bokslut 2014 uppgick till 155,8
mkr och delarsprognos 2015 uppgar till 148,4 mkr.

Laneskulden for 2016 beraknas uppga till 157,3 mkr.
Nyupplaning har upptagits med 15 mkr per ar 2016 -
2018.

Laneskuldens utveckling (mkr)
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Balanskrav

Arbetet med att uppréatthdlla balans i kommunens
ekonomi méste prioriteras. Balanskravet géller fr.o.m.
rakenskapsaret 2000. Ett underskott skall tickas inom tre
ar.

Enligt delarsprognos 2015 kan underskott uppsta med

-3 428 tkr vilket da ska aterstélla i kommande budgetpe-
riod under forutsattning att inte Kommunfullmaktige
beviljar undantag fran regeln.



RESULTATBUDGET

Tkr

Verksamhetens intakter
dérav jamforelsestérande post
Verksamhetens kostnader

Avskrivningar

VERKSAMHETENS
NETTOKOSTNADER

Skatteintakter

Generella statsbidrag och utjdmning

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

RESULTAT FORE EXTRAORDINARA
POSTER

Extraordinara intakter

Extraordinara kostnader

ARETS RESULTAT

Arsredovisning

2014

245 637

-804 200

-23 070

-581 633

381919

193 016

16 186

-7 390

2098

2098

Budget

2015

235172

-806 503

-26 909

-598 240

394910

204 440

10 300

-5 050

6 360

6 360

10

Prognos

delér 2015

244172

5000

-824 948

-26 909

-607 685

394 147

203 860

11300

-5 050

-3 428

-3 428

Budgetforslag

2016

257 341

-845 112

-28 077

-615 848

405 095

213429

5400

-6 800

1276

1276

Budgetforslag  Budgetforslag

2017 2018
257 341 257 341
-862 192 -881 788
-28 959 -28 552
-633 810 -652 999
422 514 440 682
209 675 204 949
4400 4300

-7 000 -7 200
-4 221 -10 268
-4 221 -10 268




RESULTATBUDGET per namnd

DRIFTRESULTAT Arsredovisning Budget  Prognos Delar Budgetforslag Budgetforslag Budgetforslag
(tkr) 2014 2015 2015 2016 2017 2018
Kommunstyrelsen -1562 523 -166 274 -166 974 -163 081 -166 124 -169 165
Miljé- och byggnadsn&dmnd -3 691 -3 882 -3682 -3 467 -3 598 -3733
Barn- och utbildningsndmnd -174 266 -188 040 -195 645 -196 433 -202 349 -207 941
Socialndmnd -242 037 -234173 -240 513 -244 296 -251 541 -258 946
Ovriga ndmnder -3 385 -3 005 -3 005 -2 975 -3 020 -3 467
VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNAD -575 902 -595 374 -609 819 -610 252 -626 632 -643 252
FORE JUSTERINGAR

Pensionskostnad -37 843 -40 996 -40 996 -41 581 -43 876 -46 861
Kapitalkostnad intern 7670 12913 12 913 9789 9 664 9189
Avtalspension intern 24 442 25217 25217 26 196 27 034 27 925
Total interna poster och pension -5731 -2 866 -2 866 -5 596 -7178 9747
VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNAD -581 633 -598 240 -612 685 -615 848 -633 810 -652 999
EFTER JUSTERINGAR

Skatteintakter 381919 394910 394 147 405 095 422 514 440 682
Generella statsbidrag och utjamning 193 016 204 440 203 860 213429 209 675 204 949
Finansiella intakter 16 186 10 300 16 300 5400 4 400 4300
Finansiella kostnader -7.390 -5050 -5 050 -6 800 -7 000 -7 200
(inklusive avsattning till soc.fond)

Total finansiella poster 583 731 604 600 609 257 617 124 629 589 642 731
RESULTAT FORE

EXTRAORDINARA KOSTNADER /

INTAKTER 2098 6 360 -3428 1276 -4 221 -10 268
ARETS RESULTAT 2098 6 360 -3428 1276 -4 221 -10 268
Balanskrav underskott 0 0 0

Verksamhetens andel av

skatteintékter och bidrag/inkomster 101,2% 99,8% 102,5% 99,6% 100,3% 101,1%
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BALANSBUDGET

BALANSRAKNING Arsredovisning Budget Deldrsprognos Budget Budget Budget
(tkr) 2014 2015 2015 2016 2017 2018
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Mark, byggnader och anlaggningar 344 239 371408 387 541 389 819 395 660 392 480
Inventarier 29 467 30794 31449 31644 32144 31872
Finansiella anlaggningstillgangar 79 987 78310 46 878 45578 44 278 42978
Summa

Anlaggningstillgangar 453 693 480 512 465 868 467 041 472 082 467 330
Omsittningstillgangar

Forrad 419 600 400 400 400 400
Kortfristiga fordringar 88 685 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000
Likvida medel -4 687 -12.379 -12 991 -3013 -3 594 -1738
Summa

Omsttningstillgangar 84 417 88 221 87409 97 387 96 806 98 662
SUMMA TILLGANGAR 538110 568 733 553 277 564 428 568 888 565 992
EGET KAPITAL, AVSATTN.

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 206 985 216 713 203 557 204 833 200612 190 344
darav arets resultat 2098 6 360 -3428 1276 -4 221 -10 268
Summa eget kapital 206 985 216 713 203 557 204 833 200612 190 344
Avsattningar

Avséttningar for pensioner 3177 2956 2956 3481 3512 3234
Avséttning ovrigt 14 890 11750 12 500 12 950 13 400 13 850
Avséttning deponi 5 864 4 664 5864 5 864 5 864 5 864
Summa avséttningar 23 931 19 370 21320 22 295 22776 22948
Skulder

Langfristiga skulder 155790 152 650 148 400 157 300 165 500 172700
Kortfristiga skulder 151 404 180 000 180 000 180 000 180 000 180 000
Summa skulder 307 194 332 650 328 400 337 300 345500 352700
SUMMA SKULDER, AVSATTN.

OCH EGET KAPITAL 538110 568 733 553 277 564 428 568 888 565 992
Soliditet 38,5% 38,1% 36,8% 36,3% 35,3% 33,6%
Soliditet inklusive ansvarsforbindelse -23,1% -19,6% -21,6% -19,5% -19,5% -21,2%
Ansvarsforbindelse pensioner 331159 328 038 323018 315021 311 340 310 291
Borgensforbindelser 172 244 169 471 169 744 167 244 164 744 162 244
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KASSAFLODESBUDGET

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
(tkr)

Den I8pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster

Justering for poster som ej ingar i kassaflodet:
- Avskrivningar

Avséttning till pensioner

Avséttning dvrigt

Avséttning aterstallande av deponi och AVC
Nedskrivning av fastigheter pga. rivning
Kassafldde frn den lI6pande verksamheten
fore forandring av rorelsekapitalet

Kassaflode fran forandring i rorelsekapitalet
Okning(-) / Minskning(+) av varulager

Okning(-) / Minskning(+) av rérelsefordringar
Okning(+) / Minskning (-) av rérelseskulder

| Kassaflode fran den Iépande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Il Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Utlaning

-Okning (-) / Minskning (+)av langfristiga fordringar
Uppléning

- Amortering langfristig upplaning

- Langfristig upplaning

Il Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Forandring av likvida medel (I + 11 + 1)
Likvida medel vid érets borjan

Likvida medel vid &rets slut
Forandring

Arsredovisning
2014

2098
23070
-419
1165
1200
822
27936
98
5864
-13 050
20 848

-59 116

-59 116

923

-6 088

30 250
25 085
-13183
8496

-4 687
-13183
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Budget
2015

6 360
26 909

-246
-1000

32023

100

32123

-39 281

-39 281

2300

-7 850
15000
9450

2292

-14 671

-12 379
2292

Delrs-
prognos
2015

-3 428

26 909

221
-2390

20 870

19
-11315
28 596
38170

-712 193

712193

33109

-7 390

25719

-8 304

-4 687
-12 991
-8 304

Budget
2016

1276
28077

525
450

30328

30 328

-30 550

-30 550

1300

-6 100
15000
10 200

9978

-12 991

-3013
9978

Budget
2017

-4 221
28 959

31
450

25219

25219

-35 300

-35 300

1300

-6 800
15000
9500

-581

-3013

-359%4
-581

Budget
2018

-10 268
28 552

-278
450

18 456

18 456

-25100

-25 100

1300

-7 800
15000
8500

1856

-3 594

-1738
1856




KOMMUNSTYRELSEN

Delarsprognos
Drift Bokslut 2014 | Budget 2015 2015 Budget 2016 | Budget 2017 | Budget 2018
KF
Intékter
Kostnader -1 060 -1068 -1 068 -1077 -1090 -1104
Nettoram -1 060 -1 068 -1 068 -1 077 -1 090 -1104
KS
Intakter 108 598 103913 103913 104 000 104 000 104 000
Kostnader -260 061 -270 187 -269 819 -266 004 -269 034 -272 061
Nettoram -151 463 -166 274 -165 906 -162 004 -165 034 -168 061
Nettoram -152 523 -167 342 -166 974 -163 081 -166 124 -169 165
Investeringar 55 228 65 570 64 488 25350 30 100 19900

VERKSAMHETSBESKRIVNING

»  Kommunfullmaktige inklusive partistod

» Kommunstyrelsens inkluderar féljande
verksamheter,

Stabsenhet
Personalenhet
Ekonomiskt ledningsstod
Naringslivsenhet
AlE-enhet

Kfu Féreningsbidragsenhet
Teknik och serviceenhet
Biblioteksenhet
Inképsenhet

[T-enhet
Fastighetsenhet

Avgiftsfinansierad verksamhet

Vatten/avloppsenhet
Avfall/renhallningsenhet

pa ett ansvarsfullt och effektivt satt, skall astadkomma
basta mdjliga verksamhet i enlighet med de mal
kommunfullmaktige faststallt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSau)
Kommunstyrelsen skall leda och samordna forvaltningen
av kommunens angelagenheter och ha uppsikt Gver
dvriga namnders verksamhet.

Det aligger KS foretradesvis att:

e leda och samordna planeringen av kommunens
ekonomi och verksamheter samt den odversiktliga
fysiska planeringen

o frdmja  sysselsattningen och  néringslivet i
kommunen samt leda och samordna arbetet
avseende arbetsbefrdmjande atgarder

e Overvaka efterlevnaden av den av KF faststallda
budgeten och dérvid se till att kommunens lépande
forvaltning handhas pa ett rationellt och effektivt
satt.

Stabsenheten

Stabsenheten skall bitrdda med samordningen och den
centrala ledningen av kommunens olika verksamheter
samt verka for frdmjandet av naringslivsutvecklingen.
Stabsenheten skall dartill aktivt verka for ett

Kommunfullmaktige (KF)

Kommunfullméktige ar kommunens hdgsta beslutande
organ och faststaller darvid saval inriktning som
ekonomiska ramar fér kommunens verksamheter, uttalar
den overgripande malriktséttningen sa att styrelsen och
ovriga namnder samt forvaltningar, inom erhallna ramar

decentraliserat ansvarstagande bl.a. genom
forvaltningschefstraffar. Likasa skall stabsenheten verka
for en effektiv och rationell &rendehantering bade externt
och internt. Stabsenheten ansvar ocksa for
kommunkontorets reception och kundtjanst.
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Stabsenhetens handlagger dven fragor betraffande
alkoholservering och lotterier samt kontakter med det
gemensamma kontoret for Overfdrmyndarndmnden i
Ostra Varmland.

Personalenheten

Ar kommunens centrala enhet for personalfragor och
personaladministrativt stdd till férvaltningar.
Personalenheten skall utgéra en konsult- och
stédfunktion for 6vriga forvaltningar inom PA-
hanteringen, t.ex. vid anstéllning, avveckling, introduktion
och rehabilitering/friskvard. Vid behov skall darvid
utarbetas kommungemensamma policydokument.
Verksamhetsomradet omfattar central personal-
administration, férhandlingar om kollektivavtal, facklig
samverkan, foretagshalsovard samt dvriga fragor.

Ekonomiskt ledningsstod

Fungera som central funktion och ge stdd fill stab och
ovriga forvaltningar i ekonomiska fragor samt driva
utvecklingsfragor inom  ekonomiomradet.  Upprétta
bokslut, budget och budgetuppféljningar for Filipstads
kommun.

Inom enheten finns ekonomer som verkar mot
teknikenhet (service och gata/park), fastighetsenhet,

barn- och utbildningsforvaltningen och  Stiftelsen
Filipstadsbostader.
Enheten skoter aven administration och

bokféring/redovisning for Filipstads Stadshus AB,
Vargarda Fastigheter AB och Novelty AB.

Skoter &ven Filipstads kommuns stiftelser (17 st).
Systemansvar for kommunens ekonomisystem, Economa
och |OF (inkdp- och faktura).

Naringslivsenheten

Naringslivsenheten ar organiserad i ett néringslivskontor
som arbetar inom foljande fokusomraden:
Naringslivsfragor

Turistbyra

Besdksnaring

Skola/Kompetensfdrsorjning

AlE-enhet (Arbetsmarknads- och integrationsenhet)
Arbetsmarknads- och Integrationsenheten (AIE) har det
samlade ansvaret for kommunens insatser nar det galler
arbete och sysselséttning. AIE samverkar med interna
och externa parter, skapar projekt i syfte méjliggéra den
enskildes mdjligheter till forvarvsanstélining genom
individuellt anpassade praktik- och I&rlingsplatser samt
personligt handledning pa den reguljara
arbetsmarknaden. AIE arbetar for att fa en tydlig process,
en tydlig handledning samt kontinuitet och ett
malmedvetet arbete for att motverka utanforskap, psykisk
ohélsa, fylla pa i arbetskraften samt integrera nyanlanda i
samhaéllet.
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Kultur- och féreningsutskottet

Fordelar forenings- och verksamhetsbidrag till ett stort
antal féreningar verksamma i kommunen i syfte att fa ett
rikt och varierat foreningsliv i Filipstads kommun.

Medlen férdelas med utgangspunkt i en dialog mellan
foretradare for de enskilda féreningarna, kommunens
tiansteman och ledamot i Kultur- och foreningsutskottet.
Kfu fordelar kulturmedel som stdd till olika
kulturevenemang i kommunen.

Kfu bereder det arliga utdelandet av Ferlin- och
folkrérelse och féreningsstipendierna och  Filipstads
kommuns stipendium till Broderna Ericssons minne och
Filipstads kommuns jubileumsstipendie.

Kfu organiserar kommunens arliga Konstrunda med
lokalt verksamma konstnarer och konsthantverkare.

Teknikenhet

Inom fdrvaltningen samlas flera enheter med olika

verksamhet:

- Gata och park svarar for underhall av vyttre
anlaggningar.
VA och avfall svarar for vattenférsorjning och
avfallshantering.
Fastighet svarar for forvaltning av kommunens
fastighetskapital och pa uppdrag Stiftelsen
Filipstadsbostaders fastigheter, lagenheter och
lokaler.
Lokalvard ansvarar for stadning av en stor del av
kommunens fastigheter.

- Kost levererar maltider till barn, aldre och andra
inom kommunens skolor och omsorgsverksamheter.

- Idrotts- och fritidsenhet omfattar idrottsplatser och

motionsanlaggningar  inom  kommunen  samt
Kanotleder.
- Biblioteksenhet omfattar biblioteksverksamheten

som bedrivs pa kommunens huvudbibliotek i
Filipstad, som integrerat folk- och skolbibliotek i
Lesjofors samt i samarbete med Kristinehamns
kommun, via bokbuss.

- Inkdpsenhet omfattar all upphandlingsverksamhet
for samtliga forvaltningar inom kommunen.

- IT-enhet omfattar fbljande funktioner, drift av
kommunens datasystem, installation och service av
datorer, servrar, natverk och kringutrustning, repro,
post och lagerhallning av kontorsmaterial.

Den service fbrvaltningen ansvarar for beror flera
basomraden som maste fungera val for att gora det
enkelt och bekvamt att bo, arbeta och leva i kommunen
och ger nddvandiga forutsattningar for kommunens
Ovriga forvaltningar och verksamhet. Forvaltningen skall
verka for att ©ka Filipstads kommuns attraktivitet och
arbetar for att det ska kannas sjalvklart att vilia bo och
verka i Filipstad och se sina barn vaxa upp har.
Effektivitet och sparsamhet med kommunens resurser
praglar vart arbete och helhetsperspektiv och
kommunens langsiktiga behov skall vara ledstjarnor i
arbetet.



| MAL

Ksau:
Stabsenhet:

Kansliet skall utveckla den gemensamma
namndadministrationen och de hértill hérande
processerna. Vidare skall fortsatt inférande och
utveckling av dokument och
arendehanteringssystemet ske, med spridning av
anvandandet till flera nyckelpersoner inom samtliga
forvaltningar.

Ekonomi- och kundtjanst skall under aret utveckla
arbetsmetoder och rutiner for att sakerstalla en stabil
och val fungerande verksamhet med minimal
sarbarhet for centrala funktioner inom organisationen.

Personalenhet:

Malsattning ar en fortsatt Iag sjukfranvaro.
Malsattningen for 2016 — 2018 ar en sjukfranvaro
runt 4,0 %.

Personalbefrdmjande atgérder - Fortsatt prioritering
av férebyggande atgarder, samt att inom FFA arbeta
med att fa med fler foretag i kommunen.

Halsa / Friskvard - Filipstads kommun ska arbeta for
att bli en av Sveriges ledande kommuner i arbetet
med hélsa och friskvard.

Naringslivsenheten

Skapa bra forutsattningar for nystart av foretag och
tillvaxt i befintliga foretag.

Skapa relationer/arenor for utveckling av en bra
dialog mellan kommunen och naringslivet.

Stérka Bergsskolans och Gammelkroppa
Skogsskolas roll i den lokala néringslivsutvecklingen.
Utveckla kundanpassad kommunal service till
foretagen och stérka den positiva attityden fill
féretagandet i kommunens organisation.

Att med entreprendrskap som utgangspunkt och
fokus stimulera till 6kad tillvaxt inom besoksnéringen.
Jobba aktivt med att stérka skolan och foretagens
samarbete med utgangspunkt i kompetensforsorjning
och elevers ratt till kAnnedom om arbetslivets
forutsattningar.

AlE-enheten

Oka antalet praktikplatser i kommunen.

Fortsatt samverkan med andra parter med det
gemensamma malet att minska arbetsldsheten samt
minska antalet pa forsorjningsstod.

Jobba aktivt med att sbka extern finansiering for
arbetsmarknads- och integrationsprojekt, bade pa
lokal och regional niva.

Stérka samverkan med civilsamhéllet och
naringslivet i syfte att starka integrationen.

Arbeta med social integration, d.v.s. att skapa arenor
dar medborgare i kommunen traffas, knyter kontakter
och bryter kulturella barriérer.
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Kfu:

o Att stimulera det arbete som standigt pagar samt att
ge bidrag i syfte att framja kultur- och foreningsliv i
kommunen och att uppmuntra till nya verksamheter.

o Att prioritera barn- och ungdomsverksamhet.

Teknisk enhet
Skattefinansierad verksamhet

e  Samordna kommunens verksamheter i egna lokaler
for att minska kommunens hyreskostnader och
effektivisera lokalanvandandet i kommunen.

e  Varda och underhalla kommunens fastigheter och
andra tillgangar val. Ha en god framférhallning i
den fysiska planeringen och ha en effektiv
organisation.

e Halla kostnaderna pa en langsiktigt lag men
hallbar niva.

e  Fortsatta med energibesparande atgarder for att
sanka kostnadsnivan samt att minska
anvandningen av fossila branslen.

o Arbeta med att gora Filipstad attraktivt som
bostads- och arbetsort.

Administration:

e IT-enheten fortsatter samverkan med Gvriga
Varmlandskommuner inom teknik och upphandling.

o Inkdpsverksamheten ska effektivisera
upphandlingar genom att 6ka antalet avtal och
uppfoljningen av dessa avtal. Samt att férbattra
k&ptroheten gentemot tecknade avtal.

o Biblioteksenhet: Samverkan: Fortsatta och utdka
samarbetet med &vriga bibliotek i Varmland, inom
ramen for "Bibliotek Varmland”, for att darigenom
astadkomma en battre service for
kommuninvanarna Filipstad.

Forbattra servicen till &ldre och funktionshindrade.
L&sstimulering: Arbeta med bokprat, riktat mot i
forsta hand grundskoleelever. Malsattning ar att
arskurserna 4 och 7 inom grundskolan skall
erbjudas minst ett bokprat/besok pa biblioteket per
lasar. Vi skall vid inkdp av media ta stor hansyn
lantagarnas egna Gnskemal.

e Arbeta med Mangfald och integration i enlighet med
ny Biblioteksplan 2015-2018.

Avgiftsfinansierad verksamhet

Vattenforsdrjning och avloppshantering

o Dricksvattnet ska vara av god kvalitet.

o Inga vattenanalyser ska visa "otjanligt”.
Vattenanalyser som visar "tjanligt med anméarkning”
ska inte Gverstiga 20 st.

o Vattnet ska alltid finnas i kranen.

Fa antal avbrott, hdgst 50 drabbade hushall och inga
drabbade verksamheter.

e Avloppssystemen ska ha lag storningsniva:



Hogst 20 avloppsstopp och 4 &versvamningar i
kallare.

Avloppsvatten ska tas om hand pa ett miljoriktigt
satt:

Inga miljrapporter fran avioppsreningsverk ska
foranleda anmarkningar fran tillsynsmyndighet.
Inlackage fran regn- och draneringsvatten skall
minskas.

Avfallshantering

Okad kallsortering.

Mangden osorterat hushallsavfall per innevanare
ska minska.

Mangden omhéandertaget farligt avfall ska 6ka.
Témma vara kunders avfallskérl enligt
tédmningsschema.

Mangden hushallsavfall som transporteras fill
Karlskoga for forbrénning ska minska. Detta ska
astadkommas genom att graden av utsorterat
atervinningsbart avfall ska 6ka.
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[ VERKSAMHETSFORANDRINGAR

tkr

Ramforslag for 2016 -166 661
Ksau:
Tillgangliga medel KC och div. kostnadsokn. -350
Bergslagens raddningstjanst -900
40 praktikplatser AIE (fr.o.m. 2015-10-01) " 2000
Teknikutskott:
Lokalvard * -150
Kostnadsokningar Fastighet -920
Varmlandstrafik -600
Belaggningsunderhall 2 -600
Livsmedel 400
Hyra Storbrons paviljong 250
Oversyn bevakningskostnader 300
Hyra Sparbankshuset 1000
Askande 2015-05-04 430
Inget beslut om prel.ramar KF 2015-06-11
Ksau:
Kommunfullmaktige -150
Langbans muséum -150
Ytterligare 40 pratikplatser AIE " 2000
(fr.o.m. 2016-01-01)
Forsaljning av tjanster AIE 1000
AF Ytterligare praktikplatser AIE " -600
(Totalt 3 400 tkr)
Teknikenhet:
IT-enhet -1100
AF Lokalvard ¥ 150
Forskjuten investering ambulansverksamhet 500
IT-enhet besparingskrav 250
Lokaluthyrning 400
Belaggningsunderhall 2 600
Kfu:
Foreningsbidrag 250
Askat 2015-10-05 3150
Total férdndring ram 2016 3580
Slutligt ramférslag for 2016 enligt BB -163 081




| INVESTERINGAR

Slutligt ramforslag for 2016 enligt BB -163 081
Totala investeringar inom Kommunstyrelsen uppgar till
Enligt beslut i KS §105/2015 25 350 thr for 2016.
Okad]f. intakler AIE ggg Ksau 100 tkr
KFU foreningsbidrag - Serviceenhet 450 tkr
KS Tillgangliga medel 400 Fastighetsenhet 11 550 tkr
Teknik Skattefinansierat 7 450 tkr
Slutligt ramforslag efter KS § 105/2015 -163 081 Teknik Avgiftsfinansierat 5800 tkr
[Budget 2016 enligt KF § 115/2015 -163 081]

‘ BUDGETBEREDNINGENS FORSLAG

1) - 3) avser ] fotnot utan endast posternas koppling till varandra

att 1dmna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag

| KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG OCH BESLUT

Kommunstyrelsen beslutar:

VERKSAMHETSMATT / NYCKELTAL |

att utdka Kultur- och foreningsutskottets ram med 200 tkr

. ) att anvandas till bidrag for foreningars arbete for att
Personalenhetens alla nyckeltal folis upp i den framja integration

personalekonomiska rapporten.

, att hja beréknade intékter for AIE med 600 tkr
Tekniska enheten

att avsétta ytterligare 400 tkr till Kommunstyrelsens

Verksamhetsmitt Redov | Redov | Budget | Budget tilgéngliga medel for att senare férdelas nér utredning
2013 | 2014 | 2005 ) 206 om arbetsklader &r klar

Utlan Bibliotek 04999 84868 90000 85000

Utlan/invanare 9.2 81 85 81 att behalla sinnestraningen i nuvarande funktion 400 tkr

Besck Bibliotek F-d* 91500 85379 80000 80000

Besok Bibl. F-d/dag 325 304 300 300 att avsla Socialndmndens beslut om utokad ram for

Oppethéllande anpassningstjanst 400 tkr.

- Bibliotek Filipstad 41 41 41 41

- Bibliotek Lesjofors 4 4 4 4 att invggteringsmedel bendmnda "Centrumatgérder” 500

- Bokbuss 8 8 8 8 tkr anve}nds_till att bygga aktivitet/skateboardpark i

Inkspta medier 3100| 2758 2500] 2500 anslutning till Ungdomens hus

Lunch AO/Handik.oms. 57.46] 59.88] 5551 49,07 . . — .

Lunch skolor el 2017l 00l 27 att fore inkop eller byg.gs.t.art av mvesﬂtenng dverstigande
’ ' ' ' 100 tkr ska beslut tas i ndmnd eller for Kommunstyrelsen

Lunch barnomsorg 2857 24,72 27,15 27,94 i utskott.

Snittkostnad/stadtimme 207,32| 21020 21386 220,83

Toppbelaggning m* 5500 14500 5500 5500

Kostnad per m*toppbel 169,51 88,07 152,09 169,09

Vintervaghalin, kr/m 20,17 8,02] 2432 22,40 Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta:

Skogsareal ha 2450 2450 2450 2450

Nettointakt per ha 903,001 701,00 541,00 541,00 att anta av Ekonomienheten uppréttat forslag till utgifts-

Forsaljning vatten m’ 913 900 890 890 och inkomststat for 2016-2018 efter ovan angivna

Kostnad per m'va/avi 3424| 3548 3660 36,07 justeringar

Intakt per m” vatten 3494 3629] 3660 36,07 . . }

Hushallsav avgift per ar 1678| 1666| 1666] 1528 att i antagna delar bifalla forslag och yrkanden samt

Fastighetsunderhallim* s500] 5800|5200 49.35 godkénna de motiveringar, dispositioner, regler och

anslagsvillkor som angivits i handlingarna
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att investeringar for ar 2016 harmed antagits om 30 550
tkr i enlighet med ovanstaende beslut.

Investeringar for efterfoljande ar kommer

behandlas i senare beslut

att for fyllande av kommunens medelsbehov 2016 av de
till kommunen skattskyldiga utdebitera allmén
kommunalskatt med 22 kr/skattekrona

att bemyndiga Kommunstyrelsen, i man av behov av
likvida medel, uppta I&n om hogst 30 000 tkr
ars budget

att bemyndiga Kommunstyrelsens utskott att under 2015
fran fall till fall prova fragan om disposition
av i budget 2016 upptagna medel

att bemyndiga Ekonomienheten att vidta de redaktionella
andringar i budgeten som erfordras samt

att bemyndiga Kommunstyrelsens arbetsutskott besluta
om tillaggsbudget ar 2016 for pagaende projekt.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att revisionens budget for ar 2016 uppgar till 601 tkr

att bemyndiga kommunstyrelsen att inkopa fastigheter
varvid kdpeskillingen for varje enskilt objekt ej far
oOverstiga 2 000 tkr.

att bemyndiga kommunstyrelsen att forsalja fastigheter
varvid kpeskillingen for varje enskilt objekt ej far
dverstiga 2 000 tkr

att under rubriken verksamhetsbeskrivning for
Socialnamnden skall ny text utgéra forsta stycket mening
3 lyda enligt foljande; Vidare ska jamstalldhets- genus
och mangfaldsperspektiv* beaktas i all verksamhet.
*mangfald innebar att vardeséatta mangfalden avseende
bland annat kén, kénsidentitet, alder, etnisk tillhdrighet,
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuella laggning
och socioekonomisk bakgrund samt visa respekt for den
enskilda individen.

att under rubriken Gvergripande strategi for
Socialndmnden andra ordet HBTQ till mangfald i den
tredje strecksatsen.

att i ovrigt godkénna Kommunstyrelsens forslag
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| JO- OCH BYGGNADSNAMND

Prognos mars
Drift Bokslut 2014 | Budget 2015 2015 Budget 2016 | Budget 2017 | Budget 2018
Intékter 1816 1470 1670 1970 1970 1970
Kostnader -5 507 -5 352 -5 352 -5 437 -5 568 -5703
Nettoram -3691 -3 882 -3682 -3 467 -3598 -3733
[Investeringar | | | |
VERKSAMHETSBESKRIVNING Livsmedelskontrollen  &r riskbaserad, varje objekt

Miljé- och byggnadsnamnden

Det politiska ansvaret for miljo- och halsoskyddsarbetet
samt plan- och byggfragor i Filipstads kommun har milj6-
och byggnadsnamnden som tar beslut i dvergripande

fragor inom verksamhetsomradet. | stor utstrackning har

namnden dock delegerat beslutsratten till miljo- och
stadsarkitektkontoret.

Milj6- och byggnadsndmndens dvergripande malsattning
ar att aktivt arbeta for en god miljdé med attraktiv
bebyggelse, bra livsmedel, frisk luft, rent vatten samt
levande sj6ar och skogar. Miljé- och byggnadsnamndens
verksamhet ar tvarvetenskaplig och spanner Gver ett
mycket stort antal naturvetenskapliga dmnesomraden
med tillhérande juridik.

Milj6- och hélsoskyddsavdelningen

Héalsoskydd

Halsoskyddstillsynen omfattar hygienisk behandling,
utbildningslokaler, bassangbad, radon, matning av
bakgrundsstralning mm. Inomhusmilj® i bostader
handlaggs vid klagomal.

Tillsynen syftar till att undanrdja olagenheter for
manniskors hélsa. | en bostad kan olagenheter fill
exempel bero pa dalig inomhusmilio (temperatur, buller,
luftféroreningar, ventilation, dagsljus, vatten & hygien
m.m.), ohyra och husdjursskotsel.

| andra lokaler kan olagenhet férutom ovan ocksa bero
pa ofillrackligt med toaletter, skotsel av hygien, stadning,
avfall m.m. Flertalet lokaler ar anmalningspliktiga och
kraver tid for handlaggande.

Livsmedel

Livsmedelkontrollen omfattar verksamheter som hanterar
livsmedel inom kommunen. Verksamheterna ar kiosker,
caféer, butiker, restauranger, producenter, ftillfalliga
livsmedelshanteringar som marknader mm.
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riskklassas efter en modell som tar hansyn till riskerna
med livsmedelshanteringen och méngden livsmedel som
tillverkas. | kontrollen ingar &ven kontroll av dricksvatten
fran vattenverk.

Miljoskydd

Milioskyddsarbetet ~ omfattar en rad  verksam-
hetsomraden som tillsyn och kontroll av utslépp till vatten
och mark av avloppsvatten och kemikalier, utslapp till luft,
skydd av grundvatten, fororenade omraden, buller och
avfallshantering.

Ansdkningar om enskilda avlopp, varmepumpar, forlangt
slam- och sophamtningsintervall behandlas arligen.
Granskning av arsrapporter och kontroll av anlaggningar
som innehaller ozonnedbrytande och klimatpaverkande
amnen utférs arligen. Forvaltningen yttrar sig Over
tillstand enligt miljobalken samt deltar vid samradsmdéten
infor bland annat tillstandsprévningar

Miljésamverkan Varmland

Filipstads kommun deltar sedan februari 2008 i
Miljdsamverkan Varmland. Det évergripande syftet med
Miljgsamverkan V&rmland ar att medverka till 6kad
samverkan, majliggéra resurseffektivt samarbete och
samnyttiande av kompetenser for att astadkomma en
framgangsrik och langsiktig hallbar utveckling i Varmland.

Plan- och byggavdelningen

Arbetet med plan- och bygglovsfragor sker inom ramen
for de lagar och bestdmmelser som finns for olika
malgrupper sasom, kommunen, allménheten, féretag
etc. Malet &r snabb och enkel bygglovhantering,
radgivning och anvisningar i bygglov och planfragor
m.m.



Byggfragor

Ansvariga tjanstema@n ansvarar
nedanstaende arbetsuppgifter:
Utdva tillsyn och kontroll dver att bestdmmelserna i plan-
och bygglagen f6ljs.

bland annat for

Forbereda beslutsunderlag i renden till ndmnden.

Kompletteringar, infordran av yttranden, samrad,
underlag for beslut, motiv till beslut, géllande lagrum,
forslag till beslut mm.

Besluta i drende for vilka delegationsrétt erhallits enligt
upprattad delegationsordning.

Att skapa ett bra inomhusklimat genom att se fill att
funktionskontroll av ventilations- system utfors samt att
eventuella anméarkningar atgardas.

Planfragor
Ansvariga tjansteman ansvarar
nedanstaende arbetsuppgifter:

bland annat for

Medverka vid och ansvara for att erforderliga detaljplaner
upprattas samt att de handlaggs pa ett formellt riktigt satt.
Gora  erforderliga vid
etableringsprévningar.

Medverka vid uppréattande och handlaggning av enklare
plandrenden sa kallade enkelt planforfarande.

planutredningar nya

Medverka till att Gversiktsplanens intentioner efterlevs
och genomfors. Ett tematiskt tilligg med fokusering pa
vindkraft ar under framtagande

Se till att fastighetsbildningar sker i enlighet med
bestdmmelser i gallande  naturvardsforeskrifter,
detaljplaner, fastighetsplaner och omradesbestammelser.
Medge mindre avvikelser fran dessa bestammelser om
syftet ej motverkas.

MAL

Milj6- och hélsoskyddsavdelningen
Fortsatt operativ tillsyn enligt
livsmedelslagen.

Fortsatt projektarbete med enskilda avlopp, eventuellt
med stdd av Lova.

miljébalken  och

Plan- och byggavdelningen

Fortsatt arbete med den kommunomfattande
Oversiktsplanen och de mdjligheter som ges vid
antagande av den nya planen.

Fortsatt hog planberedskap i relation ill de férslag och
onskemal pa olika typer av boendeformer som finns eller
kan komma att uppsta. Fritidshusomraden, industrimark,
strandnara omraden, fortatningsmajligheter,
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seniorboenden etc. Bade i Filipstads tatort och i
kommunen som helhet.

Fortsatt ajourhalining och uppdatering av primarkartan.
Fortsatt samverkan med teknik och service.

VERKSAMHETSFORANDRINGAR

Ramfdrslag for 2016 -3 967
Hojda taxor 500
Askande 2015-05-04 500
Inget beslut on prel.ramar KF 2015-06-11

Askande 2015-10-015 0
Total férandring ram 2016 500
Slutligt ramférslag for 2016 enligt BB -3 467
Slutligt ramforslag efter KS § 105/2015 -3 467
[Budget 2016 enligt KF § 115/2015 -3 467|

INVESTERINGAR

Inga planerade investeringar

BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att Idmna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar:

att fore inkop eller byggstart av investering 6verstigande
100 tkr ska beslut tas i ndmnd eller for Kommunstyrelsen
i utskott

Kommunstyrelsen forslar Kommunfullmaktige besluta:
att godké&nna upprattat budgetforslag

| KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkénna Kommunstyrelsens budgetfdrslag



BARN- OCH UTBILDNINGS

NAMND

Prognos delar
Drift Bokslut 2014 | Budget 2015 2015 Budget 2016 | Budget 2017 | Budget 2018
Intakter 35225 83 600 83600 83 600 83600 83 600
Kostnader -209 493 -271 640 -279 245 -280 033 -285 949 -291 541
Nettoram -174 268 -188 040 -195 645 -196 433 -202 349 -207 941
[Investeringar | 2995 6 105] 6 105 4 400] 4 400] 4 400|

| VERKSAMHETSBESKRIVNING

Familiecentralens arbete baserar sig pa FN:s

Namnd

Overgripande ansvar for barn- och utbildningsnamndens
verksamheter. Fran och med 1 januari 2015 har
namnden aven ett individutskott.

BUN Gemensamt

BUN Gemensamt omfattar forvaltnings- och
verksamhetsledning, centralt kansli, viss gemensam
fortbildning samt grundskolans skolskjutsar och IKE.

Forebyggande och stdd

Fran 1 januari 2015 ingar Elevhalsan, Familjecentralen,
HVB-hemmen och IFO barn och unga i Férebyggande
och stdédenheten. Syftet med omorganisationen ar att
optimera barn och ungas livsvillkor.

Elevhélsan

Den samlade Elevhalsan ger mdjligheter till en
tvarprofessionell kompetens, som har uppdrag bade
overgripande och pa skolniva. Elevhalsan ska arbeta
halsoframjande, férebyggande och atgardande. Malet &r
att skapa en positiv larandesituation for alla elever.
Arbetet ska bedrivas i dverensstdmmelse med FN:s
konvention om barns rattigheter.

Elevhélsans medicinska insatser ska &ven bedrivas i
Overensstdmmelse med Socialstyrelsens

riktlinjer for skolhalsovard, Socialstyrelsens foreskrifter
om vaccination av barn.

Skollakare konsulteras via skolskéterska. Elevhélsans
psykologiska insatser kops via konsultbasis.

Familjecentralen

Familjecentralen &r en samverkan mellan Filipstads
kommun och Landstinget i Varmland.

Verksamheten bestar av 6ppen forskola,
barnhalsovard(BVC), barnmorskemottagning (BMM),
ungdomsmottagning, och familjebehandling. Alla
verksamheter ar samlade pa Vardcentralen i Filipstad
och erbjuder familjer en ndra métesplats med olika
professioner.
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barnkonvention, vilket innebar att barnets basta alltid ska
sattas i fokus.

HVB-hemmen

Kommunen har tvd HVB-hem, Bergslagaren och
Masméstaren. HVB-hemmen &r boende for
ensamkommande ungdomar med plats fér 15 ungdomar
pa varje boende.

IFO barn och unga

Verksamheten &r till for familjer, barn och unga som &ri
behov av stdd och hjalp.

IFO barn och unga bestar av barn- och ungdomsgrupp,
familjeratt samt 6ppenvard.

Socialsekreterare inom barn- och ungdomsgruppen tar
emot anmalningar och utreder drenden angaende barn
som far eller misstankas farailla.

Forskoleverksamhet

Forskoleverksamheten lagger grunden till det livslanga
larandet.

Verksamheten ska praglas av en pedagogik dar larande,
omvardnad, omsorg och fostran bildar en helhet. Den
pedagogiska verksamheten ska genomforas sa att den
stimulerar och utmanar barnets utveckling och larande.
Verksamheten ska framja leken, kreativiteten och det
lustfyllda larandet samt ta tillvara och stérka barnets
intresse for att lara och erdvra nya erfarenheter,
kunskaper och fardigheter.

Forskolor
Bullerbyn 4 avd
Junibacken 3avd
Bjornen 2 avd
Lyckan 3 avd samt sovavd.
for helg- och
nattoppen
verksamhet
Storbron 3 avd
Sorgarden 1avd
Villekulla, Lesj6fors 2 avd



2 avd
1 avd
1 avd

Berguven, Nykroppa
Hyttan, Brattfors
Bergabacken, Nordmark

Familjedaghem
2 grupper; Lesjofors och Filipstads tatort.

Grundskola inklusive grundsarskola, forskoleklass,
fritidshem och fritidsgardar

Grundskola, férskoleklasser och fritidshem ansvarar, var
och en utifran sin specifika verksamhetsinriktning, for att
ge eleverna mojlighet att inhamta och utveckla sadana
kunskaper som ar nddvandiga for varje individ och
samhallsmedborgare. De ger ocksa en grund for fortsatt
utbildning samt skall &ven bidra till elevernas harmoniska
utveckling. Lararna skall stréva efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i olika former.

Skolan skall aktivt och medvetet paverka och stimulera
eleverna att omfattas av vart samhalles gemensamma
varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk
vardaglig handling.

Barn som beddms inte kunna na upp till grundskolans
kunskapskrav darfor att de har en utvecklingsstérning ska
tas emot i grundsarskolan. Inom grundsérskolan finns en
sarskild inriktning, traningsskola. Traningsskola &r
avsedd for elever som inte kan tillgodogéra sig hela eller
delar av utbildningen i amnen. Utbildningen &r nioarig
och ska ge elever med utvecklingsstorning en utbildning
som ar anpassad fill varje elevs forutsattningar.
Grundsarskola finns vid Strandvégsskolan och Ferlin-
skolan. Traningsskola finns vid Strandvégsskolan.

For ytterligare information; se verksamhetsplanen for
lasaret 2015/16.

Ungdomens hus har dppet 5 dagar i veckan, tisdag ill
och med l6rdag for &ldrarna &k 6-17 ar. Lesjofors har
Oppet tva dagar i veckan och Nykroppa en dag i veckan.

Frivilliga skolformer: Gymnasieskola, Komvux, SFI,
Sarvux och Uppdragsutbildning

Frivilliga skolformers uppdrag har en mycket stor
spannvidd for att ge kommuninnevanarna storsta méjliga
forutsattningar for ett livslangt larande.

Gymnasieskolan

Féljande 10 Nationella gymnasieprogram finns pa
Spangbergsgymnasiet 2015/2016:

Bygg- och anléggningsprogrammet BA, El- och
energiprogrammet EE, Fordons- och
transportprogrammet FT, Handels- och
administrationsprogrammet HA, Hantverksprogrammet
Frisér HV, Restaurang- och livsmedelsprogrammet RL,
Industritekniska programmet IN, Naturvetenskapliga
programmet NA, Samhéllsvetenskapliga programmet SA
samt Vard- och omsorgsprogrammet VO. Inom BA finns
den riksrekryterande inriktningen/férdjupningen
anlaggning/bergteknik. Skolan har ocksa samtliga fem
inriktningar av Introduktionsprogrammet IM (inklusive
sprakintroduktion for nyanlanda).

Fordonstekniska programmet FT, Handels- och
administrationsprogrammet HA, Hantverksprogrammet
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HV, Restaurang- och livsmedelsprogrammet RL och
Vard- och omsorgsprogrammet drivs som
[arlingsprogram.

Gymnasiesarskola

Pa Spangbergsgymnasiet finns gymnasiesarskola med
individuella programmet. Gymnasiesarskolan har
reformerats infor laséaret 2013/2014. Skolformen har fatt
en struktur som liknar gymnasieskolan.
Gymnasiesarskolan vander sig till ungdomar vars
skolplikt har upphort och som har gatt i grundsarskolan
eller som inte kan ga i gymnasieskolan darfor att de har
en utvecklingsstorning.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningen erbjuder Grundlaggande vux,
Gymnasial vux, SFI (utbildning i svenska for invandrare),
Sarvux, Introduktionsutbildning fér invandrare,
Vuxenlarling, Uppdragsutbildning samt Yrkesvux.
Gymnasial vux integreras i hdg grad med
gymnasieskolan.

Kulturskola
Musik- och bildundervisning individuellt och i grupp for i
forsta hand grundskolans elever.

Ovrigt

Bidrag

Namnden lamnar, i enlighet med bestammelser i Skol-

lagen, bidrag per elev/barn till

- Persbergs fristaende skola, fritidshem och fristdende
forskola Guldgruvan

- Fristaende forskolan Skogsglantan

MAL

Punkterna 1 till 4 sammanfaller med de statliga
malen

1. Personalens utbildningsniva

- Forskollarare och larare har, senast 2016, fullstandig
behdrighet enligt forordningen om "behérighet och
legitimation for larare och forskollérare”.

2. Utveckling, larande och kunskaper
- Alla elever klarar minst lagsta kunskapskraven for varje
arskurs i samtliga dmnen.

3. Trygghet for barn och unga

- Alla barn och ungdomar kanner sig trygga i kommunen
forskolor och skolor.

- Alla elever ar nojda med sin skolgang.

4. Inflytande och delaktighet

- Alla barn och elever har goda méjligheter till inflytande
dver sin utbildning och sin vardag i skola och
forskoleverksamhet.



- Vardnadshavarna erbjuds goda méjligheter till
inflytande 6ver utbildningen.

- Alla vardnadshavare ar ndjda med sina
barns/ungdomars férskoleverksamhet och skolgang.

5. Skola - arbetsliv

- Alla barn och ungdomar har god k&nnedom om
arbetsgivare och mdjligheter till arbete i Filipstads
kommun.

- Alla barn och ungdomar har god sjélvkannedom, gott
sjalvfortroende och vetskap om att de ar bra pa nagot.

6. Utvecklingsarbetet Nya Perspektiv

- Samverkan mellan varmlédndska kommuner,
Landstinget och Region Varmland.

Fokusomraden som galler barn- och utbildningsn@mnden
ar: Den sarbara familjen, Psykisk hdlsa samt Riskbruk
och riskbeteende.

Uppfoljning av mélsattningarna redovisas fér namnden
med hjalp av elevhalsodatabasen ELSA. Samverkan
Ostra Varmland (kommunerna Filipstad, Storfors och
Kristinehamn samt landstinget) &r under uppbyggnad.

7. Placerade barn och unga

- Vid behov av placering av barn och unga, arbeta for ett
Okat antal egenutredda familiehem och att de stdd till
dessa.

VERKSAMHETSFORANDRINGAR

Besparing:

Personaladm. + Specialpedagog forskolev. 475
Statsbidrag grundskolan3) 1500
Statsbidrag gymnasiet 1500
Personalbesparing gymnasiet 470
Besparing, se nedan® 1875
Askat belopp 2015-05-04 -980

Inget beslut om prel. ramar KF 2015-06-11

tkr

Ramférslag for 2016 -191 493
Skolskjutsar” -750
Nya elever grundskolaz) -1650
Nya elever gymnasiet -750
Grundskola, stod & byskolor -1 200
Utdkning Skogsgléntan -400
Individutskott -200
IKE (tapp av intékt bergteknik) -650
SFl, 1,0 tjanst & forlorad intakt -1200
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Skolskjutsar1> -1200
Nya elever grundskolanZ) -1 550
Jour I[FO B&U -550
Placeringskostnader IFO B&U -1200
Oppenvard, IFO B&U -400
Kapitaltjanstkostnad Min dator -500
Kapitaltjanstkostnad Léarardatorer -70
Kapitaltjanstkostnad Skolmdbler -130
Procapita IFO B&U -60
Bidrag MiV IFO B&U 200
Statsbidrag grundskolan3) -1 500
Hojd asylerséattning 1000
Besparingsfﬁrslag4), totalt 3 875 tkr 2000
Forskolan, 4 t. 2 000 tkr

Grundskolan, 2 j. 1000 tkr

Frivilliga skolformer, 1 t]. 500 tkr

HVB-hemmen, 1 j./jour 200 tkr

HVB/Nattis, samordnad jour 100 tkr

Kulturskolan 100 tkr

Askat belopp 2015-10-05 -3 960
Total férandring ram 2016 -4 940
Slutligt ramférslag for 2016 enligt BB -196 433
Slutligt ramférslag efter KS § 105/2015 -196 433
[Budget 2016 enligt KF § 115/2015 -196 433

1) - 4) avser ej fotnot utan endast posternas koppling till

varandra



Forebyggande och stdd

Elevhalsan

Fortsatter volymdkningen i den omfattning som den har
varit under hdsten 2015, kan omfdrdelning av resurser
och/eller forstarkning behdvas periodvis. Verksamheten
haltar vad galler specialpedagogisk kompetens, vilket
forsvarar det forebyggande och halsoframjande arbetet.

Familjecentralen
Inga stora forandringar beraknas att genomforas.

HVB-hemmen

Kommunens tva HVB-hem har i dagslaget fullbelagt,
vilket gor att om instrémningen av ensamkommande barn
fortsatter maste andra mer kostsamma alternativ
erbjudas.

Fortsatt arbete med att utveckla boendeformen till att
&ven gaélla utslussningslégenheter.

IFO Barn och unga

En stor oro finns da antalet drenden okar samtidigt som
det ar svart att rekrytera socionomer.

Barn och unga har under flera ar haft hog
arbetsbelastning, vilket har gjort att verksamheten har
haft en hdg personalomsattning. Utveckling av
socialjouren pagar i form av ett planerat samarbete med
Karlstads kommun.

Forskoleverksamhet

Antalet barn dkar i tatorten, Nykroppa och Lesjéfors.
Behov av att 6ppna ytterligare en avdelning i Lesjofors.
Fortsatter 6kningen av barn i Nykroppa kréver aven det
dppnande av ytterligare en avdelning. Dagbarnvardarna
byter lokal i Lesjofors.

Grundskola inklusive grundsarskola, forskoleklass,
fritidshem och fritidsgardar

Antalet nyanlénda elever stiger kraftigt. Behov av
nyrekrytering av personal och utkning av lokaler for att
ha méjlighet att ta emot alla elever som har rétt till
utbildning.

Antal elever inom traningsskolan har okat fran
foregaende ar och medfér 6kat behov av personal da
eleverna férutom utvecklingsstérning har en eller flera
funktionsnedsattningar. Behovet av skolbarnsomsorg for
grundsérskolans elever har dkat, de flesta ar inkluderade
i grundskolans fritidshemsverksamhet. Elever pa
traningsskolan har skolbarnsomsorg inom
grundsarskolans verksamhet, vilket medfér 6kade
resurser.

Frivilliga skolformer: Gymnasieskola, Komvux, SFI,
Séarvux och Uppdragsutbildning

Frivilliga skolformer har tidigare forvantats fa en nedgang
av elevtalen pa gymnasieskolan. Detta har inte skett!
Spangbergsgymnasiet har de senaste aren hallit
stéllningarna med ett elevtal som totalt pendlat mellan
350-370 elever. Detta innebar att elevtalet ar betydligt
hdgre an vad tidigare prognoser visat (baserade pa
demografin). Nya elever har varit en bidragande orsak.
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Vuxenutbildningen har ett relativt stabilt antal studerande
inom allmanna dmnen och en jamn och hdg efterfragan
av vardutbildning. Sprakintroduktion och SFI har okat
stadigt under senare ar och det senaste aret ar 6kningen
mycket stor. Manga tecken finns pa att denna 6kning
kommer att fortsatta.

Sammanlagt har frivilliga skolformer cirka 700
elever/studerande.

Gymnasieskolan nationella program

Elevtalens niva har stabiliserats och vi ser en svag
okning av elevtalen de narmaste aren. Som en effekt av
demografin och konkurrensen fran friskolor har
gymnasier i regionen lagts ner, helt eller till delar. | ljuset
av detta kan vi konstatera att Spangbergsgymnasiet star
sig mycket bra. Merparten av vara program har fyllt sina
platser. IN hade inga sdkande och 6vriga program har
fyllts pa med IM-elever som &r nastan framme vid
behdrighet.

Efterfragan pa utbildning i Bergteknik (riksrekryterande
inriktning inom BA) har gatt ner nagot.

Trots oférandrat elevtal totalt och en dkning pa
sprakintroduktion har en personalneddragning kunnat
genomforas.

Malet for 2016 ar att halla stallningarna betréffande utbud
och elevtal.

Introduktionsprogram

Introduktionsprogrammens uppdrag har vidgats i takt
med inforandet av GY11 och dkade krav pa
grundskolekurser.

Cirka 80 elever har behov av undervisning i allt fran 1 il
16 grundskolekurser.

Inriktningen sprakintroduktion for nyanlanda har cirka 65
elever.

Totala antalet elever med invandrarbakgrund har dkat
kraftigt hosten 2015. Gladjande &r att fler elever kan ta
steget fran Introduktionsprogrammet - sprakintroduktion
till ett nationellt program. Dock med ett stort stédbehov
och som regel minst fyraarig studieplanering.

En oro finns for att antalet nya elever 6kar ytterligare med
risk for 6kade kostnader, personalbrist etcetera under
2016.

Vuxenutbildning

Efterfragan pa gymnasial vuxenutbildning 6kar samtidigt
som gymnasiets grupper for gemensamma amnen fyllts
pa. Svarigheter kan uppsta med samlésning, det vill sdga
vi maste erbjuda egna vuxgrupper. Detta kan medféra
kostnadsokningar.

SFI har 6kat kraftigt fran 88 elever september 2014 il
146 elever i september 2015. Okningen fortgar och SFl
véntas vara 200 studerande vid arets slut under
forutsattning att det gar att rekrytera personal. En stor oro
finns for att vi kommer att fa svart att mota efterfragan pa
grund av lararbrist. Om 2016 innebar ytterligare dkningar
av studerande kommer vi att stallas infor mycket svara
utmaningar.

Lokalerna racker inte langre till for SFI och en flytt till
Larcenter &r nodvandig under 2016.



INVESTERINGAR

Totala investeringar, 4 400 tkr, fordelat enligt foljande:

Kontinuerligt utbyte och fdrnyelse av inventarier inom
saval skola som forskoleverksamhet, 1 000 tkr
IT/data specialdestinerade medel (hari ingar byte av
larardatorer for 250 tkr), 750 tkr

Elevdatorer, 1 400 tkr

Larardatorer, 250 tkr

Skolmébler, 1 000 tkr
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INYCKELTAL
Verksamhets  Utfall Utfall Budget Budget
2013 2014 2015 2016
UTBILDNING
Grundskola
Antal elever 854 879 868 767
kostn/elev 52210 54033 53 891 61346
Grundskola nya elever
Antal elever 197
kostn/elev 55030
Sarskola
Antal elever 15 15 15 14
kostn/elev 276 947 270947 254 917 267 750
Gymnasieskola
Antal elever 309 302 300 293
kostn/elev 81280 87 997 79 767 79038
Gymnasieskola nya elever
Antal elever 69
kostn/elev 93 623
Forskoleverksamhet
antal bam 420 421 441 428
kostn/barn 78 620 81396 79 396 78 582
Fritidshem
Antal barn 270 281 281 281
kostn/barn 19190 17 035 17 950 17 274
Forskoleklass
Antal elever 100 91 92 89
kostn/elev 44 873 50 325 44 674 48 407

Fran 2016 ars budget har nyckeltalen forandrats. Nyckeltal for nya
elever redovisas nu pa egen rad.




BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att Idmna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar:

att fore inkdp eller byggstart av investering dverstigande
100 tkr ska beslut tas i namnd eller fér Kommunstyrelsen
i utskott.

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméaktige besluta:

att godk&nna upprattat budgetforslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godk&nna Kommunstyrelsens budgetfdrslag
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SOCIALNAM

ND

Delarsprognos
Drift Bokslut 2014 | Budget 2015 2015 Budget 2016 | Budget 2017 | Budget 2018
Intékter 129 836 63 846 67 846 66 371 66 371 66 371
Kostnader -371 873 -298 019 -308 359 -310 667 -317 912 -325 317
Nettoram -242 037 -234 173 -240 513 -244 296 -251 541 -258 946
[Investeringar | 872| 2 700] 1600 | 800| 800| 800|

| VERKSAMHETSBESKRIVNING

Overgripande

Socialforvaltningen i  Filipstads kommun ska pa
kommunfullmaktiges uppdrag via socialndmnden bedriva en
utvecklande, effektiv och serviceinriktad verksamhet.

Vi ska tillgodose invanarnas behov av halso- och sjukvard,
omvardnad, omsorg, rehabilitering,  dagverksamhet,
bostadsanpassning, stdd och service enligt géllande lagar,
forordningar och riktlinjer. Vidare ska jamstalldhets-, genus,
och mangfaldsperspektiv beaktas i all verksamhet inom
socialférvaltningen. Socialndmnden ska verka fér goda
arbetsvillkor for sin personal sd att de kan utfra ett bra
arbete. Verksamheterna ska svara for utveckling,
uppféljning, utvardering samt ledas och styras enligt uppsatta
mal och ekonomiska ramar.

Staben

Staben &r en stdd- och servicefunktion till hela forvaltningen.
Staben skéter post- och diariehantering, sammanstélining av
samtliga &renden till socialnémnden och individutskottet samt
expediering av beslut. Vidare har staben hand om
administration kring klagomélshanteringen, utfor
utredningsuppdrag, information till
verksamhetschefer/handldggare om tex. lagéndringar,
réttsfall m.m. samt till allmanheten via hemsidan, ansvarar for
arkiv, arlig revidering av delegeringsbestammelser och
attestforteckning. Staben skdter ekonomisk rapportering,
momsredovisning,  styrning av  ekonomiska  ramar,
personalhantering for verksamhetschefer och stabspersonal.
| staben ingdr medicinskt ansvarig  sjukskoterska
(MAS)/controller.  Staben & &ven en stod- och
servicefunktion till FINSAM.

Anhorigstod

Anhorigstodet ska underlatta for anhériga/narstaende som
under kortare eller langre tid gor insatser for en narstaende.
Anhérigstédet ar en forebyggande verksamhet som genom
personliga l6sningar ska

medverka till okad livskvalitet bade for den som ar
anhorig/narstaende och vardar samt den som &r i behov

av stod. Den anhdrige/nérstaende kan genom anhérigstodet
fa en forbattrad livssituation, samtidigt som risken for ohalsa
minskas. Anhdrigstodet riktar sig till alla malgrupper.

Bistandsbedémarverksamhet SoL

(Socialtjanstlagen)

BistAndsbeddmning utifran socialtjanstlagen. Malgruppen &r
&dre  och  personer med funktionsnedsattning.
Bistdndsbeddmning sker efter den enskildes behov, for att
tilforsakra en skalig levnadsnivd. Beviljade &renden
rapporteras skriftligt och muntligt till respektive arbetsgrupp.

Handl&ggning — LSS (Lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade)

Handlaggning utifran Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Malgruppen &r personer som tillhér
LSS personkrets enligt 1 § LSS. Beddmning sker efter den
enskildes behov, for att tillférsakra goda levnadsvillkor.
Beviljade insatser rapporteras skriftligt och muntligt till
respektive verkstallare.

Assistent- och
[Planeringscentral/Pool
Assistent- och bemanningscentralen (ABC) ar en stdd- och
servicefunktion till hela forvaltningen. ABC ansvarar for
personaladministration ~ gallande  omvardnadspersonal,
debitering, fakturering, administration kring
bostadsanpassning, samt évriga administrativa fragor. ABC
skoter avgiftshantering inom eget och séarskilt boende
(arendehantering, radgivning, fakturering och jamkning),
dédsboanmalningar for sarskilt boende. ABC utfér &ven
andra uppdrag fran verksamhetschefer pa begaran.
Planeringscentralen inryms fr.o.m. 130930 i ABC. | och med
planeringscentralen lyfts planeringen pa en central niva for
att kunna hoja kvaliteten och sakerstélla planeringen, att den
inte skilier sig mellan olika hemtjanstomraden.

bemanningscentral (ABC)
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Individ- och familjeomsorgen (IFO)

Ekonomi- och familjerattsgruppen

Handlagger forsorjningsstéd och  ekonomiskt  bistand,
dédsboanmalan, familjeréttsarenden, samt budgetradgivning
och skuldsanering. Verksamheten bedrivs enligt géllande
lagstiftning och riktlinjer.

Vuxengruppen
Vuxengruppen arbetar med radgivande och stédjande

verksamhet samt utfér drogprovtagning och medicinutdelning
enligt delegation. Gruppen utfor sociala utredningar enligt
socialtjanstlagen eller LVM (Lag om vard av missbrukare i
vissa fall) utifrin ansckningar eller anmélningar samt
uppfélining av insatser i forekommande fall samt rad och
stodsamtal.

Sarskilda boendeformer SoL

Tillhandahalla boendeplatser for de personer som &r i behov
av hemsjukvard, omvardnad, stdd, service, omsorg och
rehabilitering och som inte ldngre kan fa detta tillgodosett pa
annat satt.

Korttidsboende

Korttidshoende omfattar rehab-/ och korttidsenhet, som
tilhandahaller platser for tilifalligt boende fér personer med
behov av rehabilitering, avlastning och/eller medicinska
insatser.

Hemtjanst

Verksamheten ska underlétta for dldre och personer med
funktionsnedsattning, att i sin hemmiljp klara sin vardag pa
ett sjalvstandigt, aktivt och tryggt sétt. De insatser som kan
bevijas & sociallpersonlig omsorg, matdistribution,
inhandling, stadning, tvétt, ledsagning och trygghetslarm.

Hemsjukvard

Verksamheten omfattar halso- och sjukvard och omvardnad.
Verksamheten ska underlétta for dldre och personer med
funktionsnedséttning att i sin hemmiljé klara sin vardag pa ett
sjalvstandigt, aktivt och tryggt satt.

Kommunrehabilitering

Kommunrehab  omfattar  arbetsterapi,  sjukgymnastik,
dagverksamhet, sinnestraning, hjélpmedelsverksamhet och
bostadsanpassning.

Kommunrehab &r en verksamhet som bildar grund fér en
valfungerande helhet, dar all personal inom hemtjanst,
hemsjukvard, LSS och sarskilda boendeformer &r delaktiga i
rehabiliteringsarbetet och, s& langt det ar mojligt, arbetar
utifrén ett rehabiliteringsinriktat forhaliningssatt.
Kommunrehab bedriver en rehabilitering som leder till att
personer med aktivitets- och/eller funktionsnedséttning
uppnar optimal aktivitets- och funktionsférmaga och
darigenom kan de leva s aktivt och sjalvstandigt som mgjligt
i sitt dagliga liv for att 6ka livskvaliteten.

LSS-verksamheten

(Lag om stod och service till vissa funktionshindrade)
Verksamheten ska arbeta for att ménniskor med
funktionshinder, som bedéms omfattas av ndgon av lagens
tre personkretsar, ska ges individinriktade stdd- och

serviceinsatser for att framja rétten till jAmlikhet, trygghet och
delaktighet i samhéllet.

Socialpsykiatri

Verksamheten ska arbeta for att manniskor med psykisk
sjukdom och/eller psykiska funktionsnedsattningar ges
samordnade individuella stdd- och serviceinsatser for att
framja ratten till jamlikhet, jamstélldhet och delaktighet i
samhallet.

Overgripande strategi

For att utféra uppdraget ska vi se till att ha:

- En organisation med tydliga ansvarsomraden pa alla
nivaer, beskrivna via ansvars- och befogenhets-
beskrivningar.  Medarbetarsamtal ska  genomftras
individuellt.

- En malstyrd organisation med visioner, tydliga langsiktiga
och darsvisa mal, resultatkrav pa alla nivaer och
genomarbetade  kvalitets- och  effektmdl  samt
atgardsplaner, for att na malen.

- En malstyrd fortbildning, innefattande jamstalldhets-,
genus-, och mangfaldsperspektiv.

- Andamélsenliga lokaler.

- Andamalsenliga ekonomiska och administrativa system
samt rutiner.

- Arbetsmetoder och hjalpmedel ska tillhandahallas och
anvéndas i enlighet med vetenskap, beprévad erfarenhet
och modern utveckling.

- Verksamheterna ska praglas av réttssakerhet, kompetent
och kvalitetsinriktad personal, bra
bemétandefinlevelseforméga och god service.

- Utveckla metoder for att bli en konkurrenskraftig och
attraktiv arbetsgivare.

- Studerande pa vard- och omsorgsprogrammet ska, frén
att de fylit 18 &r och under forutséttning av godkanda
studier, garanteras sommarvikariat i vara verksamheter.

- Prioritera arbetet med att sanka sjukfranvaron.

*mangfald innebar att vérdesatta mangfalden avseende
bland annat kon, konsidentitet, &lder, etnisk tillhdrighet,
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuella laggning och
socioekonomisk bakgrund samt visa respekt for den enskilde
individen.

Organisation
Se verksamhetsplan.

Pagaende projekt/processer
- FINSAM - samordningsférbundet i Ostra Varmland

- Kvinnojouren - forstarka stodet tillvaldsutsatta kvinnor
och barn som bevittnat vald

- Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

Antagna planer
- Verksamhetsplan
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| MAL

‘ VERKSAMHETSFORANDRINGAR

Socialnamnden har valt att anta de fyra utmaningarna inom
Nya perspektiv (mél under respektive utmaning &r de
antagna mal som relaterar till socialférvaltningen). |
socialndmndens dokument finns en mer utférlig beskrivning
av samtliga mal, bade kortsiktiga och langsiktiga.

1.

Den sarbara familjen

Filipstads kommun ska skapa forutséttningar for att
familjer inom kommunen ska ké&nna sig trygga samt att
det vid behov skall finnas ett utvecklat och anpassat stod
for familjer.

Riskbruk och riskbeteende

Filipstads kommun ska aktivt uppmarksamma riskbruk
och riskbeteende i kontakter med elever, Kklienter,
patienter och brukare. Kommunen ska ocksé utveckla
samverkan med andra vardgivare.

Psykisk hélsa

Filipstads kommun ska arbeta for att medborgarnas
psykiska vélbefinnande ska 6ka, samt att kommunen ska
bidra till en okad kunskap om psykisk hélsa hos
allmanheten med prioritet pa unga vuxna (18 - 25 ar).

Aldres hilsa
Filipstads kommun ska skapa forutséttningar fér en trygg,
frisk &lderdom for &ldre i kommunen. Detta ska komma
den enskilde till del genom en god kvalitet i berérda
verksamheter och inom féljande omraden:
e God vard i livets slutskede
e  Preventivt arbetssatt (mot t ex underndring, fall,
trycksar och dalig munhalsa)
e God vard vid demenssjukdom
God lakemedelsbehandling for aldre
Sammanhallen vard och omsorg

Handikappolitiskt mal
Programmets rubrik har fatt lydelsen "Delaktighet i
samhallet for manniskor med varierande levnadsvillkor”.

tkr

Ramfdrslag for 2016 -238 876
Volymforandring:

Forsorjningsstod -5 000
Digital teknik 2 -250
Datorer ¥ -200
Aldreomsorg * -450
Hjélpmedel ¥ -300
Sjukskoterskeorganisation -550
Life Care hyra 200 mobiler © -745
Phoniro 330 Ias kap, kapitalkostnad -100
App Phoniro 330 las -120
Personalklader ” -350
Digital teknik 2 (Totalt 115 tkr) 135
Datorer ¥ (Totalt 70 tkr) 130
Hidlpmedel ® (Totalt 0 tkr) 300
Life Care ® (Totalt 0 tkr) 745
Personalklader ” (Totalt 0 tkr) 350
Schablonintakter 1000
Rehab- och korttidsenhet, minskning av platser 1000
Askat belopp 2015-05-04 -4 405
Inger beslut om prel.ramar KF 2015-06-11

Férsarjningsstod ¥ (Totalt - 7 000 tkr) -2 000
Schablonintakter ¥ (Totalt 3 000 tkr) 2000
Aldreomsorg “ (Totalt - 1 450 tkr) -1000
Anpassningstjanst AO -400
Intékt Migrationsverket -475
Sinnestréning 400
Hyreshojning SABO 460
Askat belopp 2015-10-05 -1015
Total férandring ram 2016 -5 420
Slutligt ramforslag for 2016 enligt BB -244 296
Enligt beslut i KS § 105/2015

Sinnestréaning -400
Anpassningstjanst AO 400
Slutligt ramforslag efter KS § 105/2015 -244 296

1)-8) avser ej fotnot utan visar posternas koppling till varandra.
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Slutligt ramforslag for 2016 enligt BB -244 296
Enligt beslut i KS § 105/2015

Sinnestraning -400
Anpassningstjanst AO 400
Slutligt ramforslag efter KS § 105/2015 -244 296
[Budget 2016 enligt KF § 115/2015 -244 296

Forsoériningsstdd
e Antalet darenden har fortsatt att oka sedan 2014.

Under de forsta manaderna 2015 lag underskottet
mot budget pa - 5000 tkr. Sedan maj har
underskottet legat pa - 7000 tkr. Mangden
arenden (hushall) har legat pa ungefar samma niva
de senaste manaderna. | dagslaget ser inte
forvaltningen nagon minskning av
forsorjningsstodet infor 2016. Forvaltningen askade
om en 6kning av budgetramen for férsorjningsstod
med totalt 7 000 tkr infor budgetberedningen 2015-
09-14.

Digital teknik (eHalsa)

e For 2016 ska kommunerna vara med och
finansiera "Regional fdrvaltning av E-hélsa”.
Filipstads andel av kostnaden uppgar till 115 tkr.
Infor  budgetberedningen  2015-04-08 d&skade
forvaltningen dven 135 tkr for licensavgifter. Pa
grund av det ekonomiska laget togs summan bort
pa budgetberedningen 2015-05-04 och far
inrymmas i befintlig budgetram.

Datorer
e Infor budgetberedningen 2015-04-08 &skade
forvaltningen summan 100 tkr fér datorer och 100
tkr for accesspunkter och néatdragning. Infor

budgetberedningen 2015-05-04 andrades
kostnaden fran driftskostnad till
investeringskostnad, vilket innebar att

arskostnaden 2016 andrades fran 200 tkr till 70 tkr.

Aldreomsorg

e Vid ett inforande av LAPS i sérskilda boenden
paverkas Planeringscentralens arbete. Ytterligare
resurser beréknas till 450 tkr.

e Hemtjansten  redovisar  ett  prognostiserat
underskott 2015 pga. hemtjansttimmar/
delegerade hemtjansttimmar Gverstiger budgeterat
antal. I augusti 2015 hade utfallet 6verstigit budget
for samtliga méanader. Férvaltningen ser inte idag
att denna utveckling kommer att paverkas infér
2016. Till folid av denna volymdkning dskas om
ytterligare utékning av ram med 1 000 tkr.

Hjélpmedel

e  Kostnaden for hjalpmedel har 6kat under 2015. For
att budgeten ska motsvara denna 6kning askade
forvaltningen infér budgetberedningen 2015-04-08
om ytterligare medel med 300 tkr. Motsvarande
summa togs bort infér budgetberedningen 2015-
05-04. Kostnaden for hjalpmedel ar rérlig och svar
att berakna. De sista dren har dock budgeten
Gverskridits.

Sjukskdterskeorganisationen
e Brist pa sjukskoterskor rader i hela landet speciellt
under semesterperioden. Detta medfor Okade
kostnader. Ytterligare medel for att klara detta har

beréknats till 550 tkr.

LifeCare
e P4 socialndmndens sammantrade 2015-04-16
beslutade namnden att avsla forvaltningens forslag
om inférande av Life Care. Askat belopp med 745
tkr forsvinner harmed.

Phoniro
e  Socialndmnden har beslutat att inféra nyckelfri
hemtjénst. Kostnaden for 330 1as uppgar till 495
tkr. Vid en avskrivning pa 5 ar blir kostnaden for
2016 ca 100 tkr.
e Phoniro appen som styr lasen kostar for 330 13s,
120 tkr.

Personalklader
e Dom finns i kammarratten som sager att Malmo

kommun har ansvar att tillhandhalla arbetsklader till
personalen inom hemtjénsten och organisera tvatt
av dem. Domen motiveras utifran att det i
patientnéra arbetet inom hemtjansten finns
smittrisker. Att anvanda sarskilda arbetsklader som
inte far anvandas utanfr arbetet minskar risken for
att sprida smitta vidare. Kostanden for att
tilhandahalla arbetsklader omfattas av
arbetsgivarens arbetsmiljdansvar. Kommunal
kommer att ga vidare for att samtliga arbetsgivare
tar sitt ansvar for arbetsmiljé och smittrisk genom
att tillhandahélla arbetsklader at de anstallda. For
Filipstads kommun har merkostnaden beréknats till
350 tkr.

Schablonintékter
e UtifrAn idag kanda forutsattningar och et
antagande infor 2016 anser forvaltningen att det &r
mdjligt att 6ka budgeten for schablonintakter med
3000 tkr. Inflodet av nyanlanda 6kar, stor del av
dkningen avser anhdriginvandring.

Rehab- och korttidsenhet
e  Under 2015 beslutade socialndmnden att minska
antalet platser fran 14 till 10. Helarseffekten 2016
beraknas uppga till 1 000 tkr.
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Intdkt Migrationsverket
e | budgeten for 2015 ingar en intakt fran
Migrationsverket med 475 tkr. Intdkten avser
asylsdkande barn och ska flyttas till BUN:s budget
2016. D& Socialférvaltningen far ett intaktsbortfall
askar forvaltningen om en utékning av ram med
motsvarande belopp, 475 tkr.

Sinnestréning
e Verksamheten & inte lagstadgad. Om
verksamheten l&ggs ner alternativt drivs av annan
utévare &n kommunen skulle den ekonomiska
effekten 2016 bli en besparing med ca 400 tkr.

Hyreshdjning sérskilda boenden (SABO)
e Under andra halvaret 2015 hojdes hyran for
sarskilda boenden. Helarseffekten for
hyreshojningen 2016 har berdknats till 460 tkr.

Ordlista forkortningar

SoL Socialtjanstlagen

HVB Hem for vard eller boende

Lvu Lagen om sérskilda bestammelser om vard
av unga

LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall

LSS Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade

LASS Lagen om assistanserséattning

FK Forsékringskassan

BBIC Barns behov i centrum

BIM Barn i missbruksmiljoer

BUP Barn- och ungdomspsykiatrisk mottagning

BUN Barn- och utbildningsndmnden

VERKSAMHETSMATT / NYCKELTAL

Verksamhetsmatt

Utfall
2013

Utfall
2014

Budget
2015

Budget
2016

Individ- och familje-

omsorgen (IFO)

Nettokostnad i tkr:
Vuxna

Forsorjningsstod

Nettokostnad i tkr

Hemtjanst
Genomsnittlig
kringtid

Antal bemanningstimmar
Sérskilda boenden
exkl serviceboende
Antal platser
Serviceboende

Antal platser

Rehab- och korttidsenh

(exkl hyror, st&d och
specialistpersonal)
Antal platser

Antal varddygn
Kostnad/plats/ar i kr
Kostnad/varddygn i kr

LSS-verksamheterna
Personlig assistans
LASS/FK

Antal personer

Personlig assistans
kommunal
Antal personer

3887

15743

246 357

131

22

12
4262
559 666
1575

17

3887

21233

35,0%

233900

131

22

10
3553
661 520
1861

19

3865

19490

35,0%

242708

131

22

14
5110
488 071
1337

18

5010

26 490

35,0%

242785

131

22

10
3650
620 400
1670

17
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KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

Verksamhetsmatt Utfall Utfall Budget Budget
2013 2014 2015 2016

Grupphoende
vuxna
Antal platser 23 23 23 23
Kostnad/plats i kr 700 356 738913 753304 755783
Daglig verksamhet
Antal personer 45 45 43 48
Kostnad/plats 83200 84 555 91279 87500
Socialpsykiatri
Paradisgarden
boende - psykiatri
Antal platser varav:
Sarskilt boende 1 10 10 10
Véxelvard 1 1 1
Kostnad/plats i kr 357910 371727 396 273 406 909
Kostnad/varddygn i kr 1018 1086 1115

INVESTERINGAR |

Budgethehovet for investeringar 2016 beréknas till 800 tkr.

BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

att 1dmna drendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen beslutar:
att behdlla sinnestraningen i nuvarande funktion 400 tkr

att avsla Socialnamndens beslut om utokad ram for
anpassningstjanst 400 tkr.

att fore inkdp eller byggstart av investering dverstigande 100
tkr ska beslut tas i ndmnd eller for Kommunstyrelsen i utskott.
Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullméaktiga besluta:

att efter ovanstaende angivna justeringar godkanna upprattat
budgetforslag

att under rubriken verksamhetsbeskrivning for
Socialndmnden skall ny text utgdra forsta stycket mening 3
lyda enligt féljande; Vidare ska jamstélldhets- genus och
mangfaldsperspektiv* beaktas i all verksamhet.

*mangfald innebar att vardesatta mangfalden avseende
bland annat kon, konsidentitet, alder, etnisk tillhdrighet,
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuella 1&ggning och
socioekonomisk bakgrund samt visa respekt for den enskilda
individen.

att under rubriken évergripande strategi for Socialndmnden
andra ordet HBTQ till mangfald i den tredje strecksatsen.

att i ovrigt godk&nna Kommunstyrelsens budgetforslag
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OVRIGA NAMNDER

Delarsprognos

Drift Bokslut 2014 | Budget 2015 2015 Budget 2016 | Budget 2017 | Budget 2018
Overformyndare

Intakter 1432 1400 1400 1400 1400
Kostnader -3737 -2 335 -3735 -3 764 -3 809 -3 856
Nettoram -2 305 -2 335 -2 335 -2 364 -2 409 -2 456
Valndmnd

Intakter 438

Kostnader -920 -10 -10 -10 -10 -410
Nettoram -482 -10 -10 -10 -10 -410
Revision

Intakter 4

Kostnader -602 -660 -660 -601 -601 -601
Nettoram -598 -660 -660 -601 -601 -601
Nettoram -3385 -3005 -3005 2975 -3020 -3467
[Investeringar 0] 0| 0] [ 0| 0]
VERKSAMHETSBESKRIVNING Valndmnd

Overférmyndare

Overformyndaren/namnden (OF) &r en obligatorisk och
starkt lagreglerad verksamhet som skall férhindra att
personer som inte sjalva kan tillvarata sin ratt inte
drabbas av rattsforluster. Det kan gélla omyndiga
personer eller personer som pa grund av sjukdom,
psykisk storning, funktionshinder eller hdg alder inte kan
bevaka sin rétt, forvalta sin egendom eller sérja for sin
person.

For den som har behov av hjalp medverkar OF till att god
man, forvaltare eller forordnad formyndare forordnas.
Vidare aligger det OF att utdva tillsynen éver hur
uppdragen genomfors.

From. 2011-01-01 foreligger ~samverkan inom
Overformyndarverksamheten i Ostra Varmland mellan
Kristinehamn, Karlskoga, Filipstad, Degerfors och
Storfors.

Namnd och kansli finns i Kristinehamn.
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Ansvarar fér genomforande av lokala val.

Revision

Fullmaktige tilldelar revisionen anslag. Revisorernas
budget skall beredas av fullmaktige och inte av nagot
organ som sjalv ar fdremal for revision.

Fullmaktige skall inte styra revisorerna. Revisorernas
uppgift &r att arbeta sjalvstandigt och valja inriktning pa
sin granskning for att uppratthalla en oberoende stéllning
och trovérdighet.

Nar revisionsanslaget ar fastlagt disponeras detta fullt ut
av revisorerna.

Malet med revisorernas arbete &r ansvarsprévningen och
revisorernas uttalande i frdgan om ansvarsfrihet till
fullmaktige infor deras prévning och beslut.

Revisorernas uppdrag &r att arligen granska all
verksamhet som namnder, styrelser och beredningar har
fatt i uppdrag att genomfora eller forvalta.



Revisorerna skall med sin granskning préva om:
> verksamheten skéts pa ett &ndamalsenligt satt, dvs.

om den efterlever och lever upp till fullmaktiges mal
och beslut, foljer lagstiftning, avtal och foreskrifter,
verksamheten ar ekonomiskt tillfredsstallande, dvs.
om resultat och resurser star i ett rimligt forhallande
till varandra,

rakenskaperna  ar  rattvisande, dvs. om
redovisningen &r upprattad i enlighet med
lagstiftning och god redovisningssed och ger en
rattvisande bild av tillstandet,

den interna kontrollen som n@mnderna ansvarar for
ar tillracklig, dvs. om det finns en tillracklig styrmning,

BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

For Overformyndare och Valnamnd:
att Idmna arendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget
forslag

Fér Revision:
att fora &rendet vidare till Kommunfullméktige utan eget
forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

uppfdljning, kontroll och sékerhet.

VERKSAMHETSFORANDRING

Ramférslag for 2016 -3034
Askande 2015-05-04 0
Inget beslut om prel.ramar KF 2015-06-11

Askat 2015-10-05 0
Total fordndring av ram 2016 0
Slutligt ramforslag for 2016 enligt BB -3034
Slutligt ramforslag efter KS § 105/2015 -3034
Enligt beslut i KF § 115/2015:

Minska revisionens ram 59
[Budget 2016 enligt KF § 115/2015 -2 975|

Overférmyndare

Samverkan inom &verférmyndarverksamheten fortloper

enligt avtal.

Valnamnd

Allmanna val till riksdag, landsting och kommun kommer

att hallas 2018.

Revision
Kommunfullmaktige tilldelar revisionen anslag.
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Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta:

Fér Overformyndare och Valnamnd:
att godk&nna upprattat budgetforslag

For Revision:
att fora arendet vidare till Kommunfullméktige utan eget
forslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

For Overformyndare och Valnamnd:
att godk&nna Kommunstyrelsens budgetfdrslag

For Revisionen:
Att revisionens budget for 2016 uppgar till 601 tkr



FINANSIERING

tkr Bokslut Budget Delérsprognos Budget Budget Budget

2014 2015 2015 2016 2017 2018
Intakter 624 309 647 780 652 848 662 412 677 877 694 452
Kostnader -46 307 -46 046 -46 457 -50 885 -55 467 -61 468
Netto 578 002 601 734 606 391 611527 622 410 632 984
Verksamhet
Skatteintakter 382993 394 043 392 870 405 095 422 514 440 682
Slutavrékning -1074 867 1277
Inkomstutjdmningsbidrag/avgift 130 281 141589 142 895 150 302 148 635 146 726
Kostnadsutjamningsbidrag/avgift 37623 43776 43215 46 764 46 764 46 764
Regleringsbidrag/avgift 2440 962 -411 -2 504 -4 591 -7 407
Strukturbidrag 1094 1100 1103 1097 1097 1097
LSS-avgift 5645 497 509 1487 1487 1487
Kommunal fastighetsavgift 15935 16 516 16 549 16 282 16 282 16 282
Finansiella intakter 16 186 10 300 16 300 5400 4400 4300
Finansiella kostnader -7 390 -5 050 -5 050 -6 800 -7 000 -7 200
Social investeringsfond
Pensionskostnad intern 24 442 25217 25217 26 196 27034 27925
Pensionkostnad -37 843 -40 996 -40 996 -41 581 -43 876 -46 861
Kapitalkostnader 7670 12 913 12 913 9789 9 664 9189
Netto 578 002 601 734 606 391 611 527 622 410 632 984
VERKSAMHETSBESKRIVNING Skattesats Filipstads kommun

2016 2015

Skatteintékter och bidrag Kommun 22,00 kr 22,00 kr
Skatteintakter Landsting 11,20 kr 11,20 kr
Skatteintakterna for ar 2016 — 2018 &r berdknade enligt Kyrka 1,77 kr 1,77 kr
SKL, Sveriges kommuner och landsting, cirkular 15:23 Total skattesats 34,97 kr 34,97 kr

2015-08 -14 och grundar sig pa en befolkningsférandring

pa - 61 personer ar 2016 (10 549 - 10 549 - 10 549).

Befolkningsminskning senaste &ren pa kalenderarsbas:

2010
2011
2012
2013
2014
2015-08

64
48

35
14
50

-46
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Bidrag

Statskontoret har under varen 2015 lagt forslag ill
forandringar av kostnadsutjamningens delmodeller for
forskola respektive individ- och familieomsorg och som
nu ar ute pa remiss. Forandringen skulle paverka
Filipstads kommun negativ med -2 400 tkr.

Regeringen skriver att de forslagna foréndringara inte
kommer att genomféras 2016 men inte nér det eventuellt
ska trada ikraft.



Finansiella intakter
Totala finansiella intakter kommer att uppga till
5 400 tkr enligt nedan:

tkr
- Avkastning fran Filipstads Varme AB 2500
- Rénteintakt ran Filipstads Stadshus AB 1380
- Borgensavgift Stift. Filipstadsbostader 530
- Arbetsgivaravgift ungdomar 18-25 ar 900
- Ovrigt 90
Totalt 5400

Finansiella kostnader

Totala finansiella kostnader beréknas uppga till 6 800 tkr.
Den totala laneskulden beraknas uppga till 157,3 mkr per
2016-12-31.

Uppléning, i man av behov av likvida medel, &r
inkluderad med 15,0 mkr.

tkr
- Réntekostnader for lan 4100
- Social investeringsfond 2000
- Ovriga finansiella kostnader 700
Totalt 6800
Kapitalkostnader

Kapitalkostnaden beraknas med utgangspunkt fran det
bokférda vardet av investeringen och fran den internranta
som ar faststdlld av Svenska Kommunfdrbundet.
Internréntan utgér forvaltningarnas rantekostnad for
utférda investeringar. Internranta uppgar under 2016 fill
2,4 % (3,2 % for 2015).

Economa
fr.o.m.

Berakning av kapitalkostnaderna sker i
anlaggningsrutin.  Kapitalkostnaden  pafors
innevarande ér.

Fr.o.m. 2016-01-01 kommer komponentavskrivning att
inforas pa investeringar av vasentligt belopp inom
fastigheter, infrastruktur och tekniska anlaggningar.

Se sidan 38 - 39.

Pensioner
From. 1998 tillampas den s.k. blandmetoden vid
berakning av pensionsskulden.

"Blandmetoden” innebar att den totala pensionsskulden
redovisas i balansrakningen to.m. 1997 darefter
redovisas endast den pensionsskuld som intjanats fr.o.m.
1998.

Kommunfullméktige  har  beslutat
pensionsratter ska avsattas som

att
individuell

intianade
del.
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Kommunens utgangspunkt &r att for framtida pensioner
ska ej ndgon ny pensionsskuld uppsta.

Berakningen grundas pad prognos fran kommunernas
pensionsanstalt (KPA) och omfattar all personal.

Nettokostnaden for pensioner under 2016 minskar
jamfort med 2015 med ca -0,4 mkr.

Pensionskostnaden bestar av foljande delar:

Budget Budget
tkr 2015 2016
- Utbetald pension exkl. Idneskatt 15186 15629
- Individuell del exkl. Idneskatt 17922 17 883
- Léneskatt 8032 8130
- Forandring PFA -344 -109
- Forvaltningsavgifter 200 48
Total pensionskostnad 40 996 41581
avgar:
-Intern avtalspension -25 217 -26 196
Nettokostnad pension
under finansieringen 15779 15 385
Forandring -394
* Avséattning pensioner och
I6neskatt PFA 98-00
(bokford som avséttning) 2 956 3481
* Ansvarsforbindelse 328 038 315021

BUDGETBEREDNINGENS FORSLAG

Betalningsberedskapen bor uppga till 10-15 mkr, med
anpassning beroende pa koncernlikviditet.

KS bemyndigas att uppta lan for att sakerstalla
koncernlikviditeten.

att i ovrigt 1amna arendet vidare till kommunstyrelsen
utan eget forslag

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta:

att for fyllande av kommunens medelsbehov 2016 av de
till kommunen skattskyldiga utdebitera allman
kommunalskatt med 22 kr/skattekrona



att bemyndiga Kommunstyrelsen, i man av behov av
likvida medel, uppta lan om hogst 30 000 tkr
ars budget

att i 6vrigt godkénna upprattat budgetfrslag

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

att godkanna Kommunstyrelsens budgetforslag
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INVESTERINGAR

Namnd/

Forvaltning/ Bokslut Budget Budget Budget Budget
Projekt 2014 2015 (inkl. TB) 2016 2017 2018
Kommunstyrelsen -55 228 -65 570 -25 350 -30 100 -19 900
Ksau

Ek.led.stod / Stabsenhet 0 -455 -100 -100 -100
1500 Server Economa -100 -100 -100 -100
1550 Inventarier stab -320

1551 Inventarier revision -35)

Teknikutskott -55 228 -65 115 -25 250 -30 000 -19 800
TK administration -907 -1 545 -1100 -1100 -700
- Biblioteksenhet 0 -50 -50 -50 -50
1590 Inventarier bibliotek -50) -50 -50 -50
1591 RFID-utrustning

- IT-enhet -907 -1495 -1050 -1050 -650
1521 Inventarier Repro -50 -50 -50 -50
1522 Inventarier Data -766 -600 -600 -600
1524 Utbyggnad infrastruktur -907 -679 -400 -400

- Serviceenhet -135 -649 -450 -450 -450
1602 Stadutrustning -64 -399) -200 -200 -200
1604 Inventarier kost -1 -250 -250 -250 -250
- Fastighetsenhet -41 347 -45 947 -11 550 -18 050 -8 050
0201 Investeringsutredningar -640 -1 000 -1 000 -1 000 -1000
0202 Markforvarv -881 -100] -100 -100 -100
0203 Takomlaggning -4 050

0204 Ombyggnad hissar -192 -208 -300

0209 Energibesparing -6 667 -5971 -3000 -3000 -3000
0210 Sakerhet / Skydd -582 -718) -500 -500 -500
0211 Handikappatgarder 20 -200) -200 -200 -200
0212 Yitre miljo skolor -1005 -500] -500 -500 -500
0213 Militarforradet -123

0217 Inventarier kost (fastighet) -48 -250 -250 -250 -250
0219 Alvkullens kdk -1213 -8 587

0260 Interna lokalanpassningar -1189 -2000 -4 700 -1500 -1500
0263 Atgérder skolor -319 -1000 -1000 -1000 -1000
0264 Persbergs skola -6 282

0270 Vikgatan Trasten 11 -3 896 -7 944

0271 Lokaler ambulansverksamhet -9209

0280 Ombyggnation Nykroppa skola -5514 -1986

0290 Lyckan forskola -11476 2224

0700 Trafiklosning Asenskolan -700

Kylmaskinbyte Skogsryd -10 000

- Teknisk enhet skattefin. 5384 -8 462 -6 350 -4700 -4 800
0102 Resultattavla Spangbergshallen -60)

0103 Ovriga maskiner -328 -147 -100 -100 -100
0104 Utbyte traktor -896

0105 Monitorholmen restaurering -106 -1844

0106 Upprustning lekparker -263 -237

0107 Vaghyvel -600
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INVESTERINGAR

Namnd/

Forvaltning/ Bokslut Budget Budget Budget Budget
Projekt 2014 2015 (inkl. TB) 2016 2017 2018

0108 Utredning av utv. Kalhyttans IP -300

0311 Aktivitetspark vid Ungdomens Hus 0 -500 -500

0312 Filipstads smabatshamn 24 -176

0310 Anlaggning av gator -1573 -2152 -2200 -2 300 -2400
0322 Energibesparande atgarder -1302 -1 300 -1 300 -1 300 -1 300
0351 Berga Nordmark -76 -633

0401 Badplats Flakudden/Stéllplats -285 -513 -400

Hotorget etapp 1 -500 -500 -500
Centrumatgarder -531 0 -500 -500
Stalplats -500

Byte redskapsbarare (traktor) -650

Badplaster dversyn och ev. upprustning -200

- Teknisk enhet avgiftsfin. -7 455 -8512 5800 -5700 -5 800
0501 Serviser, vatten -54 -60) -75 -75 -75
0502 Serviser, aviopp -46 -60) -75 -75 -75
0503 Utbyte ventiler -246 -137 -200 -200 -200
0510 Ledningsarbete 3237 4738 -3800 -3900 -4.000
0561 Ny intagsledning VV Filipstad -1174

0562 Installation UV-ljus, hardhetshéjning -293

0563 Vattenverk -690 -833 -600 -600 -600
0564 Omb pers/teknikbyggnad -750

0572 Avloppreningsverk -821 -758 -650 -650 -650
0573 Utbyte centrifug -138

0601 Renhallning, ej spec. -78 -200 -200 -200 -200
0602 Karl matavfall 678 976

0603 Renhallningsfordon

Vattenmatare OLW och Barilla -200

Miljé- och byggnadsndmnd 0 0 0 0 0
Barn- och utbildningsndmnd -3016 6105 -4.400 -4.400 -4.400
2019 Lérardatorer 671 -250 -250 -250
2020 Gemensamma inventarier -894 -164 -1 000 -1 000 -1 000
2021 IT-satsning -778 -750) -750 -750 -750
2022 IT- skolutvecklingsprojekt -1344 -1400 -1400 -1400 -1400
20XX Skolomraden -165

2070 Kulturskolan -25

2080 Barnomsorg -320

2081 Ininventarier Férskolan Lyckan -530

2090 Foérebyggande och stdd -80

Skolmabler -2.000 -1000 -1000 -1000
Socialndmnd -872 -2 400 -800 -800 -800
2101 Inventarier gemensamt -872 -2400 -800 -800 -800
Totalt -59 116 -74 075 -30 550 -35 300 -25 100

Budgetberedningens kommentarer:

att [amna &rendet vidare till Kommunstyrelsen utan eget férslag

Kommunstyrelsens forslag:

att fore inkdp eller byggstart av investering éverstigande 100 tkr ska beslut tas i ndmnd eller fér Kommunstyrelsen i utskott

att investeringsmedel bendmnda 'Centrumatgarder' 500 tkr anvands till att bygga aktivitet/skateboardpark i anslutning till Ungdomens hus

att i 6vrigt godkanna uppréttat budgetforslag

Kommunfullméktiges beslut:

att godkénna Kommunstyrelsens budgetférslag
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KOMPONENTAVSKRIVNING

Det har skett forandringar i det regelverk for redovisning som SKL, Sveriges kommuner och landsting, foljer. Krav pa
komponentavskrivning har inforts och galler sedan 2014. | vart senaste arsbokslut, 2014, uttrycktes pa sid 22
redovisningsprinciper, att Filipstads kommun under 2015 har som mal att anpassa sig till dessa regler.

Bokféringsnamnden, vilken &r normgivande, har beslutat att komponentavskrivning ska ske enligt ny huvudregel for
redovisning. Komponentavskrivning galler framforallt for fastigheter, infrastruktur och tekniska anlaggningar. Det finns idag
ingen normgivande praxis for hur det ska ske och RKR (Radet for kommunal redovisning) har i sina uttalanden inte normerat
hur komponentavskrivning i detalj ska ga till. Det finns inget regelverk som séger hur manga komponenter man bor dela upp
i.

Fordelar och effekter med komponentavskrivning &r:

o att det ger en mer rattvisande kostnadsredovisning (att betydande underhallskostnader vilka har lang nyttjandeperiod
aktiveras pa balansrakningen och att avskrivningen baseras pa komponentens nyttjiandeperiod).

o att det bokforda vardet pa tillgangen blir mer relevant.

o skapar storre mojligheter till mer rationell planering av underhallsinsatser utifran ett ekonomiskt och tekniskt perspektiv

Under aret har en projektgrupp med deltagare fran Fastighetsenhet, Gata/park och Ekonomi arbetat fram forslag till
komponentindelning inom fastigheter och gator/vagar.

Gruppen har kommit fram till féljande forslag:

Fastighet
‘ Nr ‘ Komponent Avskrivningstid Procentuell férdelning | Trad metod

1 Stomme 80 40
2 Fasad 30 15
3 Tak 30 5
4 Installationer 15 20
5 Byggnad invandigt 20 10
6 Markanldggning 20 3
7 Transportsystem 25 2
8 Byggnadsinventarier 15 3
9  Ovrigt 10 2

Vigt genomsnitt =45

ar 100 33-50dr
Gata/park
‘ Nr ‘ Komponent Avskrivningstid Procentuell fordelning | Trad metod

1 Slitlager - trafikerad gata 20 38
2 Slitlager - mindre trafikerad gata 30
3 Overbyggnadsmaterial 80 50
4  Gatubelysning 50 12

Vigt genomsnitt = 54 ar 100 33ar
1 VA-material inkl. arbete 80 100 33ar

(avgiftsfinansierad verksamhet)
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Ekonomienheten anser att Filipstads kommun bér bokféra om féljande investeringar vilka gjordes under 2014 - 2015 il att
folja komponentavskrivning. Detta for att méta framtida utbyten av komponenter enligt korrekt nyttjandeperiod.
Dessa objekt ar:

Férskolan Lyckan

Persbergs friskola

Nykroppa skola

Alvkullens kok

Trasten Vikgatan/Drottninggatan

Den ekonomiska effekten ar marginell nar det géller att bokféra om dessa objekt inom Fastighetsenheten. Nar det galler
anlaggning av gator ar effekten knappt mérkbar beroende pa det relativt laga investeringsbeloppet (2 100 tkr).
Ledningsarbete inom den avgiftsfinansierade delen visar stérre positiv effekt men da avgiftsfinansierad verksamhet skall vara
sjalvbarande hanteras detta inom verksamheten.

For Gvrigt bor komponentavskrivning inforas fr.o.m. 2016 pé investeringar inom fastigheter, infrastruktur och tekniska
anlaggningar som uppgar till vasentliga belopp.
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BUDGETMODELL

Budgetmodellen som utarbetats av kommunférbundet syftar till att & en enklare och enhetligare budgetering och redovisning i

kommunerna.

Filipstads kommuns budgetmodellen bestar av:

»  Driftbudget

»  Investeringsbudget

» Resultatbudget

» Kassaflédesbudget

» Balansbudget

visar de olika verksamheternas budgeterade intakter och kostnader.

visar hur kommunens investeringsutgifter har fordelat sig pa olika objekt under aret.

visar arets finansiella resultat och forklarar hur det uppkommit.

Den beskriver hur kommunen finansierat verksamheten under aret (intakter) och
vilken resursférbrukning prestationerna fort med sig (kostnader).

| resultatbudgeten kan man vidare utlésa férandring av det egna kapitalet
(kommunens férmdgenhet).

visar hur kommunen fatt in pengar och hur dessa har anvants under aret.
| kassaflddesanalysen behandlas till skillnad mot resultatbudgeten enbart
in- och utbetalningar. Av kassaflédesanalysen kan utlsas férandringar av
kommunens likvida medel vid arets borjan och vid arets slut.

visar kommunens finansiella stéllning vid en viss tidpunkt. En égonblicksbild
som visar kommunens tillgangar och eget kapital / skulder pa bokslutsdagen.

Ovanstaende budgetar har sin direkta motsvarighet i redovisningen:

driftredovisning
resultatrékning
balansrakning
kassaflddesanalys

YVVVYYVY

investeringsredovisning
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EKONOMISKA STYRPRINCIPER

Kommunfullmaktige antog 2010-03-18 enligt § 9, féljande regler och principer for ekonomistyrmning’.

| dokumentet framhalls bland annat att dagens utveckling med alltmer krympande resurser jamsides med nya ataganden och krav
fran myndigheter och medborgare medfdr krav pa hdgre effektivitet och béttre nyttjande av befintiiga resurser. Kravet pa att
kommunernas ekonomi ska vara i balans samtidigt som situationen pa arbetsmarknaden medfdr behov av kraftigt dkade insatser
fran kommunen medftr att arbetet maste intensifieras med att 6ka kostnadsmedvetandet.

Detta kréver bl.a. att ett uttalat ekonomiskt ansvar maste finnas anda léngst ut i organisationen.

Ett tillvagagangssatt for att uppna sadant ansvarstagande ar en fortsatt decentralisering av ansvar och befogenheter till
lampliga nivaer.

Arbetssattet kraver en styrning som grundar sig pa 6vergripande mal och ramar, s.k. malstyrning. Darvid stalls stora krav pa
att kommunledningen och dess stabsfunktioner har illrackligt stdd i sitt arbete att halla ihop och styra kommunen. Fér att
detta arbetssatt ska fungera ar det viktigt att det finns klara regler och principer for kommunens ekonomiska styrning.

Ekonomistyrningen innefattar hur organisationen skall arbeta och samverka for att sékerstélla en effektiv resursanvandning.
Ansvarsstrukturer med ekonomimodeller, ansvars/rollférdelning, kommunens lokala ekonomisystem och dess forsystem
utgér hjalpmedel.

Nedan nédmns nagra viktiga regler som genom kommunfullmaktiges beslut fastslagits.

» Anslagsbindning Kommunfullmaktige anvisar medel utifran faststallda mal for driftboudgeten genom att
ansla ett nettobelopp for respektive ndmnd och styrelse. | nettobudgeten skall samtliga
kostnader och intékter for verksamheten inga. Tilldelat anslag utgor den yttersta
restriktionen for verksamheten.

Medel i Investeringsbudgeten skall anvisas per objekt/projekt.

» Omdisponering Omdisponering av anslag under Iopande budgetar inom faststalld anslagsbindningsniva
beslutas av respektive styrelse och évriga nédmnder. Sadan omdisponering far ske
avseende innevarande budgetar och inte medféra avsteg fran av fullmaktige faststallda
mal. Omdisponering far ej heller paverka nastkommande budgetar.

Omdisponering mellan olika anslagsbindningsnivaer, dvs. éverféring av medel fill/fran
styrelsen och dvriga namnder, beslutas av kommunfullmaktige.

Omdisponering av investeringsanslag, beslutas av kommunstyrelsen avseende belopp
t.0.m. 20 basbelopp, darutver kravs beslut av kommunfullmaktige.

Vid  omdisponering mellan  driftbudget och  investeringsbudget  beslutar
kommunfullmaktige.

Om omdisponering ej beddms som tillracklig for att tacka eventuellt underskott ar

styrelsen och namnder alltid skyldiga att hos kommunfullméaktige lamna forslag fill
finansiering samt forbereda detta forslags genomforande.
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Tjanster Innan tjanster utannonseras ska forvaltningarna inhdmta personalenhetens yttrande.

Forsakringar  For att kunna uppratthalla ett effektivt forsakringsskydd aligger det varje namnd/styrelse
och forvaltning att till tekniska kontoret meddela alla vidtagna atgarder som kan foranleda
andring av forsakringsskyddet.

Forsakringarna ar tecknade i :

Lansforsakringar = Egendom och fordon

IF = Férmdgenhetsbrottsforséakring, rattsskyddsforsakring, tjdnstereseforsakring
Protector = Olycksfall

QBE= Diskrimineringsforsakring

Hiscox= Utstallningsférsakring

S&P CNA= LOU-férsékring

Prishasbeloppet (tidigare Basbeloppet) enligt lagen om allman forsékring raknas fram pa grundval av andringarna i det
allménna prislaget. Enligt gallande bestdmmelser anges detta av utvecklingen av konsumentprisindex och faststalls for helt
kalenderar.

Ar 2011 42 800 kr
Ar 2012 44000 kr
Ar 2013 44 500 kr
Ar 2014 44 400 kr
Ar 2015 44 500 kr
Ar 2016 44 300 kr

Prisbasbeloppet &r ett i lagen (1962:381) Om allmén forsakring (AFL) reglerat belopp som bestams av regeringen varje ar
med hansyn till férandringarna i konsumentprisindex. Prisbasbeloppet anvéands bl.a. vid berakning av hégsta dagpenning for
t.ex. sjukpenning, rehabiliteringspenning och foréldrapenning enligt AFL samt hégsta dagpenning enligt férordningen
(1955:239) om formaner ill totalforsvarspliktiga.

Ar2016 Forhojda prisbasbeloppet = 45 200 kronor.
Forhojt prisbasbelopp &r ett i AFL reglerat belopp som bestdms av regeringen varje ar med hansyn till férandringarna i
konsumentprisindex.

Ar2016 Inkomstbashelopp =59 300 kronor
Inkomstbasbeloppet ar ett i lagen (1998:674) om inkomstgrundande alderspension (LIP) reglerat belopp som bestams av
regeringen varje ar med hansyn till férandringen av inkomstindex, ett tal som visar inkomstutvecklingen i samhallet.
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KOMMUNALEKONOMISK ORDLISTA

Amorteringar

Anlaggningskapital

Anlaggningstillgangar

Anslag

Avskrivning

Balansrakning

Budget

Budgetutfall
Driftbudget

Finansiella anlaggnings-
tillgangar
Eget kapital

Internbudget
Internranta

Intékt

Investering

Investeringsbudget

Investeringsinkomst

Investeringsutgift

Kalkylbelopp

Kapitalkostnad

arliga avbetalningar pa lan.

bundet eget kapital i anlaggningar. Utgér skillnaden mellan anlaggningstillgangar och
langfristiga skulder.

fastigheter, anlaggningar, inventarier, aktier och andelar.

den summa pengar fullméaktige beviljar for ett visst &ndamal. Den namnd som till-
delats ett anslag maste halla sig inom denna ram.

arliga vardeminskningar av anlaggningstillgangar ungefar motsvarande forslitningen.

en sammanstallning som visar tillgangar, eget kapital och skulder vid en viss tidpunkt
en plan for verksamheten i kronor och éren, dvs. en sammanstallning éver de
framtida kostnader, intakter, prestationer man raknar med.

avser den faktiska avvikelsen mot budgeten.

den del av kommunens budget som innehaller anslag for driften av olika
verksamheter.

aktier, andelar och vardepapper

kommunens férmdgenhet. Den motsvaras av skillnaden mellan samtliga bokfdrda
tillgangar och skulder.

ar forvaltningens egen budget (del av kommunens budget).
kalkylmassig rantekostnad for det bundna kapitalet i en verksamhet.

i pengar uttryckt, med verksamheten normalt sammanhé&ngande ersattningar.
Férekommer endast i driftoudgeten.

den handelse d& kommunen anskaffar anlaggningar, inventarier etc. med en
varaktighet av minst 3 r.

den del av kommunens budget som innehaller anslag for investeringar (kapital-
bildande andamal).

den erséttning man erhaller i samband med forsaljning av tomtmark, byggnader och
anlaggningar eller bidrag till investeringar.
Férekommer endast i investeringsbudgeten.

det man far betala for att anskaffa anlaggningar, inventarier etc. med en varaktighet
av minst 3 ar och uppgar till minst ett basbelopp.

kallas anslagen i internbudgeten.

kostnader i form av internrénta och avskrivningar.
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Komponentavskrivning

Kortfristiga skulder

Kostnad

Likviditet
Langfristiga skulder
Nettoanslag
Nettoinvesteringar
Nettokostnader

Nyckeltal

Omsattningstillgangar

Periodisering
Plan
Prestationer
Programanalys
Programbudget
Rambudget

Rorelsekapital

Skattefinansiering

Skattekraft

Skattekronor

Skatteunderlag

Soliditet

Tilldggsbudget

innebar att en tillgang delas in i ett antal komponenter som sedan skrivs av var for sig
utifrdn den enskilda komponentens forvantade nyttjandetid.

tillfalliga 1an, skulder etc. vilka forfaller till betalning inom ett ar.

i pengar uttryckta, med verksamheten normalt sammanhangande uppoffringar pa
varor, léner och tjanster.

de reda pengar kommunen har for att kunna géra utbetalningar.

lan med en l6ptid Gverstigande ett ar.

anslag till kostnader minus beraknade intakter.

investeringsutgifter efter avdrag for investeringsbidrag m. m.

driftkostnader efter avdrag for driftbidrag, avgifter och ersattningar.

ater forhallandet mellan tvé storheter t ex rorelsekapital i % av externa utgifter.

tillgangar som man raknar att ha kvar kortare tid &n ett ar. Hit raknas likvida medel
sasom kontanter, plusgiro- och banktillgodohavanden.

fordelning av kostnader och intékter pa de redovisningsperioder till vilka de hér.
en uppstéallning som visar vilka mal man vill uppna och hur man ska uppna dessa.
produkt eller tjanst som ldmnar en verksamhet.

en vardering av de resultat som en verksamhet givit upphov till.

en malinriktad budget samt en plan 6ver kostnader, intékter och prestationer.
anger den storsta mangd resurser (pengar) som far utnyttjas for vissa andamal.

skillnaden mellan omséttningstillgdngar och kortfristiga skulder. Rorelsekapitalet
avspeglar kommunens finansiella styrka.

den del av de totala kostnaderna som ej finansieras med avgifter, erséttningar och
dylikt.

skatteunderlaget dividerat med invanarantalet vid taxeringsarets ingang.

till kommunal inkomstskatt beskattningsbara inkomsten fér samtliga skattskyldiga enl.
taxering inom kommunen dividerad med 100.

summa skattekronor enligt taxering.
beskriver hur stor del av kommunens tillgangar som betalats med eget kapital. Ju
hogre soliditet desto storre andel av tillgangar har finansierats med eget kapital och

foljaktligen lagre skuldsattningsgrad.

anslag som kommunfullméktige och kommunstyrelsen beviljar under I6pande
budgetar.
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