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1 Plats 1 fritidshem

Utbildning i fritidshem ska erbjudas sa snart det framkommit att eleven har behov av en sadan
plats (Skollagen 14 kap. 38). Beraknad handlaggningstid i samband med placering ar 5
arbetsdagar.

Elev ska erbjudas utbildning i fritidshem tidigast under augusti manad det ar barnet bérjar
forskoleklass. Plats ska erbjudas i den omfattning det behévs med hansyn till vardnadshavares
forvarvsarbete, studier eller om eleven har ett eget behov pa grund av familjens situation i dvrigt.

Elever ska aven i andra fall erbjudas utbildning i fritidshem, om de av fysiska, psykiska eller andra
skal behover sarskilt stdd i sin utveckling i form av sddan utbildning (Skollagen 14 kap. 68).

Placeringsansvarig "ska se till att elevgrupperna har en [amplig sammansattning och storlek och
att eleverna aven i dvrigt erbjuds en god milj¢” (Skollagen 14 kap. 98).

Introduktionstid vid behov en vecka.

Elev vars vardnadshavare blir arbetslosa far behalla platsen 2 manader max 10 timmar i veckan.
Tid bestams i samrad med personalen. Vid foraldraledighet far platsen inte behallas.

Fritidshem ska erbjudas till och med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar (Skollagen 14 kap.

78).

2 Vistelsetider

Innan placeringen pabdrjats ska schema vara inlamnat och godkant av rektor. Vid andring av
vistelsetid ska nytt schema inlamnas och godkannas. Om tiden Overstiger 6ppettiderna kan inte
schemaandring godkannas. Ansokan till nattis far da inlamnas och vantetid kan uppsta. Vid
onskemal om tillfalligt utokad vistelsetid/andrad tid ska samrad ske med personal. Under vissa
tider pa dygnet och perioder under aret kan det vara svart att tillgodose 6nskemal om tillfalligt
utdkad/andrad tid utifrdn planerad bemanning och befintliga resurser.

Schematid ska grundas pa de tider och dagar da vardnadshavarna samtidigt foérvarvsarbetar,
studerar eller omfattas av arbetsmarknadsatgarder samt under den tid som atgar for resor till och
fran arbetet.

For elever som behover sarskilt stdod i sin utveckling enligt Skollagen 14 kap. 6§, bestams
placeringstiden i samrad med vardnadshavarna.

For redan inskrivna elever far verksamheten utnyttjas vid fackliga kurser, kurser som ror det
ordinarie arbetet, vid uppdrag for kommunalt fortroendevalda samt lakar- och tandlékarbesok
som infaller under ordinarie schematid.

3 Egna fritidsaktiviteter

Tillsyn och ansvar vid egna fritidsaktiviteter exempelvis kulturaktiviteter, sportaktiviteter som
sammanfaller med elevens vistelse i fritidshemmet samt resor till och fran aktiviteterna
ombesorjes av vardnadshavare.
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4 Oppettider

Fritidshemmen 6ppnar tidigast kl. 06.00 och sténger senast kl. 18.00. Oppettiden kan anpassas
utifran forsta och sista eleven for dagen efter ordinarie schema vilket kan ge 6kad personaltathet
under dagen nar elevgruppen ar som storst.

D4 arbetet sa kraver har verksamheten i Lesjofors forlangt dppethallande fran kl. 5.15 till k.
18.30 vid en enhet.

Utanfor tatorten kan fritidshemmens 6ppettider samordnas med f('jrsko_l_orna vilket kan innebara
att man bildar gemensamma grupper pa morgon, eftermiddag och lov. Andrade narvarotider med
kort varsel kan da inte tillgodoses. Vid omsorgsbehov pa natt och helg hanvisas till "nattis”.

5 Stangda dagar

Alla fritidshem har stangt jul - nyar - pask - pingst - midsommarafton samt alla I6rdagar,
sdndagar och dvriga "réda” dagar.

Fritidshem kan ha stangt under sommarperioden, 2 - 4 veckor. Plats erbjuds pa annat fritidshem.
Besked om stangningsperioder meddelas senast under mars manad.

Fritidshemmen kan ha begransat 6ppethallande under skollov. Tiderna och personalbemanning
anpassas efter elevernas inlamnade scheman Dar det finns flera avdelningar kan verksamhet
slds samman. Andrade narvarotider med kort varsel kan da inte tillgodoses.

Tre dagar per ar halls stangt for planering och utvardering vilket meddelas tva manader i forvag.
Viss mojlighet finns for eleven att ga till annat fritidshem.

6 Sjukdom, semester och annan ledighet

Eleven far inte komma till fritidshemmet vid sjukdom sa lange hen har feber, ar smittobarare eller
inte klarar av gruppsamvaron ute och inne. Elev som insjuknar under dagen ska hamtas hem
snarast mojligt. Personalen har ansvar for att tillse att smittspridning férhindras sa langt mojligt.

Vid vardnadshavares eller syskons sjukdom kan platsen nyttjas enligt ordinarie schematid i
samrad med personalen. Behov darutover ska styrkas genom lakarintyg om inte
omstandigheterna i det enskilda fallet uppenbart talar for tillsynsbehov pa andra tider.

Nar en vardnadshavare ar ledig s ska ocksa eleven vara ledig. Undantag kan goras efter samrad
med personalen.

Semester eller annan frAnvaro anmals i sa god tid som mojligt. Infér sommarsemestern, vissa
skollov och "klamdagar” ombedes vardnadshavare anmala planerad ledighet for att
bemanningen av personal ska kunna planeras.
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-7 Uppsagning av plats

Uppséagning av plats skall goras skriftligt. Sarskild blankett finns pa fritidshemmen,
skolexpeditionerna eller p4 kommunens hemsida.

Uppséagningstiden ar 1 manad. Under den tiden debiteras avgift.

Vid franvaro Overstigande 2 manader (sommarlov €j inrdknat) har kommunen ratt att saga upp
platsen. Avisering om att platsen inte far behallas skickas ut tva veckor i forvag.

8 Avgifter

Innan placeringen paborjats ska inkomstuppgift vara inlamnad. Kommunens tilldmpning av avgift
ar faststalld i sarskild foreskrift vilken skickas ut i samband med anmalan till férskoleklass och
fritidshem i borjan av aret. Avgift ska betalas sa lange plats ar anvisad, aven under introduktions-
och uppsagningsperiod. Endast en avgift per barn utgar, dven om barnet ar inskrivet i flera
verksamheter. Uppdatering av inkomstuppgifterna sker regelbundet. Om inkomstuppgift inte
skickas in debiteras hogsta avgift. Om avgift inte betalas kan platsen sagas upp.

9 Forsakring

Kommunen har tecknat olycksfallsforsakring som galler bade den tid barnen ar i fritidshemmet
och pa fritiden. Férsakringen galler enbart personskador.

10 Maltder

Frukost och mellanmal serveras varje dag samt lunch under skollov i enlighet med kommunens
kostpolicy.

11 Utflykter

Utflykter sker i de flesta fall i narmiljon. Resor med bil, buss, tag kan férekomma. Resor och
utflykter sker efter medgivande fran vardnadshavare och i enlighet med gallande trafikforeskrifter
samt kommunens anvisningar for barnsakerhet.

12 Tystnadsplikt

Sekretess galler i fritidshem for uppgift om en enskilds personliga férhallanden som avser
psykologisk, psykosocial eller specialpedagogisk insats, om det inte star klart att uppgiften kan
réjas utan att den enskilde eller ndgon narstaende till denne lider men. Sekretess galler i dvrigt
pa det omrade som anges i forsta stycket for annan uppgift om en enskilds personliga
fornallanden, om det kan antas att den enskilde eller ndgon narstadende till denne lider men om
uppgiften rojs (Offentlighets- och sekretesslagen 23 kap. 38§).
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13 Behov av stod och bistand

Fritidshemmen har ett uppsdkande ansvar for att Idmna information och pa olika satt bidra till att
elev och familjen fa den hjélp och det stéd det behover. Inom socialtjansten finns méjlighet till ett
flertal stodjande insatser. Personalen i skolan och fritidshemmet kan tillsammans med
elevhalsan vara en formedlande lank &ven till andra resurser som psykolog, logoped, habilitering
mm.

14 Anmalningsplikt

Personal i fritidshemmet ar skyldiga att genast anmaila till socialndAmnden om de i sin
verksamhet far kdnnedom om eller misstanker att ett barn far illa (Socialtjanstlagen 14 kap 18).

15 Dokument som styr verksamheten

Utbildningen i fritidshem regleras i:

e Skollagen

e Laroplan

e Allmanna rad for fritidshem
e Barnkonventionen

o lLokala styrdokument

16 Utvardering och kvalitetsredovisning

Verksamheten foljs upp kontinuerligt och den arliga utvarderingen ligger till grund for
kvalitetsredovisningen. Som underlag vid utvarderingen ska féraldrarnas uppfattning beaktas.
Respektive skolas kvalitetsredovisning laggs ut pa kommunens hemsida i februari/mars
efterféljande ar.

17 Barn- och utbildningsforvaltningen

Forvaltningen leds av forvaltningschef/skolchef. Fritidshemmen ar en del av skolan och leds av
rektorer. Verksamheten administreras av skoladministratorer.

18 Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsndmnden har huvudansvar for verksamheten. Namndens ledaméter ar
fortroendevalda. Barn- och utbildningsndmnden har ett ansvarsomrade som omfattar
forskoleverksamhet, grundskola, grundsarskola, fritidshem, gymnasium, elevhéalsa, kulturskola
och fritidsgardar.

Filipstads
kommun

BARN- OCH UTBILDNINGS-
FORVALTNINGEN




	1 Plats i fritidshem
	2 Vistelsetider
	3 Egna fritidsaktiviteter
	4 Öppettider
	5 Stängda dagar
	6 Sjukdom, semester och annan ledighet
	7 Uppsägning av plats
	8 Avgifter
	9 Försäkring
	10 Måltider
	11   Utflykter
	12 Tystnadsplikt
	13 Behov av stöd och bistånd
	14 Anmälningsplikt
	15 Dokument som styr verksamheten
	16 Utvärdering och kvalitetsredovisning
	17   Barn- och utbildningsförvaltningen
	18 Barn- och utbildningsnämnden

