
 
 
 
 
 
 
 

Näringslivskontoret inbjuder till

Afternoon tea/Aftakaffe 16 februari

 
 

Generationsskifte, möjlighet till utveckling!
Ett genrationsskifte som sker 
bli mycket lyckosamt!
 
 
Thomas Ohlsson, Almi Företagspartner
hjälpa till med att förbereda ett ägarbyte
företagsanalys, analys av den som eventuellt skall ta över företaget och 
alternativa finansieringslösningar. 
 
Inge och Jan-Inge Skålberg
generationsskifte i familjen kan innebära och ge. 
 
Mattias Ludwig & Jan-
hur de tog över sitt företag av sin tidigare arbetsgivare. 
 
  
Tid: torsdag 16 februari kl.
Plats: Kjortelgården, Hantverksgatan 17
 
 
Obligatorisk anmälan senast måndag 
Näringslivsenheten:   
 
Agneta Svensson  

612 16, 073-275 57 86  

agneta.svensson@filipstad.se

  

 
Välkommen! 
 
 

 

inbjuder till 

Afternoon tea/Aftakaffe 16 februari    

Generationsskifte, möjlighet till utveckling!
Ett genrationsskifte som sker i positiv anda har stora möjligeter att 
bli mycket lyckosamt! 

, Almi Företagspartner, berättar om hur ALMI kan 
hjälpa till med att förbereda ett ägarbyte. De arbetar bland annat med 
företagsanalys, analys av den som eventuellt skall ta över företaget och 
alternativa finansieringslösningar.   

Inge Skålberg, Nya Lesjömek AB, ger sin bild av vad ett 
generationsskifte i familjen kan innebära och ge.  

-Peter Andersson, Filipstads Elbyrå, berättar om 
hur de tog över sitt företag av sin tidigare arbetsgivare.  

kl. 15.00-16.30 ca 
Hantverksgatan 17, Filipstad 

enast måndag 13 februari till någon av oss på 

Anne-Louise Izindre  

611 94, 070- 515 72 10 

agneta.svensson@filipstad.se anne-louise.izindre@filipstad.se 

En kommun för företagande! 
Från enmansföretag till hundratals 
anställda, alla är förutsättningen för 
kommunens överlevnad.
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